	T.C.
MERSİN YENİŞEHİR
BELEDİYE MECLİSİ

	
	
	

	SAYI :
	31
	MERSİN

	
	
	08/04/2019



	KARAR

	

	İnsan Kaynakları Müdürlüğünün 04/04/2019 tarih ve 24955832-915-E.7554 sayılı yazısı ve ekleri okunarak görüşmeye geçildi.

	

	KONUNUN GÖRÜŞÜLEREK OYLANMASI SONUCUNDA


Yenişehir Belediye Başkanlığı ile Tüm Bel-Sen (Tüm Belediye ve Yerel Yönetim Hizmetleri Sendikası) arasında yapılan Toplu İş Sözleşmesi 31.12.2019 tarihinde sona erecektir.

4688 Sayılı Yasada; yapılan Toplu İş Sözleşmelerinde Belediye Başkanının görev süresini geçemez hükmü yer almaktadır. Bu nedenle; 31.03.2019 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Seçimi sonucu Belediye Başkanı seçilerek göreve başlayan, Belediye Başkanının yine aynı yasa gereği Belediye Başkanının yapacağı Toplu İş Sözleşmesi için Belediye Başkanının teklifi üzerine Belediye Meclisinden yetki alınması gerektiği belirtilmektedir.

Bu nedenle; Belediyemiz bünyesinde memur ve sözleşmeli olarak görev yapmakta olan personellere yönelik,  2020-2021 yıllarını kapsayacak Yenişehir Belediye Başkanlığı ile Tüm Bel-Sen arasında yapılacak olan “Toplu İş Sözleşmesi” yapılabilmesi için 5393 sayılı Belediye Kanununun 38. Maddesinin g fıkrasına istinaden Belediye Başkanına yetki verilmesinin kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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                                                                                           Bu karar 5393 sayılı kanunun 23. maddesi uyarınca Başkanlığımca
	 hukuka aykırı görülmemiştir. ……/04/2019
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                                                                                                                                                   Belediye Başkanı




