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"Hig¢bir seye ihtiyacimiz yok, yalniz bir seye ihtiyacimiz
vardir,; ¢aliskan olmak!”




Degerli Meclis Uyeleri, Sevgili Hemserilerim;

5018 sayili kanun kamu idarelerinin;
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege
iligkin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve  Olgiilebilir  hedefler saptamak,
performanslarini  6nceden  belirlenmis  olan
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilmc1 yontemlerle stratejik plan hazirlamalar
yasa geregidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel

unsurlarini stratejik plan, performans programi ve L
faaliyet raporlart olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; s6z
konusu belgelerde 6ngoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar1 araciligiyla
kamuoyuna aciklanmaktadir. Bir se¢im doneminde bir stratejik plan, her yil i¢in ayr1 ayr1 bes adet
performans programi, bes adet biitge ve bes adet faaliyet raporu hazirlanmasi gerekmektedir.
Dolayisiyla bir se¢im donemi tamamlandiginda gérev dénemi siiresince raporlar saydamlik ve hesap
verme sorumlulugu i¢inde hazirlanmakta ve kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Yenisehir Belediyesi olarak, Tarim ve turizm potansiyelini artirmak, halkimizin yasadig
mekanlar1 giizellestirmek, sosyal yasam olanaklarii artirmak ve kiiltiirel yasaminda zenginlikler
saglamak ile yeni sehirlesme anlayisinin gereklerini en iist diizeyde yerine getirmek i¢in kendisine
verilmis olan kaynaklart en ekonomik ve en verimli sekilde harcamanin sorumlulugunu tagimaktadir.
Modern bir sehirlesme icin gerekli olan ¢alismalar yiiriitmekte ve {ilkemizdeki tiim yerel yonetimlere
ornek olacak faaliyetlere imza atmaya devam etmektedir

Basariy1 artirmanin ve siirekli kilmanin yolunun siirdiiriilebilir bir yonetim iyi bir planlama ve
iiretimden gectigine inaniyoruz. Performans Programindan da anlasilacagi iizere belediyemiz
kaynaklarini yeterince verimli kullanmaya, popiilist yaklasimlardan uzak, hizmet sayisi ve kalitesinin
stirekli arttirllmasini amaglayan bir yonetim anlayigina sahiptir.

Stratejik plan ve performans programimizdaki vizyonumuz geregi 2020 yilindan itibaren
ilgemizin ve vatandaglarimizin ihtiya¢ ve taleplerini géz oniinde bulundurmak suretiyle katilimci ve
ortak akil anlayisi ile vatandag odakl1 yeni projeleri hayata gegirmeye devam edecegiz.

2020-2024 stratejik plamimiza uygun olarak hazirlanan, 2020 yili performans Programimin
Yenisehir halkinin mutluluk, huzur ve refahina yonelik Onemli katkilarda bulanacagina olan
inancimla, tiim c¢aligma arkadaglarima, projelerimizin gergeklesmesinde sunacaginiz katkilar ve
cabalarmiz i¢in tiim Meclis Uyelerimize Yenisehir’in ve Yenisehir’ lilerin hak ettigi hizmetleri almast
konusunda gayret gosteren herkese tek tek tesekkiir eder saygilarimi sunarim.

Abdullah OzYiGIT
Yenisehir Belediye Bagkani
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I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127’nci maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koéy halkinin mahallf
miusterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tlzelkisileri seklinde
tanimlanmistir.

Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak (izere
kurulan Belediyemiz, kaynagl basta Anayasamiz olmak
Uzere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda goérevleri
yerine getirmekte, bu gorevlerini yerini getirirken yine
degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan vyetkileri
kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla
bircok sorumluluklar tstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen
maddesinde, “Mabhalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile
yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla
dizenlenir” hikmiine dayanilarak, Belediyemizin gorev,
yetki ve sorumluluklar c¢esitli  kanunlarla ortaya
konulmustur.

Sekil 1IMevzuat Analizi

Belediye Baskanhgimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bir¢cok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu bu alanda
belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, anilan belediye kanunlari ile belediyelerin gérev alani, yetkileri ve sorumlu
olduklari hizmet ve hususlarin tespit edilmis olmasidir. 5018 sayili Kanun ile de s6z konusu
Kanunlarda belirtilen goérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi sirasinda, gelir ve gider siireci, mali
islemlerde gorev alan ve yetki sahibi olanlar ile bunlarin mali sorumluluklarinin ortaya konulmus
olmasidir.

5393 Sayili Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gérev ve Sorumluluklar

Madde 14: Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;cevre ve cevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma veambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;kiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdah, meslek vebeceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.Biyiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler,
kadinlar ve c¢ocuklarigcin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmetonceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agabilirler.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veyayaptirabilir,
her turlu arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili herturlu tesisi acabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir vetabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasimimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesviketmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor
kullplerine ayni ve nakdi yardimyapar ve gerekli destegi saglar, her turlu amator spor karsilasmalari
dizenler, yurt ici ve yurtdisi misabakalarda ustun basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknikyoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida
bankaciligiyapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklarinakdi
yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk edenmiktarin;
bilyiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisinigecemez.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetinivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemleruygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediyemeclisinin karari ile
micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirulebilir. 4562 sayiliOrganize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hikimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesislerbu Kanunun
kapsami disindadir.

Madde 15: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediyeyasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veyaruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinintarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiiklimlerinegére tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmakveya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik suve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amaclaotobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl sistemdahil her
turlu toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasive
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye vemiicavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veyakiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.



i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuatagore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek vetiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmaylatasfiyesine karar
vermek.

[) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini ruhsatlandirmak
vedenetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsizsatis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarinfaaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki glinicinde geri alinmayan gidamaddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz glinicinde geri alinmayan gida disimallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan digerisyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini;sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir vehurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevrekirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima araclariile taksi
sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durakyerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerindeara¢ park yerlerinitespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigitrafik dizenlemesinin gerektirdigi
bltin isleri ylritmek.

r) Belediye micavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili ElektronikHaberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve HaberlesmeBakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili digermevzuata gére kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarinakent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak licretkarsiliginda yer secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak Ucret Ulastirma,Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi giinicerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Bliylksehir sinirlari icerisinde yersecim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya blyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasive
denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresitarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve igisleriBakanliginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uizere imtiyaz yoluyla devredebilir;toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyleyerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslaragére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde ilbelediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi veticaret yatirimlarinin ve

9
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egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol veaydinlatma gibi alt yapi calismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsizolarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk,egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Icisleri Bakanhiginin onayi ile licretsizveya diisiik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediyeve baglh idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya
da licretsiz olarak icme vekullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dlsiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayiliDevlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda dauygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamuhizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harggelirleri haczedilemez.

Belediyenin Organlan:
Belediye yonetim organlari; Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye Baskanidir.

Belediye meclisi:
Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esasve usullere
gore secilmis Gyelerden olusur.

Meclisin Gorev ve Yetkileri:

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin vePersonelinin
performans ol¢itlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Blitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ilefonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biylksehir ve il belediyelerinde ilgevre diizeni
planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan Blyliksehir Belediyelerindeil cevre diizeni plani ilgili
Blyulksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir vedogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veyatahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina;ic yildan fazla
kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirliayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konusu yapilmayan ve ilgililerin isteginebagli
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olanbelediye
uyusmazhklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltge ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasinaveya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklhigikurulmasina karar vermek.

10
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j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet devretmodeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesinekarar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

) Norm kadro c¢ercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
vedegistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veyaayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idarebirlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik vesosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projelergerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralamaveya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin goétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabuletmek.

Belediye Enciimeni:
Madde 33- Belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanhginda;

a) il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in tizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin heryil kendi
Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi li¢ liye, mali hizmetler birim amirive belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki liye olmak lzere yedikisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizlioyla sececegi
iki iye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleriarasindan bir yil icin sececegi
bir Giye olmak Gzere bes kisiden,olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin goérevlendirecegibaskan
yardimcisi veya enclimen Uyesi, encimene baskanlik eder.Enciimen toplantilarina glindemdeki
konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediyebaskani tarafindan oy hakki olmaksizin gorusleri
alinmak Uzere gagrilabilir.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri:
Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediyemeclisine goris
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak veuygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
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d) Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarininanlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;suresi g yih
gecmemek (zere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin aclilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gbrevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkani:

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginintemsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir.Belediye baskani, gérevinin
devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetimorganlarinda goérev alamaz; profesyonel spor
kulliplerinin baskanhgini yapamaz veyonetiminde bulunamaz.

Belediye Bagkaninin Gérev ve Yetkileri:
Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsalstratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin vepersonelinin performans
oOlgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargiyerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Blitceyi uygulamak, bltcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onayvermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglaricin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelikhizmetleri yiritmek
ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

12
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p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararinigerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50'nci maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlari agisindan oldukca 6nemli hiiklimler olarak karsimiza cikmaktadir.

“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.”

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, imar,
insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi,
kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim mudurligu ve Ustli yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlk
alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢ozlimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiri ve Ustu
yOnetici kadrolarinda gecici olarak gérevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagl kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordigii takdirde, nifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nifusu 200.001-500.000
arasinda olan belediyelerde ¢, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis
Uyesini belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bitce gelirlerinin 213 sayih Vergi
Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak miktarin
ylzde otuzunu asamaz.”.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Tablo 1 Tasinmazlar

1 Uzerinde Bina ve Tesis Olan Tasinmazlar 1
2 Egitim ve Ogretim Amacli Bina ve Tesisler 7
3 ilkdgretim Okullari 6
4 Ortadgretim Okullan 5
5 Saglk Hizmeti Amagli Bina ve Tesisler 4
6 Saglik Ocaklari 2
7 Sosyal ve Kultirel Amach Bina ve Tesisler 14
8 ibadet Yerleri 5
9 Sergi ve Fuar Alanlari 2
10 Spor Amach Bina ve Tesisler 5
11 Spor Sahalari 4
12 Arsalar 441
13 Tarla 17
14 Bag Bahge 12
15 Yollar 3
16 Sulama Kanallari 1
Toplam 529
Tablo 2Araglar
‘sraNo AracnCnsi  says
1 Binek Otomobil 30
2 Minibls 4
3 Kamyonet/Pikap 17
4 Midibiis 1
s5 Kamyon 10
6 is Makinasi 54
7 Otobis 5
8 Motor 1
Toplam 122
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Tablo 3Donanimlar

1 80 Kva Online Gug¢ Kaynagi
2 30 Kva Online Glig Kaynagi
3 Parmak izi - Rfid Tanima Sunucusu
4 LED Guvenlik Kamerasi 26
5 Speed-DOM Glivenlikkamerasi 3
6 Kamera Kayit Cihazi (4 Kanal, 16 Kanal, 16 Kanal, 6Kanal) 4
7 IP Tabanh NVR Kamera Kayit Cihazi (64 Kanal) 1
8 IP Tabanh Gilivenlik Kamerasi 46
9 Guvenlik Duvari Sunucusu (ZyxelAntikorkurulu) 2
10 Uygulama / Veritabani / Yedekleme Sunucusu 6
11 Uygulama / Veritabani Sunucusu (Windows Server, SQL Serverkurulu) 1
12 Veritabani Sunucusu (Linux/Ubuntu) 2
13 Makine Uzerinde 12 Uygulama / 1 Veritabani Sunucu (lbm Linux, 3
14 Metro Ethernet 24P L3 Managable Switch 1
15 TTVPN Altyapisi 1
16 24P L2 Managable Switch, 7
17 I-MAC Bilgisayar. 2
18 Ses Sistemi. 2
19 Masaustii PC, Ekran (4 Tanesi UHD-4K) Ve Cevre Birimleri 208
20 Mubhtelif Ebat Ve Teknolojide Yazici 195
21 AO Tarayici 1
22 Barkod Okuyucu 1
23 A0 Cizici Ve 1 Adet 44" Cizici 1
24 Dokiman Tarayicl 4
25 Tablet 5
26 Termal Yazici 6
27 3G Mobil Bilgisayar 2
28 Notebook PC 5
29 20kva Online Gig Kaynagi, (Kiltar Merkezi) 4
30 Guvenlik Kamerasi, (Kiltur Merkezi) 39
31 Speed-DOM Kamera, (Kiltlr Merkezi - Salonlar) 6
32 IP Tabanh Kamera, (Kiltir Merkezi)
33 Kamera Kayit Cihazi, (Kiiltir Merkezi - Glvenlik(1), Salonlar(3), Genel(1)
34 Bilgisayar Ve 1 Adet Yazici, (Kiltir Merkezi)

Toplam 608

Tablo 4Yazilimlar

1 Kullanma izni Ve Genel iskan
2 Arag Takip Sistemi Yazilimi

3 Hakedis

4 Netcad

5 Autocad
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D- insan Kaynaklari
Kadroya gore Personel Dagilimi

Tablo 5Kadroya Gére Personel Dagilimi

18%
Memur 151
i . @ 1%
Sozlesmeli 12
55%
isci 218 26%
Sirket Personeli 459
= Memur = Sozlesmeli misci = Sirket Personeli
TOPLAM 840
Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
Tablo 6Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
Kadin 67 4 21 59 151
Erkek 84 8 197 400 689
Toplam 151 12 218 459 840
Sekil 3Cinsiyete Gére Personel Dagilimi
10 13
56 33 ~% % %
% /o ", \
44
% 67 90 87 Z/G
A) % % 0o

B Vadin g Erlal




Personel Egitim Durumu

Tablo 7 Personel Egitim Durumu

et

ﬁ\@"
Oy

&
2
QﬂéEHwy

ilkogretim 3 - 152 155
Lise 27 1 53 81
On Lisans 30 5 8 43
Lisans 84 6 5 95
Yiiksek Lisans 7 - - 7
Doktora - - -
Toplam 151 12 218 381
Sekil 4 Personel Egitim Durumu

2% 18 o

>% % 0%8% 4% 2% 2%
w Yo, 0 . 41
\ 24( /r )
)20 %
% 11
5 % 50 42 70 o\
% % % %
%
m ilkASretim mlice m On licanc w licang m Yiikcek licancg m Dnktara

Personel Yag Dagilimi
Tablo 8 Personel Yas Dagilimi
18-25 Yas - - -
26-35 Yas 33 4 2 39
36-45 Yas 37 6 74 117
46-55 Yas 53 1 99 153
56 ve lzeri 28 1 43 72
Toplam 151 12 218 381




Sekil 5Personel Yas Dagilimi

1%
19 %2 8% ° 19
% & 8% om 34 20 34
/ & % % % /
J24 b 4 31
. %
50 45 %
% %
m 1R-78 Vac m 7A-25 Vac m RR-A5 Vac m AAR-KK Vac m A ve iizeri
Personel Hizmet Siiresine Gore Dagilim
Tablo 9 Personel Hizmet Siiresi
0-1Yil 2 - 2
1-5vil 6 8 2 16
5-10 Vil 33 2 3 38
10-20 Y1l 37 - 198 235
20 Y1l ve Uizeri 75 - 15 90
Toplam 151 12 218 381
Sekil 6 Personel Hizmet Siiresi
1%
4% 1% 24 4%
17 o 7% % 10
50 N, 22 7 - o N
% %
20/4 67 91 62
’ % % %
m0-1Yil ®m15YIl w=5-10YIl =10-20Yil =20 VYl ve Gzeri




Kadroya Goére Doluluk

Tablo 10 Kadroya Gére Doluluk

Bos 149 - 46 195
Dolu 151 12 218 381
Toplam 300 12 264 576

Sekil 7 KadroyaGére Doluluk

17 17

% %
> N N

50

0% % %
= Bos = Dolu

E- Diger Hususlar

2020 vyili idare Performans Programi, “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi
Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir.
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ll- PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

On Birinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program ve CATABBOIge Plani ile ortaya konulan temel
politika ve oncelikler; gorev, yetki ve sorumluluk alanina gore degerlendirilerek ortaya konulmustur.

:;ilfhe:::m Verilen Gorev/ihtiyaglar
Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli biiyime patikasina girmesini destekleyecek sekilde kamu mali disiplini
korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami dlzeyde tesir edecek sekilde uygulanacaktir. Bu kapsamda;
181 program biitce sistemine gecilecek, harcama gozden gegirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini gliclendirici ve vergi
’ tabanini genisletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artirilacaktir. Plan dénemi sonunda GSYH’ya
oranla kamu kesimi borglanma gereginin ylizde 1,7, genel devlet agiginin yizde 1,8, merkezi yonetim bitge agiginin
ise yuzde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.
263 Vergi adaletinin glclendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin artirilmasini saglayacak sekilde vergi
’ sisteminde revizyonlar yapilacaktir.
263.7. Gayrimenkul sahipligi tizerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin vergilendirilmesi dikkate alinmak suretiyle
yeniden degerlendirilecektir
264. Yerel yonetimlerin mali yapilarini gliglendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir
264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir
Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina iligskin yeni bir sistem
264.2. devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu gcercevede ilgili
bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iliskin dizenlemeler ile gerekli altyapiyi birlikte olusturacaklardir.
Ulastirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli dlizeyde karsilanmasini saglayacak bir yapi
511. tesis edilecek, ulastirma altyapilarinin yeterli hizmet seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli yatirimlara agirhk
verilecektir.
Yapim ve teknik misavirlik islerine iliskin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet alimlarinin yapilmasi saglanacak,
511.2. bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikh olarak 6zel kesim marifetiyle performans esasli sézlesmelerle yuratilmesi igin
gerekli hukuki ve kurumsal diizenlemeler hayata gegirilecektir.
Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik givenligini, karayolu kapasitesinin etkin kullanimini saglayan Akilli
511.5. Ulagim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tamamlanarak uygulamaya
konulacaktir.
> 570. Kadinlarin isglicti piyasasina katilimlarini kolaylastirici ve istihdamlarini artirici uygulamalar gelistirilecektir
2 571. Genglerin isglicli piyasasina aktif katilimlari desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylastirilacaktir.
g 5717, Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglicl potansiyellerini dikkate alarak genglerin istihdamini artirmaya yonelik
S uygulamalari destekleyecektir
g 598 Aile dostu gcevre ve mekanlarin yayginlagsmasi igin galismalar yurutulecektir.
g 598.1 Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gegirebilecekleri ve paylagimlarini artirabilecekleri ulasilabilir mekanlar
© o yayginlastirilacaktir.
'E 598.2. Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir
‘@ 627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirillacaktir.
5 627.2. Basta yerel yonetimler olmak tizere diger kamu kurum ve kuruluslariyla karsilikli veri paylasimi saglanacaktir
627.3. Kirsalda sosyal yardimlara erigsim kolaylastirilacak, yerel ydonetimlerin bu alandaki rold artirilacaktir.
628. insan odakli sosyal politikalar cergevesinde sosyal hizmet modellerinin gesitlendiriimesi ve yayginlastiriimasi
saglanacaktir.
628.1. Engelli ve yasl bakimi hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteligi ve niceligi
artirilacaktir.
628.2. Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirilgan kesimlere yénelik sosyal hizmet programlarinin
niteligi ve niceligi artirilacaktir.
628.3. Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda giindiizli bakim hizmetleri yayginlastirilacaktir
628.4. Gezici tarim isgilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarinin kolaylastiriimasina yonelik uygulamalar gelistirilecektir
Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve
632. kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel dontstiim uygulamalarinin kilttrel kimlige ve yapiya
uygunlugu gozetilecektir
632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin markalastirma uygulamalar
tesvik edilip yayginlastirilacaktir
655. Uzun sireli bakima gereksinim duyan yaslilar igin hizmetler gcesitlendirilecek ve yayginlastirilacaktir.
655.2. Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun sireli evde bakim hizmetlerinde butunliik ve kurumlar arasi esgiidim
saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina imkan verecek diizenlemeler yapilacaktir
Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esglidiim igerisinde, ok merkezli, karma kullanimi destekleyen, 6zellikle
674. erisilebilirligi saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekansal planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet riski,
iklim degisikligi, cografi 6zellikler ve tarihi degerlerin gézetilmesi esas alinacaktir.
Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt dlgekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim ve yaya ulagiminin
674.1. saglanmasi icin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim Yonetmeligi bu standartlar dogrultusunda
revize edilecektir.
674.2. Sehirlerin 6zgilin kimligini gelistirmek lzere; dogal, tarihi ve kiiltirel degerlerin korunmasi ve yeniden canlandiriimasi
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Verilen Gorev/ihtiyaglar

icin iller Bankasi A.S Genel Miidiirliigii (iLBANK) tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir

Basta aclk ve yesil alanlar olmak tizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve gtivenliginin artiriimasi;

675. kadinlara, gocuklara, yaslilara, engellilere duyarl olarak insan-tabiat iliskisi cergevesinde yeniden kurgulanmasi
saglanacaktir.

675.1. Kamusal alanlarin erisim ve glvenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere yonelik olarak yerel
yonetimlerin ihtiyag analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artirilmasi desteklenecektir

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artiriimasi ve iklim degisikligine uyumu teminen sehirlerimizde Millet
Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktari artirilacaktir.
Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam kalitesini ylkseltmek igin

676.1. Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi ¢alismalari Cevre ve
Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla yiiritiilecektir
Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi icerisinde belirlenen ilke ve kurallar gergevesinde, mahalle

677. diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme sireglerini igerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve
uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

677.1. Planlama siirecinde etkili katihm, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu cergevede giincellenecektir.

677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallari, yetki alanlari kapsaminda
kalan konular igin yazili hale getirmesi saglanacak, bu amagla idari diizenleme gergeklestirilecektir

678. imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinligi korunacak, planlar uygulama araglariyla
zenginlestirilecek ve plan butininde yapilacak imar uygulamalari yayginlastirilacaktir.

678.1. imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman alaninda yenilikgi
yaklagimlar gelistirilecektir

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kiilturl ve kent bilincini
gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

679.1. insan odakli, yatay mimariyi yansitan basaril 6rnek yerlesimler belirlenecek ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

679.2. “Medeniyetimizi yasatan sehir berati” ve “6zgiin mahalle sertifikas” verilmesine altlik olusturacak kilavuzlar
hazirlanacaktir

630 Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi giiglendirilecek, kurumlar arasi

) koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte Gretim ve veri paylagimi yoluyla mukerrerlikler 6nlenecektir.

680.1. Ulusal harita Uretimi iglerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapisi yenilenecektir.

680.2. Cok boyutlu kadastro/harita tGretimi tamamlanacaktir

681 Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak Gzere sayisal hale gelmis glincel, glvenilir

’ kadastro verileri sunulacak, mulkiyet verileri elektronik ortama aktarilacaktir.

681.1. Miilkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar gergevesinde elektronik ortama taginacaktir.

681.2. Tim Tirkiye’de tek koordinat sistemine gegilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktir

631.3. TUm tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana bagh kalinmaksizin elektronik ortamda
gerceklestirilecektir

682 Kentlerin yagam kalitesi seviyelerinin izlenmesine althk teskil etmek lzere dlgme ve degerlendirme araglari
gelistirilecektir.

682.1. il, ilce ve mahalle dlgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasiimasi icin kurumsal, teknik ve yasal altyapi
gluclendirilecektir
Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalari tegvik edilecek, akilli sehir

683. projelerinin ulusal katmanda 6nceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak segilmesi ve hayata gegirilmesi
saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli Giretimin gelistiriimesi desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalarina yoénelik Ulusal Akilli Sehir
Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.

683.2. Akilli sehir projeleri, blyuksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi 6ncelikli olmak tizere akilli sehir olgunluk
degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlari géz 6niinde bulundurularak 6nceliklendirilecektir.

6833, Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin ydntemleri analiz edilecek, ihale
streglerinde esas alinacak yerli Giretim orani basta olmak tzere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akilli sehir ekosistemi analiz edilerek girisimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji saglayicilar gibi sektoriin tim paydaslari
olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

684, Gayrimenkul deger artislarinin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin artirilmasi, kentsel hizmetlerin
yayginlastiriimasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlere kaynak olusturmasi saglanacaktir

689 Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler, fen ve sanat
norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamay! esas alacak sekilde donustiirilecektir.

690. Kentsel donuisiim; yatay mimari anlayisiyla, yagam kalitesini yiikseltme ve kentlilik bilincini gelistirme amaci
cercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde yurutulecektir.
Kentsel donusiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin yayginlastirilmasi, bu kapsamda

690.1. yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent merkezleri kent
kimligini 6n plana gikaracak sekilde donusturilerek, yatay mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlari
gerceklestirilecektir.

691. Kentsel donusiim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel donlisiim stratejileri esas alinacaktir.
il ve ilce bazinda riskli ve rezerv alanlara iligkin verileri, sosyal yapi analizini, ekonomik biitiinlesme, altyapi durumu,

691.1 ) Lo - o o L
finansman modelleri ve il bazinda donusim hedeflerini iceren kentsel dontisim stratejileri hazirlanacaktir.

692. Kentsel donusim projeleri katilimcilik esaslari dikkate alinarak, kentsel dontstiim alanlarinda 6ncelikle yerinde

donusum ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin mekansal ihtiyaglarini g6z 6niinde bulunduran ¢éziimlerle kent
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dokusuyla uyumlu ve alan bazl olarak yurutilecektir.

692.1. Kentsel donusiim uygulamalari 6ncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

692.2. Kentsel donugsiim projelerinde katiimcilik esaslari tanimlanacak ve siirecin isbirligi iceresinde ilerlemesi saglanacaktir

693. Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek; yliksek dncelikli alanlar ¢ok
olcltlt degerlendirme sistemiyle 6nceliklendirilerek ivedilikle dontsturilecektir
Kentsel donusiim uygulamalarinda yerlesim alani bazinda 6nceliklendirme igin ¢ok 6lgutli degerlendirme modeli, can

693.1. ve mal kaybina neden olma agisindan afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi nifusun buytklugt, mali ve finansal gereksinim,
rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindigi kriterler ve puanlama sistemi gergevesinde gelistirilecek ve
yerlesim alanlari bu kapsamda onceliklendirilecektir.

693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarin risk 6nceliklendirilmesi yapilarak tGlke ¢capinda konutlarin ve sehir iginde kalmig
sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaglara gore kentsel donlisim hizmetleri yiiruttlecektir.

693.3. Kentsel donuisiim projelerinde dénisiim alanlarinin altyapilarinin olusturulmasi, idari ve gevresel dizenlemeler ve kira
yardimlari ile hak sahiplerinin mali ihtiyaglarinin karsilanmasi igin finansman modeli gelistirilecektir.

693.4. Kentsel dontigim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi parselleri kiigik sanayi
kooperatiflerine satilacaktir.

694. Kentsel donusiim uygulamalari ve imara yeni agilacak alanlar ile sanayi alanlarinin dontisiimi kapsaminda sehir
planlamasi yapilirken sehrin afet gegmisi, afet tehlikeleri ve riskleri g6z 6niinde bulundurulacaktir

694.1. Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullaniimasi
saglanacaktir.

694.2. Afet risklerinin planlama asamasinda gozetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri gelistirilecek ve afet tehlike ve
risklerine uygun imar planlamasi yapilmasi saglanacaktir.

695. Kentsel dontisiim galismalarinin yerli ve yenilikgi malzemelerin tretilmesini destekleyecek sekilde yapilmasi
saglanacaktir.

695.1. Kentsel donusimn yerli ve yenilikgi Gretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina yonelik usul ve esaslar belirlenerek
mevzuat bu yonde gelistirilecektir
Nufusun saglikli ve guvenilir igme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve gevre sagligina
etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve gevre sagligina etkilerinin en aza

696. indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi igin azaltiimasi, geri donlisiim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf
edilmesi; erisilebilir, glivenli, zaman ve maliyet yoniinden etkin ve siirdirilebilir kentigi ulagim sistemlerinin
olugturulmasi temel amactir

697. Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve stirdurulebilir kullanimi kapsaminda havza bazinda yapilan plan, strateji
ve eylem planlari bir bitunliik igcinde uygulamaya konulacaktir.
Su kaynaklarinin etkin kullanimi ve korunmasi amaciyla 25 havza igin nehir havzasi ydnetim planlari, sektérel su tahsis

697.1. planlari, havza master planlari, kuraklik yonetim planlari, taskin yonetim planlari, icme suyu havzalari koruma eylem
planlari tamamlanacaktir.

697.2 Aritilmis atiksularin basta tarim olmak tizere yeniden kullaniimasi i¢in havza bazinda planlama yapilacak ve su
kaynaklari tizerindeki baski azaltilacaktir.

697.3. Yeralti suyu kitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastiriimasi ve surdurulebilirligi saglanacaktir.

698. igmesuyu ve atiksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde sunulmasi saglanacak, sorumlu
kurumlarin isletme performansi ve yatirim verimliligi iyilestirilecektir.

698.1. Buyuksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasi i¢cin mevzuat dizenlemesi
yapilacaktir

698.2. igme suyu yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSi’nin igme suyu proje finansmaninin siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasini teminen geri ddeme sistemi gelistirilecektir

698.3. SUKAP programi fiziki kayiplarin azaltiimasina yonelik olarak gelistirilecektir

698.4. Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde calistiriimasi igin KOi modeli yayginlastirilacak, atiksuya iliskin denetim, teknik
bilgi eksikligi ve kapasite gibi mevcut engellerin hizli ve etkin sekilde Uistesinden gelinecektir
Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayri toplama, tasima, geri kazanim, bertaraf safhalari

699. ve diizensiz/vahsi dékiim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yénden bir b[jt(jn_.qlarak gelistirilecektir. Kati atik
yonetiminde kaynak verimliliginin ve gevresel sorumlulugun saglanmasini teminen KOI basta olmak tizere uygulama
araglari gelistirilecektir.

699.1. Kati atiklarin geri dontsiiminde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

699.3. Geri kazanilmis ikincil Griine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme mevzuati iyilestirilecektir.

699.4. Atiklarin ayri toplama sistemi yayginlastirilacaktir

200. Mali glicli yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati atiklarin geri kazanim ve bertaraf
tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

700.1. Kati Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

701 Kentlerdeki imar ve ulagim ile ilgili politika, karar ve yatirimlar koordineli olarak degerlendirilecek, 6zellikle imar
planlariile ulagim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve glincellenmesi saglanacaktir.

701.1. imar planlari ile ulasim ana planlarinin uyumlu olmasini saglayacak bir koordinasyon mekanizmasi kurulacaktir.
Kentigi rayl sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin Ulastirma ve

701.2. Altyapi Bakanhgi tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemeye yonelik yonetmelikler hazirlanacak,
rayli sistem tasarim kilavuzlari gincellenecek, istatistiki veri altyapisi olusturulacaktir

702. Kentlerdeki trafik sikigikliginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmasi amaciyla kentigi ulagimda arz yonlu
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politikalardan ziyade talep yonli politikalarin uygulanmasiyla 6zel arag yerine toplu tasima sistemlerinin kullanimi
ozendirilecektir.

Kentigi toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak éncelikle otobus, metrobus

702.1. ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin yetersiz kaldig glizergahlarda rayli sistem alternatifleri
degerlendirilecektir.
Rayl sistemlerin, isletmeye agilmasi beklenen yil igin doruk saat-tek yon yolculuk talebinin tramvay sistemleri igin

702.2. asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayl sistemler igin asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri igin ise asgari 15.000
yolcu/saat diizeyinde gerceklesecegi 6ngoriilen koridorlarda planlanmasi sarti aranacaktir.

702.3. Toplu tasima sistemleri kullaniminin yayginlastiriimasini teminen tek kart 6deme sistemi hayata gegirilecektir

702.4. Buytksehirlerde otopark alanlarinin yani sira kdprd, tiinel gibi darbogaz olusan altyapilarin Gcretlerinin dinamik
fiyatlandiriimasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata gegirilecektir.

703. Cevreci ulagim modlari gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulagim tirleri 6zendirilecektir

703.1. Yaya trafiginin kesintisiz hale getirilmesi icin yaya yollari ve kaldirnimlar ile ilgili standartlar olusturulacaktir.

703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kiltiirel cazibe noktalari ile aligveris bolgelerinde motorlu tagitlardan arindirilmis yaya
bolgeleri olusturulacaktir.

703.3. Bisiklet kullanimini tesvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalari hayata gegirilecektir.

703.4. Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollari yapilacaktir.

703.5. Bisiklet paylagim sistemleri kurulacaktir
Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik giivenliginin artirilmasi, ulagim talebinin dogru bir sekilde

704. yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapilabilmesini teminen ulusal 6lgekte bir AUS Strateji Belgesi hazirlanacak,
AUS mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalari yayginlastirilacaktir.

704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plani ¢aligmalari tamamlanip uygulamaya konulacaktir.

704.2. AUS mimarisinin gelistiriimesine yonelik proje tamamlanacaktir

704.3 Ozellikle biiyiiksehirlerde, kentici ulasim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve yaya bilgilendirme sistemleri kurulacaktir
Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve siirdirilebilir sekilde yénetiminin

712. saglanmasi, her alanda gevre ve iklim dostu uygulamalarin gergeklestirilmesi, toplumun her kesiminin gevre bilinci ile
duyarhhginin artirilmasi temel amagtir
Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gérev, yetki ve sorumluluklari netlestirilerek kamu, 6zel sektoér, mahalli

713. idareler ve STK'lar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun gevre bilinci artirilacak ve etkin gevre
yonetimi saglanacaktir.
Kamu kurum ve kuruluglarinin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gérevlerindeki uyumun gelistirilmesi,

713.1. catismalarin giderilmesine ve uygulamada esgldiim ile diger paydaslarla isbirliginin gliclendirilmesine yonelik mevzuat
calismalari gergeklestirilecektir.
Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik cevresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalari ve

713.2. kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat glglendirilerek gerekli yazilim, makine ve teghizat ihtiyaci
giderilecektir.

7133, Toplumun gevre bilincini artirmaya yonelik cevre ve doga koruma ile strdiriilebilir Gretim ve tiiketim konularinda
egitim ve bilinglendirme ¢alismalari gergeklestirilecektir.

713.4. Cevre etiket sistemi yayginlastirilacaktir.

719. Cevresel guriltinin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.

719.1. Tirkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik glirtlti haritalari hazirlanacaktir.
Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yuriittilmesi ve vatandas memnuniyetinin Ust diizeye

743. cikarilmasi icin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artiriimasi, daha seffaf ve hesap verebilir bir yapiya
kavusturulmasi amaglanmaktadir.

785. Yolsuzlukla etkin bir sekilde micadele edilecektir.

785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, 6nceliklerin belirlenmesi gibi karar alma stiregleri seffaflastirilacak,
internet Gizerinden yayimlanacaktir.

785.5. Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak tizere yerel yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik mekanizmasi
glclendirilecektir.
Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gozeten; katilimci, mali

796. surdurilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas memnuniyetinin Ust diizeye
¢ikarilmasi temel amagtir.

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan oncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir

797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirmesi yapmak tizere rehber gelistirilecektir.
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda biyiksehirlerden baglamak tzere, stratejik

797.2. plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet 6nceliklendirmesi-stratejik plan-kaynak tahsisi iligkisini ele alan
bir kiyas ¢alismasi yapilmasi saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak yontem
gelistirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlari tespit edilecek; bu standartlarin uygulamasina
yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

799. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlagma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde galisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katiim ve denetim rolu glglendirilecektir.

800.1. Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma stireglerine katilim mekanizmalari gliglendirilecek,
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kent konseylerinde belirli bir oranda katiimi saglanacak, alinacak 6nemli kararlarda halk oylamasina basvurulabilmesi
gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaglarinin daha fazla dikkate alinmasi saglanacaktir.

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi saglanacaktir.
Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan buyiklugu tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun, ¢oklu
801.1. olglt tasnif sistemine dayali yerel yonetimlerin yeniden yapilandiriimasina iliskin modelleme ve mevzuat ¢alismasi
yapilacaktir.
801.2. Koy yerlesik alanlarinin stirdurilebilirligi saglanacak, blyiksehirlerde kéyden mahalleye déniisen yerlerde hizmet
erisimi kolaylastirilacaktir.
8013, Buyuksehir belediyeleriyle blyuksehir ilge belediyelerinin gakisan yetki ve sorumluluklari nedeniyle ortaya ¢ikan
hizmet aksamalarinin giderilmesi igin gérev tanimlari etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.
802 Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve giivenligi
gugclendirilecektir.
802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve giivenligine iliskin projeleri desteklenecektir.
802.2. Kuguk olgekli belediyerin sosyal donati projeleri igin finansman modeli gelistirilecektir.
802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve énlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak mekanizmalar
olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri desteklenecektir
3 Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalar
’ sinirlandirilacaktir.
% 3. Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin verilmeyecektir.
2 3 Tasinmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu harglari ve emlak vergilerinin
§ ’ gercek degerleri Gzerinden alinmasi saglanacak sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden diizenlenecektir.
c‘_"\ Uzun sireli bakima ihtiyag duyan bireyler yasadiklari ortamda desteklenerek evde bakim, glindiizli bakim ve kisa
b sureli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin artiriimasi tesvik
edilecektir
Butge Disiplini Tasarruflarin Devamliligi/ Gelir artirici adim projeksiyonu
1.3. Tarimda Yapisal Déntigsiimiin Saglanmasi Ve Kirsal Kalkinma
Oncelik 6. Kirsalda ekonomik ve sosyal altyapinin iyilestirilmesi
6.1. TR63 Bolgesi'nde kentsel ve kirsal nitelikli bolgeler analizinin yapilmasi.
6.2. Her bir ilge veya birkag ilgeden olusan alt bolgeler bazinda kirsalda ekonomik gesitliligin artirilmasina yonelik
uygulama programlarinin gelistirilmesi.
1.3.-6 6.4. Ulastirma, igme suyu ve temel hizmet altyapisinin iyilestirilmesine yonelik yatirrmlara devam edilmesi.
6.5. Kirsalda sosyal hayatin gelistiriimesine yonelik sosyal donati yatirimlarinin énceliklendirilmesi ve bu yatirnmlarin
tesisine yonelik uygulama programlarinin gelistirilmesi.
6.6. Kirsalda beseri kaynaklarin gelisimine yonelik tarimsal Gretim egitimleri ve ekonomik faaliyetlerin
cesitlendirilmesine yonelik egitimler ile egitim ve saglik altyapisinin iyilestiriimesine yonelik bilinglendirme
egitimlerinin artiriimasi.
1.6. Kentsel Altyapinin iyilestirilmesi
Oncelik 1. TR63 Bolgesi’nde kanalizasyon hizmeti ve atik aritma hizmeti verilen niifus oraninin Tiirkiye ortalamalarina
yukseltilmesi
o 1.1. Kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi kademeli olarak yayginlastirilacak ve il merkezleri ve niifusu 50.000 ve
I 1.6.-1 tizeri ilge merkezlerinde belediye ntfusunun tamamina kanalizasyon ve atik su aritma hizmeti verecek altyapi
3' tesislerinin dncelikli olarak tamamlanmasi.
] 1.2. ilgili belediyelerce kanalizasyon ve atik su aritma yatirimlarinin yillik yatirnm programlarinda énceliklendirilmesi.
Z 1.3. Kanalizasyon ve atik su aritma yatirimlarinin finansmani igin ilgili kurumlarla isbirligi igerisinde SUKAP ile
é uluslararasi kredi ve hibe programlarina yonelik projelerin hazirlanmasi.
u 16 Kentsel Altyapinin lyilestirilmesi
b Oncelik 2. Kati atiklarin bertarafina yonelik dlizenli depolama alanlarinin yapilmasi ve kati atik yonetiminde geri
: d6n[.j§i]m sistemlerinin yayginlastiriimasi
b 162 2.1. Il merkezleri dncelikli olarak kapsam igerisinde olmak lizere Kahramanmaras ve Osmaniye illerinde katik yonetimi
: o sistemlerinin tamamlanmasi ve ayni sistemin bolge geneline kademeli olarak yayginlastiriimasi.
ﬁ 2.2. Kati atiklarin kaynaginda ayristiriimasi ve saghkli bir geri dontislim sisteminin kurulmasi.
’8 2.3. Kati atik yonetimi sistemlerinin kurulmasinda AB fonlari ile Diinya Bankasi finansman imkanlarinin kullaniimasi
o icin ilgili kuruluslarin koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi.
1.6. Kentsel Altyapinin iyilestirilmesi
Oncelik 3. Ulusal stratejilerle paralel olarak kentsel déniisiim ¢alismalarinin énceliklendirilmesi
3.1. Kentsel dénlsim uygulamalari ile ilgili olarak Hatay, Kahramanmaras ve Osmaniye illeri 6lgeginde kentsel
donusiim uygulama planlarinin hazirlanmasi.
163 3.2. Kentsel dénlsim calismalarinda, ulusal 6ncelikler ile birlikte plan doneminde hazirlanacak olan kentsel dontisim
o uygulama planlarindaki énceliklerinin esas alinmasi.
3.3. Kentsel yasam kalitesinin artirilmasi amacina yonelik olarak gevre diizeni planlari kararlari dogrultusunda alt
o6lcekli uygulama planlarinin hazirlanmasi.
3.4. Kentsel donlsim galismalarinin énceliklendirildigi deprem riski yiksek ilcelerde mikro bdlgeleme galismalarinin
tamamlanmasi ve kentsel planlamalarda depremselligin gbz 6niinde tutulmasi
1.6. Kentsel Altyapinin iyilestirilmesi
16.-4 Oncelik 4. Kent igi ulasim sistemlerinin birbirleri ile entegre bir sekilde gelistirilmesi

4.1. Kent i¢i mobilizasyonu daha etkin hale getirmek amaciyla kent igi ulagim sistemlerinin entegrasyonunun
saglanmasi.
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Verilen Gorev/ihtiyaglar

4.2. Hatay, Kahramanmaras ve Osmaniye il merkezlerinde hafif rayl ulagim sisteminin gelismesine yonelik mekansal
planlama, teknik altyapi ve fizibilite etltlerine iliskin yatirimlarin ilgili kurumlarca ¢alisma programlarina alinmasi.

1.7. Sosyal Altyapinin lyilestirilmesi
Oncelik 2. TR63 Bélgesi’nde kurulu sanayi yapisi ve potansiyel gelisme alanlari basta olmak lizere nitelikli isgticiiniin
temini icin mesleki egitimin islevselliginin artiriimasi

1.7-2 2.1. TR63 Bolgesi’nin mesleki egitim altyapisinin iyilestirilmesine yonelik yatirimlara devam edilmesi
2.5. il bazinda hazirlanan isgiicii piyasasi analizi raporlarinda yer alan mesleki egitim programlarinin éncelikli olarak
desteklenmesi.
1.7. Sosyal Altyapinin iyilestirilmesi

1.7.-4 Oncelik 4. ilgelerin sosyal faaliyet altyapisinin iyilestirilmesi

4.2. Yerel yonetimlerin sosyal altyapiya yonelik projelerinin desteklenmesi.
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B- Amac ve Hedefler

MiSYONUMUZ

Yenisehirli hemsehrilerinin sagligini gbzeten, kisisel gelisimlerini destekleyen,
toplumesal iligkilerini gelistiren, refahina hizmet eden ve onlara temiz, slirdUrilebilir cevre
sunan bir kent olusturmak.

VizYONUMUZ

Hemsehrilerinin sorun, ihtiyac ve tercihlerine diinyadaki gelismeler ve sosyal
politikalardan esinlenerek hizmet eden bir belediye olmak.

Temel Degerler
Saglikh Yenisehir

Bilgi cagina yakisan Yenisehir
Hemsehri Hukukunun Hakin Oldugu Yenisehir
Dayanisma icinde Yenisehir
Dogal Yasami Gozeten Yenisehir

Yenisehir yapili gevresini 6zenle olusturacak bir kent olacak
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YENISEHIRBELEDIYESi 2020-2024 STRATEJILERI

AMACLAR VE HEDEFLER

AMAC 1: Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri izleyen ve hizmet sunumunu bu
gelismelere gore diizenleyen kurumsal kapasiteyi olusturmak

Hedef 1.1:Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve vatandas memnuniyetinin saglanarak strekli
ol¢lilmesi ve veriye dayali hizmet, politika tGretilmesi

Hedef 1.2: Klresel dislinlip yerel ¢oziimler Ureten insan kaynaginin olusturulmasi

Hedef 1.3: Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu saglayacak is Akis Siireglerinin
gelistiriimesi

Hedef 1.4: Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

Hedef 1.5: Bilgi ve iletisim teknolojisinin glclendirilmesiyle etkinligin ve verimliligin artiriimasi

AMAC 2: Yesil alan varhigi ve altyapisi ile bireysel hareketliligi ve saglikli yasami destekleyen bir Yenisehir

Hedef 2.1: Stirdirlebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan varliginin artirilmasi ve yesil alanlarin herkes igin
Kullanilabilir olmasi

Hedef 2.2: Daha hareketli bir giindelik yasami tesvik etmek, mimkiin kilmak

Hedef 2.3Aclk ve Kapali Alan Spor Altyapisinin Artirilmasi

Hedef 2.4: Saghgi tehdit eden etkenlerle miicadelede her kesime yonelik farkindalik olusturma calismalarinin
yapilmasi

AMAC 3: Cevre koruma bilincinin gelismesini ve uygulamalarinin yayginlagmasini saglamak

Hedef 3.1: COop toplama ve gevre temizligi alanindaki hizmetlerin iyilestiriimesi

Hedef 3.2: Geri donlisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi

Hedef 3.3: Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha etkin ve yaygin kullanimi igin pilot calismalar ve savunuculuk
yapmak

AMAC 4: Kisisel, akademik, mesleki ve kiiltiirel gelisimi destekleyen hizmet politikasi ile herkesi kucaklayan
bir Yenisehir

Hedef 4.1: Yenisehirlerin ihtiya¢ duydugu kisisel, mesleki, akademik ve kiltiirel gelisim programlarinin tespitine
yonelik periyodik alan arastirmalari yapilmasi

Hedef 4.2: Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaclarini karsilayacak egitim, bilgi ve beceri gelistirme
programlarinin diizenlenmesi

Hedef 4.3: Canli, zengin ve erisilebilir bir kiltir-sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve altyapi planlamasi
yapilmasi

AMAC 5: Her kesimin aidiyet hissettigi kapsayici ve firsat esitligi yaratan hizmet sunumu ile sosyal icermeyi
gliclendirmek

Hedef 5.1: Sosyal yardimlarin insan onurunu ve lretkenligini zedelemeyecek sekilde hayata gegirilmesi

Hedef 5.2: Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yasanabilir Yenisehir’i Olusturacak Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi ve Donstlirlicti Sosyal Destegin Saglanmasi

AMAC 6: Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahini destekleyen kentsel hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi

Hedef 6.1: Kentsel donisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde Hazirlanmasi

Hedef 6.2: Vatandasin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve izlemesine dahil oldugu yerel
yonetisim yapilarinin olusturulmasi

Hedef 6.3: Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyapi ve planlama yapilmasi

Hedef 6.4: Toplum diizeni ve glivenligine katki saglanmasi.

Hedef 6.5: Tarimsal Gretimi destekleyen uygulamalarla glivenli gidaya erisimin ve tarimsal {ireticinin
desteklenmesi
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C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler
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S.A.1 Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri
Amacg izleyen ve hizmet sunumunu bu gelismelere gore diizenleyen kurumsal
kapasiteyi olusturmak
S.H.1.1 Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve
Hedef vatandas memnuniyetinin saglanarak siirekli 6l¢iilmesi ve veriye
dayal hizmet, politika iiretilmesi
Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve vatandas
Performans Hedefi memnuniyetinin saglanarak siirekli ol¢iilmesi ve veriye dayal hizmet,
politika iiretilmesi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Faaliyet Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
PG1.1.1 Cagr1 Merkezine gelen sikayet ve
! onerilerin ¢oziimlenmesi oram (YUZDE) 0,00 0,00 60,00
PG1.1.2 izleme ve Degerlendirme
3 sisteminin gilincellenme siklig1 (yillik) 0,00 0,00 1,00
(ADET)
PG1.1.3 Izleme ve Degerlendirme sistemi
1 verilerinin degerlendirildigi toplant1 sayist 0,00 0,00 52,00
(ADET)
PG1.1.4 Tyilestirilen hizmetin vatandas
2 memnuniyetine olan etkisi (YUZDE) 0,00 0,00 60,00
Kaynak Ihtiyac1 (2020) (TL
S.No | Faaliyetler i yac ( ) (TH)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Cagr1 merkezinin kurulmasi 50.000,00 0 50.000,00
2 Kumma gelen tiim talep sikayetlerin tek 300.000,00 0 300.000,00
bir merkeze kurulmasi
3 Izleme ve degerlendirme sisteminin 50.000,00 0 50.000,00
kurulmasi
4 | Verilen hizmetlerden vatandas 200.000,00 o|  200.000,00
memnuniyetinin tespit edilmesi
Genel Toplam 600.000,00 0 600.000,00
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S.A.1 Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri
Amag izleyen ve hizmet sunumunu bu gelismelere gore diizenleyen kurumsal
kapasiteyi olusturmak
Hedef S.H.1.2 Kiiresel diisiiniip yerel ¢éziimler iireten insan kaynaginin

olusturulmasi

Performans Hedefi

Kiiresel diisiiniip yerel ¢éziimler iireten insan kaynaginin olusturulmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
LEE ] Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG1.2.1 Gelistirilen egitim programi sayisi
(ADET) 0,00 0,00 10,00
2 PG1.2.2 Uygulanan egitim programi sayisi
(ADET) 0,00 0,00 8,00
3 |PG1.2.3 Calisan Bagina Egitim Saati (ADET) | 0,00 | 0,00 | 3,00
4 [PG1.2.4 Calisan Memnuniyet orani (YUZDE) | 0,00 | 0,00 80,00
5 PG1.2.5 Personel ihtiyag Analizinin
Tamamlanma oran1 (ADET) 0,00 0,00 60,00
4 PG1.2.6 Motivasyon Amaciyla Yapilacak
Aktivite Sayis1 (ADET) 0,00 0,00 1,00
Kaynak fhti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler b fyact ( ) (TH)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye personeline ekolojik okur-yazarlik
1 egitimi vererek kiiresel ve yerel ¢evre 50.000,00 0,00 50.000,00
sorunlarina daha duyarli kilmak
Belediye personeline yonelik diinyadaki
2 giincel uygulamalar ve projeler hakkinda 150.000,00 0,00 150.000,00
egitimler diizenlemek
3 Ulqslgr.aram orgiit ve aglarla iliskilerin 100.000,00 0,00 100.000,00
gelistirilmesi
4 Personel ihtiyacinin belirlenmesi ve ihtiyaca | 3} 541 590 00 0,00| 31.540.000,00
yonelik gorevlendirilmelerin yapilmasi
Belediye personelinin baska belediye ve
5 ilkelerdeki uygulamalan yerinde 500.000,00 0,00 500.000,00
gozleyebilmeleri icin egitim gezileri
diizenlemek
Genel Toplam | 32.190.000,00 0,00 32.190.000,00
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idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
S.A.1 Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri
Amag izleyen ve hizmet sunumunu bu gelismelere gore diizenleyen kurumsal
kapasiteyi olusturmak
Hedef S.H.1.3 Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu

saglayacak Is Akis Siireclerinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Hizmetlerin_vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu
saglayacak Is Akis Siireclerinin gelistirilmesi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
LEE ] Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG1.3.1 Analiz edilen Is Akis Siirecleri (ADET) 20,00
2 | PG1.3.2 Revize edilen Is Akis Siiregleri (ADET) | 5,00
3 PG1.3.3 Gelistirilen Is Akis Siirecleri (ADET) 4,00
PG1.3.4 lyilestirilen isleyis siireclerinin vatandas
4 T 75,00
memnuniyeti (Yiizde)
3 PG1.3.5 Gelistirilen Prosediir Sayis1 (ADET) 20,00
Kaynak Ihti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler e fyact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Hizmet sunumlarinin paydaglarin
beklentilerini kargilayacak sekilde etkin 0,00 0,00 0,00
hale getirilmesi (memnuniyet orani)
2 Vatandas taleplerine cevap verme siiresinin
kisaltilmas1 (geri bildirim siireleri) 0,00 0,00 0,00
3 Kurum i¢ denetim ve bilgilendirme
mekanizmalarinin tesisi ve etkin isleyisi 0,00 0,00 0,00
(personel memnuniyeti)
4 Kurum hizmetlerine ve vatandas
sorumluluklaria dair farkli dillerde
bilgilendirme brosiirii hazirlamak (dagitim 0,00 0,00 0,00
adeti)
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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S.A.1 Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri
Amag izleyen ve hizmet sunumunu bu gelismelere gore diizenleyen kurumsal
kapasiteyi olusturmak
Hedef S.H.1.4 Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin

saglanmasi

Performans Hedefi

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

ACIKLAMA
2018 2019 2020
Faaliyet No | Performans Gostergeleri .
Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG1.4.1 Tahakkuk Tahsilat Oraninin Arttirilmast
(YUZDE) 0,00 84,00 83,00
2 PG1.4.2 Gelir Biitge Gergeklesme Oram
(YUZDE) 0,00 76,00 83,00
3 PG1.4.3 Ozgelirlerin Toplam Gelire Oran
(YUZDE) 0,00 48,00 49,00
4 PG1.4.4 Kira Gelirlerinin Arttirilma Orant
(YUZDE) 0,00 0,00 15
Kaynak fhti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler sl fyaci ( ) (TH)
Biit¢e Biitce Dis1 Toplam
Tahsilat-tahakkuk oraninin arttirilmasi i¢in
! tahsilat yontemlerinde ¢esitlendirilmeye gidilmesi 20.000,00 0,00 20.000,00
Miikelleflerin vergisel yiikiimliiliiklerinde goniilli
2 uyumu konusunda bilin¢lendirme ¢aligmalarinin 10.000,00 0,00 10.000,00
yapilmasi
3 Ozgelirlerin f;esltlendlr1lm651 ve arttirilmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
konularinda ilave caligmalarin yapilmasi
Kiraya verilemeyen gayrimenkullerin (kdylerde
bulunan) koy halkinin toplantilarin1 yapacagi,
4 taziye yeri olarak kullanilabilecegi bir hale 0,00 0,00 0,00
getirilebilmesi
Genel Toplam | 130.000,00 0,00 130.000,00
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S.A.1 Yerel yonetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri
Amag izleyen ve hizmet sunumunu bu gelismelere gore diizenleyen kurumsal
kapasiteyi olusturmak
Hedef S.H.1.5 Bilgi ve iletisim teknolojisinin giiclendirilmesiyle etkinligin ve

verimliligin artirilmasi

Performans Hedefi

Bilgi ve iletisim teknolojisinin giiclendirilmesiyle etkinligin ve verimliligin

artirilmasi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
LERL! Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
2 PG1.5.1 e- Belediye Bilgi Sisteminde
Kullanima Alinan Modiil Sayis1 (ADET) 0,00 0,00 1,00
1 PG1.5.2 Olusturulacak Mobil Uygulama Sayis1
(ADET) 0,00 0,00 1,00
3 PG1.5.3 Tiim Birimlerin Yo6netim Bilgi
Sisteminin Kullanma Orani (YUZDE) 0,00 0,00 92,00
3 PG1.5.4 Bilisim Hizmetlerinden Duyulan
Memnuniyet Orani (YUZDE) 0,00 0,00 70,00
Kaynak fhtiyaci (2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler 2l fyac: ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Sunucu alim i$ Ve islemleri 800.000,00 0,00 800.000,00
2 Yeizﬂlm biriminin gii¢lenerek devamliginin 750.000,00 0,00 750.000,00
saglanmasi
3 Bilgi Islem Miidiirliigiiniin verimliginin
artiritlmasi (Personel + mekan + donanim) 15.000,00 0,00 15.000,00
Genel Toplam 1.565.000,00 0,00 1.565.000,00
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S.A.2 Yesil alan varhg ve altyapisi ile bireysel hareketliligi ve saghkh
Amag . s
yasam destekleyen bir Yenisehir
Hedef S.H.2.1 Yesil alan varhgim herkes i¢in erisilebilir kilacak planlama
yapilmasi
Performans Hedefi Yesil alan varhi@ini herkes icin erisilebilir kilacak planlama yapilmasi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG2.1.1 Toplam Yesil alan miktar1 (M2) 937.000
5 PG2.1.2 Kentteki yesil alanlarin kullanim 65.00
memnuniyeti (YUZDE) ’
5 PG2.1.3 Kisi basina diisen yesil alan miktar 3.0
(m2) ’
2 | PG2.1.4 Revize edilen park sayisi (ADET) | 5,00
Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler i yac ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Sehrimize yeni park ve yesil alanlarin 1.740.000,00 0,00 1.740.000,00
yapilmasi
2 Semt bostanlarinin olusturulmasi 50.000,00 0,00 50.000,00
3 Il(;e meydanl olu$turulmas1 100.000,00 0.00 100.000,00
5 Parklarin Bakim ve Onarimlarinin 300.000,00 0,00 300.000,00
Yapilmasi
Genel Toplam 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00
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S.A.2 Yesil alan varhg ve altyapisi ile bireysel hareketliligi ve saghkh
Amag . s

yasam destekleyen bir Yenisehir
Hedef S.H.2.2 Daha hareketli bir giindelik yasam tesvik etmek, miimkiin kilmak

Performans Hedefi

Daha hareketli bir giindelik yasam tesvik etmek, miimkiin kilmak

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Haive Performans Gostergeleri .

No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen

1 PG2.2.1 Bisiklet Yolu Uzunlugu (KM) 6,00

2 PG2.2.2 Verilen Bisiklet ve Paten Egitim 2.00
Sayis1 (ADET) ’

3 | PG2.2.3 Verilen Sertifika Sayisi (ADET) 30,00

Sira | Kodu | Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Bisiklet kullanimini kolaylagtirmak i¢in
kent i¢inde ve kirsal alanda dere ve kanal
boylarinda, sahil seridinde yiiriiyiis yollart,
parkurlar1 yapilmasi, isaretlenmesi,
haritalanmasi, ylirimeye uygun golge
alanlar agilmasi, toplu bisiklet turlari
diizenlenmesi (bisiklet yolu uzunlugu, tur
sayis1)

100.000,00 0,00 100.000,00

Bisiklet ve paten egitimleri verilmesi ve
bunlara yonelik alanlar olusturulmasi,
egitimlerin sembolik ehliyetlerle
sertifikalanmasi (egitim ve ehliyet sayis1)

0,00 0,00 0,00

Yayalarin ve engellilerin dolagimina engel
teskil eden kaldirim ve yol isgallerinin
engellenmesi

0,00 0,00 0,00

Engelli erisim standartlarina riayet edilmesi
(memnuniyet oranlari)

0,00 0,00 0,00

Genel Toplam

100.000,00 0,00 100.000,00
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S.A.2 Yesil alan varhg ve altyapisi ile bireysel hareketliligi ve saghkh
Amag . c

yasam destekleyen bir Yenisehir
Hedef S.H.2.4 Saghg tehdit eden etkenlerle miicadelede her kesime yonelik

farkindalik olusturma ¢aliymalarinin yapilmasi

Performans Hedefi

Saghg tehdit eden etkenlerle miicadelede her kesime yonelik farkindalik
olusturma calismalarinin yapilmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG2.4.1 Koruyucu Halk Sagligi Kapsaminda
Verilen Egitimler (ADET) 0,00 0,00 53,00
1 PG2.4.2 Is yerlerinin hijyen standartlarna
uygun hale getirilme orani1 (YUZDE) 0,00 0,00 75,00
2 PG2.4.3 Saglik Hizmetlerinden Duyulan
Memnuniyet Orani (YUZDE) 0,00 0,00 10,00
2 PG2.4.4 Evde saglik danigsmanlig: ziyaret
sayis1 (ADET) 0,00 0,00 100,00
Kaynak fhti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler b fyact ( ) (T1)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Esnafa yon.el.1k hijyen, baca ﬁltre' 0,00 0,00 0,00
denetimlerinin arttirilmasi (denetim sayisi)
2 Girlti kirliligine karst sokak saticilarinin
ve eglence yerlerinin denetlenmesi 0,00 0,00 0,00
(denetim sayisi)
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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S.A.3 Yesil alan varhg ve altyapasi ile bireysel hareketliligi ve saghkh
Amag . c

yasam destekleyen bir Yenisehir
Hedef S.H.3.1 Cop Toplama ve Cevre Temizligi Alanindaki Hizmetlerin

Tyilestirilmesi

Performans Hedefi

Cop Toplama ve Cevre Temizligi Alamindaki Hizmetlerin Tyilestirilmesi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG3.1.1 ibadethanelerin Temizlenme Orani
(YUZDE) 0,00 0,00 100
2 PG3.1.2 Yapilan Cevre Bilinglendirme Egitimi
Sayisi (ADET) 0,00 0,00 30,00
3 PG3.1.3 Kisi bagina diisen ¢op konteyner
sayisindaki artig (Yiizde) 0,00 0,00 20,00
4 PG3.1.4 Vatandaslarin ¢evre temizligi
hizmetinden duyduklar1 memnuniyet (YUZDE) 0,00 0,00 70,00
3 PG3.1.5 Yer Altina Alinan Cop Konteyner
Sayisi (ADET) 0,00 0,00 40,00
Kaynak Ihti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler . fyact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Belediye sinirlar1 dahilinde evsel kati
atiklari toplamak ve kati atik aktarma 5.000,00 0,00 5.000,00
istasyonlarina nakil saglanmasi
2 Temizlik hizmetlerinde kullanilacak ara¢ ve
konteyner bakim, onarim ve yenileme 20.000,00 0,00 20.000,00
calismalarinin yapilmasi
3 Yeralt1 konteyner sistemine ge¢ilmesi 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
4 Yertistii konteyner alimi 200.000,00 0,00 200.000,00
Genel Toplam 2.225.000,00 0,00 2.225.000,00
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Ama S.A.3 Cevre koruma bilincinin gelismesini ve uygulamalarimin
¢ yayginlasmasim saglamak
Hedef S.H.3.2 Geri doniisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi

Performans Hedefi

Geri doniisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Haive Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG3.2.1 Geri Doniisim Stirecine Aktif
Katilmasi1 Hane Sayisi (ADET) 0,00 0,00 18.000,00
2 PG3.2.2 Geri Déniisiimii Yayginlastirmak I¢in
Uygulamaya Konulan Tegvikten Yararlanan 0,00 0,00 50.000,00
Kisi Sayis1 (ADET)
3 PG3.2.3 Geri Déniisiimii Yayginlastirmak I¢in
Imzalanan Protokol Sayis1 (ADET) 0,00 0,00 20,00
4 PG3.2.4 Sifir atik yonetimini saglamak i¢in
atiklarin toplanmasi (TON) 0,00 0,00 14.020,00
Kaynak [hti 2020) (TL
Sira | Kodu | Faaliyetler e fyact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 T.(.)p.l'ar.l.an bitkisel atik yaglarin geri 40.000,00 0,00 40.000,00
doniisiime kazandirilmasi
’ Toplanan ambalaj atiklarinin geri doniistime 30.000,00 0,00 30.000,00
kazandirilmasi
Cevre bilincini gelistirmek amaciyla egitim
3 vermek, brosiir dagitmak ve etkinliklerin 50.000,00 0,00 50.000,00
yapilmasi
4 Temizlik hizmetlerinin verilmesi 6880000,00 O’OO 6880000,00
Genel Toplam 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
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Ama S.A.3 Cevre koruma bilincinin gelismesini ve uygulamalarimin
¢ yayginlasmasim saglamak
Hedef S.H.3.3 Yenilenebilir enerji kaynaklarimin daha etkin ve yaygin kullanim

icin pilot cahsmalar ve savunuculuk yapmak

Performans Hedefi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha etkin ve yaygin kullanimi icin pilot
calismalar ve savunuculuk yapmak

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Faaliyet Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG3.3.1 Yapilan Uygulama Sayis1 (ADET) 2.00
2 PG3.3.2 Farkindalik I¢in Yapilan Etkinlik 3.00

Sayis1 (ADET)

Sira | Kodu | Faaliyetler

Kaynak fhtiyaci (2020) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Yenilenebilir Enerji kaynaklarinin daha
etkin ve yaygin kullanimi igin pilot 15.000,00 0,00 15.000,00
calismalar ve savunuculuk yapmak
2 Cesitli Farkindalik etkinlikleri diizenlemek 15.000,00 0,00 15.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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Ama S.A 4 Kisisel, akademik, mesleki ve kiiltiirel gelisimi destekleyen hizmet
¢ politikasi ile herkesi kucaklayan bir Yenisehir
S.H.4.1 Yenisehirlerin ihtiya¢c duydugu Kkisisel, mesleki, akademik ve
Hedef kiiltiirel gelisim programlarinin tespitine yonelik periyodik alan

arastirmalar1 yapilmasi

Performans Hedefi

Yenisehirlerin ihtiya¢c duydugu kisisel, mesleki, akademik ve Kkiiltiirel
gelisim programlarimin tespitine yonelik periyodik alan arastirmalar

yapilmasi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Lol fyest Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG4.1.1 Program ihtiyaclarini belirlemeye
yonelik yapilan periyodik arastirma (ADET) 0,00 0,00 1,00
3 PG4.1.2 Program ihtiyaclarini belirlemeye
yonelik yapilan periyodik arastirmalara katilan 0,00 0,00 100,00
kadin/geng/kidemli/gocuk/engelli (KiSI)
3 PG4.1.3 Program ihtiyaclarini belirlemeye
yonelik yapilan periyodik arastirma verilerine 0,00 0,00 1,00
gore gelistirilen program (ADET)
2 PG4.1.4 Sunulan programlarin g¢esitliligindeki
artis (ADET) 0,00 0,00 1,00
Sira . Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)
K Faaliyetler
odu Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Internet ortamda geri doniislerin alinmasi 0,00 0,00 0,00
2 Anket caligmalarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
3 Telefon goriismeleri ile memnuniyet tespiti 0,00 0,00 0,00
4 Yeni programlarin hazirlanmasi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Ama S.A 4 Kisisel, akademik, mesleki ve kiiltiirel gelisimi destekleyen hizmet
¢ politikasi ile herkesi kucaklayan bir Yenisehir
Hedef S.H.4.2 Farkh yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaclarim karsilayacak egitim,

bilgi ve beceri gelistirme programlarimmin diizenlenmesi

Performans Hedefi

Farkh yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaclarim karsilayacak egitim, bilgi ve
beceri gelistirme programlarinin diizenlenmesi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Faaliyet Performans Gostergeleri L
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG4.2.1 Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin
ihtiyaglarini karsilayan program (ADET) 0,00 0,00 5,00
4 PG4.2.2 Diizenlenen Programlardan Duyulan
Memnuniyet Orani1 (YUZDE) 0,00 0,00 70,00
Sira . Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Kod Faaliyetler
odu Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Egitim kurumlarinin arag gereg ve fiziki
ihtiyaglarinin giderilmesi 0,00 0,00 0,00
2 Universite dgrencilerine barinma imkani
sunulmas 0,00 0,00 0,00
3 Miilteci ¢ocuklara yonelik egitim imkanlari
sunulmas 0,00 0,00 0,00
4 Ekolojik bilincin kazanilmasina imkéan veren
tesisler a¢ilmasi etkinlikler diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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Ama S.A 4 Kisisel, akademik, mesleki ve kiiltiirel gelisimi destekleyen hizmet
¢ politikasi ile herkesi kucaklayan bir Yenisehir

Hedef S.H.4.3 Canli, zengin ve erisilebilir bir Kkiiltiir-sanat hayatim tesis edecek

etkinlik ve altyapi planlamasi yapilmasi

Performans Hedefi

Canl, zengin ve erisilebilir bir Kkiiltiir-sanat hayatim tesis edecek etkinlik ve
altyap1 planlamasi yapilmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen | Tahmini | Hedeflenen
1 PG4.3.1 Diizenlenen Etkinlik (ADET/YIL) 0,00 0,00 10,00
2 PG4.3.2 Diizenlenen Kiiltiir ve Sanat Etkinliklerinden
Duyulan Memnuniyet Orani (YUZDE) 0,00 0,00 60,00
3 |PG4.3.3 Etkinlik Takvimine Uyum Oram (YUZDE) | 0,00 0,00 | 80,00
Sira . Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler
Kodu Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sanat ve kiiltiir etkinlikleri organize etmek
(film ve tiyatro gosterileri, tiyatro ve film
! festivalleri, dinletiler, panel, konferans ve 0,00 0,00 0,00
sohbetler vb.)
) Sehir tiyatrosu kurulmasi, koylerde drama 0,00 0,00 0,00
¢adirlar1 kurulmasi
3 D}lzer.llen.en etkmhklerm bllet. satisina 0,00 0,00 0,00
yonelik gise hizmeti verilmesi
4 lﬁ({'asayan kiitiiphane/insan kiitiiphanesi 0,00 0,00 0,00
urulmasi
5 Yazlik sinema gosterileri diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00
6 Sangt me"rkezlerme, kiiltiir mekanlarina 0,00 0,00 0,00
geziler diizenlemek
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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S.A.5 Her kesimin aidiyet hissettigi kapsayici ve firsat esitligi yaratan
Amag . . . - .

hizmet sunumu ile sosyal icermeyi giiclendirmek
Hedef S.H.5.1 Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek

sekilde hayata gecirilmesi

Performans Hedefi

hayata gecirilmesi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek sekilde

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Haive Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG5.1.1 Aile Sigorta Sisteminin Tamamlanmasi
(YUZDE) 0,00 0,00 50,00
2 PG5.1.2 Sosyal Haritalama Caligmasinin
Yapilma Orani (YUZDE) 0,00 0,00 40,00
3 PG5.1.3 Dezavantaj yasayan kesimlerin
giiclendirilmesi ve tgplumda aktif birey haline 0,00 0,00 50,00
getirilmesi oran1 (YUZDE)
4 PG5.1.4 Sosyal destek kart1 verilen hane
(ADET) 0,00 0,00 400,00
Sira . Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL)
Kod Faaliyetler
L Biitce Biitce Dis1 Toplam
Aile sigortas1 uygulamasina gegilmesi,
1 bunun yerel esnafta gegerli ve dongiisel bir 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
isleyise kavusturulmasi
) Asevinden sunulan gida yardiminin miktar1 50.000,00 0,00 50.000,00
ve kapsaminin arttirilmasi
Sosyal yardimlara temel teskil edecek
3 bllln?sel'bvl'r sosyal p.roﬁI. analizi yl{rqtulerek 50.000,00 0,00 50.000,00
Yenisehir'in hane diizeyinde profilinin ortaya
¢ikarilmasi (kayda alinan hane sayisi)
4 ]:anel.ll 1st1}.1dam1.na destek, ihtiyaclarina 100.000,00 0,00 100.000,00
oncelik verilmesi
5 Ogrencilere egitim yardimi sunulmast 280.000,00 0,00 280.000,00
6 Sosyal Haritanin Olusturulmasi 10.000.00 0.00 10.000.00
7 Rehabilitasyon hizmetlerinin verilmesi 10.000.00 0.00 10.000.00
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
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S.A.5 Her kesimin aidiyet hissettigi kapsayici ve firsat esitligi yaratan
Amag . . . - .
hizmet sunumu ile sosyal icermeyi giiclendirmek
S.H.5.2 Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yasanabilir Yenisehir’i Olusturacak
Hedef Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi
Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yasanabilir Yenisehir’i Olusturacak Yerel
Performans Hedefi Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve Doniistiiriicii
Sosyal Destegin Saglanmasi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Lol fyest Performans Gostergeleri L.
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG5.2.1 Yerel Esitlik Planinin uygulanmasiyla
¢ocuk, kadin, yas alan kidemli vatandas, geng
ve engelli duyarl olarak revize edilen hizmetler 0,00 0,00 2,00
(ADET)
2 PG5.2.2 Yasam Boyu Ogrenme ilkesiyle
kadnlarin giiclendirilmesine yonelik gelistirilen 0,00 0,00 4,00
ve uygulanan egitimler (ADET)
3 PG5.2.3 Kadinlara Yonelik Kisisel Gelisim Ve
Beceri Geligtirme Kurslar1 A¢ilmasi (ADET) 0,00 0,00 4,00
4 PG5.2.4 Cocuklarin Saglikli ve Giivenli
Gelisimlerini Saglamaya Yonelik Yapilan 0,00 0,00 2,00
Faaliyet (ADET)
Sira . Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)
K Faaliyetler
odu Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Yaslh ve engelli bireylerin belediyedeki
biirokratik iglemlerinin kolaylastirilmasi 46.000,00 0,00 46.000,00
2 Ozellikle ailelere yonelik danigmanlik
merkezi acilmasi, nikah i¢in bagvuran giftlere 100.000,00 0,00 100.000,00
evlilik atolyeleri diizenlenmesi
3 Cocuk istismari, aile ici siddet, taciz ve
tecaviiz vakalar1 magdurlarinin korunma ve
barinmalarina yonelik ¢caligmalari yapilmasi, 50.000,00 0,00 50.000,00
bu konularda basvuru birimlerinin
yayginlastirilmasi ve erisilebilir olmasi
4 Yasl ve hastalara yonelik etkinlikler 150.000,00 0.00 150.000,00
yapilmasi
5 Demans ve Alzheimer hastalarina ve
yakinlarina dair toplum Vevl.ﬂ.ll‘um. . 2.000,00 0.00 2.000,00
calisanlarina farkindalik egitimlerinin
verilmesi
6 Yenisehir'in yabanci sakinlerine yonelik
uyum ¢aligmalar1 yiiriitiilmesi, bu konuda bir 100.000,00 0,00 100.000,00
calistay diizenlenmesi
7 Engelli/otizmli bireylere destek merkezinin
acilmasi, otizm tan1 merkezi kurulmasi, grup 2.000,00 0,00 2.000,00
evi agilmasi, engelli ¢cocuklar1 olan ve
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ailelerin toplumla olan iliskilerinin
iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi

Bagimlilik sorunu yasayan kesimlerin
topluma kazandirilmasina yonelik calismalar
yapilmasi

50.000,00

0,00

50.000,00

Yerel Esitlik Plan1 ¢cergevesinde; yasi,
cinsiyeti, sosyo ekonomik durumu nedeniyle
dezavantaj yasayan kesimlerle birlikte
calisma yapilarak hizmet etkinliginin
artirillmasi

100.000,00

0,00

100.000,00

Genel Toplam

600.000,00

0,00

600.000,00
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S.A.6 Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahim destekleyen kentsel
Amag . . . e .

hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi
Hedef S.H.6.1 Kentsel doniisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde

Hazirlanmasi

Performans Hedefi

Kentsel doniisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde

Hazirlanmasi
ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen | Tahmini Hedeflenen

1 PG6.1.1 Imar Planlart Tamamlanma orani (YUZDE) 0,00 0,00 87,50

2 PG6.1.2 Hazirlanan Kentsel Doniisiim Proje Sayisi
(ADET) 0,00 0,00 1,00

Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
S Faaliyetler Biit
Kodu .. ilitce
Biitce Dist Toplam

1 Secilecek pﬂot ale}nlarda ekolojik yerleske modellerinin 150.000,00 0,00 150.000,00
hayata gecirilmesi
Hak sahiplerinin ve kent sakinlerinin yararini gézeten,
ekolojik bir anlayisla kurgulanan bir kentsel doniisiim

2 siirecini planlayabilmek adina bir ¢alistay diizenlenmesi, 100.000,00 0,00 100.000,00
bunun i¢in ilgili akademik odalarla yakin is birligine
gidilmesi

3 Kentsel Doniisiim Strateji Belgesinin tamamlanmasi 100.000,00 0,00 100.000,00

4 Doqusurr} 1ht1yac¥ v.e/veya talebi olan .r.nahallelerde 150.000,00 0,00 150.000,00
bilgilendirme ve istisare toplantilar1 diizenlemek

Genel Toplam | 500.000,00 0,00 500.000,00
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S.A.6 Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahim destekleyen kentsel
Amag . . . e .

hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi
Hedef S.H.6.2 Vatandasin ve sivil toplum kuruluslarimin hizmet planlamasi ve

izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilariin olusturulmasi

Performans Hedefi

Vatandasin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve izlemesine
dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olusturulmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Haive Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen

1 PG6.2.1 Sehrin Yonetimine liskin Paydaslarla Yapilan
Toplant1 Sayisi (ADET) 0,00 50,00 20,00

3 PG6.2.2 Goniilliilerin Etkinlik ve hizmet Sunumlarina
Dahil Edilme Oram (YUZDE) 0,00 0,00 5,00

5 PG6.2.3 Yerel yonetisim yapilar1 aracilifiyla gelistirilen
hizmet Sayis1 (ADET) 0,00 0,00 2,00

Sira . Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler
Kodu Biitge Biitge Dist Toplam

Stratejik planlama stirecinde gerceklestirilen mahalle
toplant1 ve tematik ¢aligtaylar1 periyodik olarak ve daha

! spesifik basliklarda tekrarlamak, muhtarlarla ve esnaf ile 10.000,00 0,00 10.000,00
diizenli bir araya gelmek
Kent konseyi biinyesinde mahalle, genglik, cocuk ve

2 sanat meclislerinin kurulmasina doniik ¢alismalar 100.000,00 0,00 100.000,00
yapilmasi
Ozellikle teknik politikalarin gelistirilmesi sirasinda

3 meslek odalar1 ile danisma toplantilari ve galistaylar 20.000,00 0,00 20.000,00
diizenlenmesi

4 Etl.qnhk. ve hizmet sunumlarma goniilliilerin dahil 0 0,00 0
edilmesi
Vatandaslarla belediyenin diyalogunu kolay, hizli ve
etkin bir sekilde kuracak bir iletisim kanal1 tesis etmek,

5 belediyedeki 1$1emler1n gerg:?kle':sltlrllmes1n1 50.000,00 0,00 50.000,00
kolaylastiracak bir danigsma-iletisim masasi kurmak,
biirokratik isleyisi toplam kalite ilkelerine uygun hale
getirmek (memnuniyet diizeyi)

6 SlVllAtOpluII.l kuryluslgrma ortak kullanabilecekleri bir 20.000,00 0,00 20.000,00
mekan tahsis edilmesi

Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00
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idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

S.A.6 Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahim destekleyen kentsel
Amag . . . e .

hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi
Hedef S.H.6.3 Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap1 ve planlama

yapilmasi

Performans Hedefi

Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap: ve planlama yapilmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
eIy Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen

1 PG6.3.1 Tamamlanan Yol Uzunlugu (KM) 0,00 0,00 30,00

2 | PG6.3.2 Tamamlanan Kaldirim Uzunlugu (KM) | 0,00 | 0,00 | 60,00

3 PG6.3.3 Projesi Onaylanan Hizmet Binalarinin /
Tesislerinin Yapiminin Tamamlanma orant 0,00 0,00 90,00
(YUZDE)

4 PG6.3.4 Gelen Tasmmazlarin Bakim-Onarim
Taleplerinin Karsilanma Orani (YUZDE) 0,00 0,00 90,00

Sira . Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL)
K Faaliyetler

odu Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Ihtiyag Dogrultusunda yeni yol ve kaldirimlarin 7.000.000.,00 0,00 7.000.000,00
yapilmasi
Yol ve kaldirimlarin bakim, onarimlarini

2 diizenli olarak yapmak; engellilerin 100.000,00 0,00 100.000,00
hareketliligini kolaylagtirmak
Kamusal alanlarin korunmasi, zararli
faaliyetlere mahal vermemesi ve daha giivenli

3 kullanilabilmesi i¢in buralarin aydinlatmasinin 50.000,00 0,00 50.000,00
saglanmasi ve bekgi, zabita ve kameralarla
denetlenmesi

4 Hizmet binasi / tesisin yapilmasi 6.150.000,00 0,00 6.150.000,00

Genel Toplam | 13.300.000,00 0,00 13.300.000,00
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idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESi
A S.A.6 Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahim1 destekleyen kentsel
mac . . e .
hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi
Hedef S.H.6.4 Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi

Performans Hedefi

Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi

ACIKLAMA
i 2018 2019 2020
Haive Performans Gostergeleri .
No Gergeklesen Tahmini Hedeflenen
1 PG6.4.1 Yapilacak Isyeri Denetim Sayist
(ADET) 0,00 0,00 500,00
3 PG6.4.2 Yapilacak Pazar Yeri Denetim Sayisi
(ADET) 0,00 0,00 100,00
Sira . Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Kod Faaliyetler
ol Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Rutin denetim gahsrpalarmm kesintisiz 10.000,00 0.00 10.000,00
olarak devam etmesi
2 |Toplumsagh@ ve givenligine yonelik 10.000,00 0,00 10.000,00
risklerin denetimlerle en aza indirilmesi
3 Ozel giinlerde %abl'Falarln daha aktif olarak 10.000.00 0.00 10.000,00
yer almasina yonelik planlama yapilmasi
4 Gida giivenligi 5.000,00 0,00 5.000,00
Genel Toplam 35.000,00 0,00 35.000,00
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idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
S.A.6 Biitiinlesik, cevre dostu ve insan refahim destekleyen kentsel
Amag . . . e .
hizmetlerin gelistirmesi ve sunulmasi
Hedef S.H.6.5 Tarimsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erisimin

ve tarimsal iireticinin desteklenmesi

Performans Hedefi

Tarimsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erisimin ve
tarimsal iireticinin desteklenmesi

ACIKLAMA

Faaliyet
No

Performans Gostergeleri

2018
Gergeklesen

2019

Tahmini

2020

Hedeflenen

1

PG6.5.1 Tarmmsal Uretimi Desteklemeye
Yonelik Sunulan Hizmet Sayis1 (ADET)

PG6.5.2 Tarimsal tiretimi desteklemeye yonelik
sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyet
(YUZDE)

60

PG6.5.3 Belediyemizin destegiyle liretime
katilan Uretici say1s1 (ADET)

10

PG6.5.4 Uretimi Desteklemek I¢cin Gelistirilen
Proje Sayisi (ADET)

Sira
Kodu

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Uretici ve tiiketici kooperatif girisimlerine
destek olunmast

25.000,00

0,00

25.000,00

Cifteilerin iirlin kalitesi ve yelpazesini
gelistirebilmesi icin bilimsel ve cagdas zirai
teknikler 6zellikle organik tarim konusunda
egitimler diizenlenmesi, danismalik
sunulmasi

25.000,00

0,00

25.000,00

Ozellikle kadin ve engelli iireticiler igin
iiriinlerini satma imkanlar1 yaratmak

20.000,00

0,00

20.000,00

Aricilik faaliyetlerine tesvik ve destek
verilmesi

30.000,00

0,00

30.000,00

Fide ve fidan merkezi a¢ilmasi, tohum
bankasi kurulmasi, 6zellikle karakilgik
tohumuna sahip ¢ikilmasi

20.000,00

0,00

20.000,00

Yenisehir'de tiretilen tarim iriinlerine art1
deger kazandirilmasi

40.000,00

0,00

40.000,00

Kentteki tarim iiretim kapasitesinin
arttirilmasi icin altyapi destegi sunmak

30.000,00

0,00

30.000,00

Yenisehir'in kirsal ve orman envanterinin
¢ikarilmasi, tarim iiretim ve iireticisinin kayit
altina alinmast; ekolojik ve sosyo-ekonomik
yaptya uygun {iriin desenlerinin
olusturulmasi

30.000,00

0,00

30.000,00

Genel Toplam

220.000,00

0,00

220.000,00
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Yonetim Diger idarelere Genel
Toplami Giderleri Transfer Edilecek Toplam
Toplami Kaynaklar
Toplami
5 01-Personel Giderleri 0,00 59.037.000,00 0,00 59.037.000,00
S 02-Deviet PrimGiderleri 0,00 10.880.000,00 0,00  10.880.000,00
= 03-Mal Ve Hizmet Alimi
< Giderlen 52.130.000,00 16.894.000,00 0,00  69.024.000,00
§ 04-Faiz Gider: 0,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
©  05-Can Transfer 0,00 0,00 5.200.000,00 5.200.000,00
§ 06-Sermaye Giderler 18.200.000,00 7.000.000,00 0,00 25.200.000,00
@  07-Sermaye Transferler: 0,00 0,00 1.800.000,00 1.800.000,00
09-Yedek Odenek 0,00 16.000.000,00 0,00 16.000.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.330.000,00 111.311.000,00 7.000.000,00  188.641.000,00
_ Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
é’" < Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00 0,00
[ % Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
:5 X Toplam Bitge Disi Kaynak
@ itiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 70.330.000,00 111.311.000,00 7.000.000,00  188.641.000,00
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E-idare Performans Tablosu

PAY% TL PAY% TL

Sosyal yardimlarin
insan onurunu ve
Uretkenligini

Alile sigortasi
uygulamasina
gecilmesi, bunun

zedelemeyecek sekilde  yerel esnafta 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
hayata gegirilmesi gecerli ve dongusel
bir isleyise
kavusturulmasi
Yenisehirlerin ihtiyag Anket
duydugu kisisel, galismalarinin
mesleki, akademik ve yapilmasi
kiltirel gelisim 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
programlarinin tespitine
yonelik periyodik alan
arastirmalari yapiimasi
Tarimsal Uretimi Aricilik
destekleyen faaliyetlerine tesvik
uygulamalarla guvenli ve destek verilmesi 30.000.00 00182 0.00 0.0000 30.000.00 0.0182
gidaya erisimin ve e ’ ’ ’ U ’
tarimsal Ureticinin
desteklenmesi
Sosyal yardimlarin Asevinden sunulan
insan onurunu ve gida yardiminin
Uretkenligini miktari ve 50.000,00 0,0304 0,00 0,0000 50.000,00 0,0304
zedelemeyecek sekilde  kapsaminin
hayata gecirilmesi arttirlmasi
Geri doniisim Atik motor
pratiklerinin yaglarinin geri
yayginlastirimasi ve dénistme 1.700.000,00 1,0324 0,00 0,0000 1.700.000,00 1,0324
tesvik edilmesi kazandiriimasi
Dezavantaj Yagayan Bagimlilik sorunu
Kesimlere Yasganabilir yasayan kesimlerin
Yenisehiri Olusturacak topluma
Yerel Esitlik Planinin kazandiriimasina
Geligtirilmesi, yonelik calismalar 50.000,00 0,0304 0,00 0,0000 50.000,00 0,0304
Uygulamaya Konulmasi  yapilmasi
ve Donlstiriicl Sosyal
Destegin Sagdlanmasi
Kuresel duslnip yerel Belediye
¢b6zlmler Ureten insan personeline
kaynaginin ekolojik okur-
olusturulmasi yazarlk egitimi
vererek kiiresel ve 500.000,00 0,3036 0,00 0,0000 500.000,00 0,3036
yerel cevre
sorunlarina daha
duyarli kilmak
Kuresel dustnup yerel Belediye
¢6zimler Ureten insan personeline yonelik
kaynaginin diinyadaki guincel
olusturulmasi uygulamalar ve 2.000.000,00 1,2145 0,00 0,0000 2.000.000,00 1,2145
projeler hakkinda
egitimler
dizenlemek
Kuresel duslnup yerel Belediye
¢b6zlmler Ureten insan personelinin bagka
kaynaginin belediye ve
olusturulmasi Ulkelerdeki
uygulamalari 2.500.000,00 1,5182 0,00 0,0000 2.500.000,00 1,5182
yerinde

gozleyebilmeleri
icin egitim gezileri
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% S
dizenlemek
Cop Toplama ve Cevre  Belediye sinirlari
Temizligi Alanindaki dahilinde evsel kati
iH'?m‘?t!er'“ . atikiar toplamak ve 5.000,00 00030 000  0,0000 5.000,00  0,0030
yilestiriimesi kati atik aktarma
istasyonlarina nakil
saglanmasi
Bilgi ve iletigsim Bilgi Islem
teknolojisinin Madarlagunun
guglendirilmesiyle ~ verimliginin 15.000,00  0,0091 0,00  0,0000 15.000,00  0,0091
etkinligin ve verimliligin ~ artinimasi
artiriimasi (Personel + mekan
+ donanim )
Daha hareketli bir Bisiklet kullanimini
glindelik yagsami tegvik kolaylastirmak icin
etmek, mimkln kilmak  kent iginde ve
kirsal alanda dere
ve kanal
boylarinda, sahil
seridinde yurlyus
yollari, parkurlari
yapilmasi,
isaretlenmesi, 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
haritalanmasi,
yuriimeye uygun
gllge alanlar
acllmasi, toplu
bisiklet turlari
dizenlenmesi
(bisiklet yolu
uzunlugu, tur
sayisl)
Daha hareketli bir Bisiklet ve paten
glindelik yagsami tesvik  egitimleri verilmesi
etmek, mumkun kilmak  ve bunlara yénelik
alanlar
olusturulmasi,
egitimlerin 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
sembolik
ehliyetlerle
sertifikalanmasi
(egitim ve ehliyet
sayisl)
Yerel yénetisim Cagri merkezinin
mekanizmasiyla hizmet  kurulmasi
etkinliginin ve vatandas
memnuniyetinin 50.000,00  0,0304 0,00  0,0000 50.000,00  0,0304
saglanarak surekli
olglilmesi ve veriye
dayali hizmet, politika
Uretilmesi
Yenilenebilir enerji Cesitli Farkindahk
kaynaklarinin daha etkinlikleri
etkin ve yaygin dizenlemek 1500000  0,0091 0,00  0,0000 15.000,00  0,0091
ullanimi igin pilot
¢alismalar ve
savunuculuk yapmak
Geri donusiim Cevre bilincini
pratiklerinin gelistirmek
yayginlastiriimasi ve amaciyla egitim
tesvik edilmesi vermek, brosUr 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
dagitmak ve
etkinliklerin
yapilmasi
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Tarimsal Uretimi Ciftcilerin Grin
destekleyen kalitesi ve
uygulamalarla guvenli yelpazesini
gidaya erisimin ve gelistirebilmesi igin
tarimsal Ureticinin bilimsel ve cagdas
desteklenmesi zirai teknikler 25.000,00 00152 0,00  0,0000 25.000,00  0,0152
ozellikle organik
tarim konusunda
egitimler
diizenlenmesi,
danigsmalik
sunulmasi
Dezavantaj Yasayan Cocuk istismari,
Kesimlere Yasganabilir aile ici siddet, taciz
Yenisehiri Olusturacak ve tecavliz vakalari
Yerel Esitlik Planinin magdurlarinin
Geligtirilmesi, korunma ve
Uygulamaya Konulmasi  barinmalarina
ve Donlsturtcl Sosyal  yonelik galismalari 50.000,00 0,0304 0,00 0,0000 50.000,00 0,0304
Destegin Saglanmasi yapilmasi, bu
konularda basvuru
birimlerinin
yayginlastiriimasi
ve erigilebilir
olmasi
Dezavantaj Yagayan Demans ve
Kesimlere Yasanabilir Alzheimer
Yenisehiri Olusturacak hastalarina ve
Yerel Esitlik Planinin yakinlarina dair
Gelistirilmesi, toplum ve kurum 2.000,00 0,0012 0,00 0,0000 2.000,00 0,0012
Uygulamaya Konulmasi  calisanlarina
ve Donusturiict Sosyal  farkindalik
Destegin Saglanmasi egitimlerinin
verilmesi
Kentsel donlsum ve Dénliglim ihtiyaci
imar planlarinin hak- ve/veya talebi olan
temelli olacak sekilde mabhallelerde
Hazirlanmasi bilgilendirme ve 150.000,00 0,0911 0,00 0,0000 150.000,00 0,0911
istisare toplantilari
dizenlemek
Canli, zengin ve Duzenlenen
erisilebilir bir kiltir- etkinliklerin bilet
sanat hayatini tesis satisina yonelik
edecek etkinlik ve gise hizmeti 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
altyapi planlamasi verilmesi
yapilmasi
Farkli yas, egitim ve Egitim kurumlarinin
cinsiyetlerin ihtiyaglarini  arag gereg ve fiziki
karsilayacak egitim, ihtiyaglarinin
bilgi ve beceri giderilmesi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
gelistirme
programlarinin
dizenlenmesi
Farkli yas, egitim ve Ekolojik bilincin
cinsiyetlerin ihtiyaglarini  kazanilmasina
karsilayacak egitim, imkan veren
bilgi ve beceri tesisler agilimasi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
gelistirme etkinlikler
programlarinin dizenlenmesi
dizenlenmesi
Daha hareketli bir Engelli erigim
gundelik yasami tesvik standartlarina
etmek, muimkun kilmak  riayet edilmesi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
(memnuniyet
oranlari)
Sosyal yardimlarin Engelli istihdamina
insan onurunu ve destek,
Uretkenligini ihtiyaclarina 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607

zedelemeyecek sekilde
hayata gecirilmesi

oncelik verilmesi
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Dezavantaj Yasayan
Kesimlere Yasanabilir
Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin
Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi

Engelli/otizmli
bireylere destek
merkezinin
agllimasi, otizm tani
merkezi kurulmasi,
grup evi agiimasi,

ve Donisturuci Sosyal  engelli gocuklar 2.000,00 0,0012 0,00 0,0000 2.000,00 0,0012
Destegin Saglanmasi olan ve ailelerin
toplumla olan
iligkilerinin
iyilestiriimesine
yonelik galigmalar
yapilmasi
Sagligi tehdit eden Esnafa yonelik
etkenlerle micadelede hijyen, baca filtre
Per kesime yonelik denetimlerinin 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
arkindalik olusturma arttirlmasi
¢alismalarinin (denetim sayisi)
yapilmasi
Vatandasin ve sivil Etkinlik ve hizmet
toplum kuruluslarinin sunumlarina
hizmet planlamasi ve gondllilerin dahil
izlemesine dahil oldugu  edilmesi 250.000,00 0,1518 0,00 0,0000 250.000,00 0,1518
yerel yonetisim
yapilarinin
olusturulmasi
Tarimsal Uretimi Fide ve fidan
destekleyen merkezi agiimasi,
uygulamalarla guvenli tohum bankasi
gidaya erisimin ve kurulmasi, 6zellikle 20.000,00 0,0121 0,00 0,0000 20.000,00 0,0121
tarimsal Ureticinin karakilgik
desteklenmesi tohumuna sahip
cikilmasi
Toplum dizeni ve Gida guvenligi
glvenligine katki 5.000,00 0,0030 0,00 0,0000 5.000,00 0,0030
saglanmasi
Sagligi tehdit eden Gurdlta kirliligine
etkenlerle micadelede karg! sokak
her kesime yonelik sgtlcﬂarlnln ve 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
farkindalik olusturma eglence yerlerinin
¢alismalarinin denetlenmesi
yapilmasi (denetim sayisi)
Kentsel dénlsim ve Hak sahiplerinin ve
imar planlarinin hak- kent sakinlerinin
temelli olacak sekilde yararini gbzeten,
Hazirlanmasi ekolojik bir
anlayigla
kurgulanan bir
kentsel donugim
slirecini 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
planlayabilmek
adina bir calistay
dizenlenmesi,
bunun igin ilgili
akademik odalarla
yakin igbirligine
gidilmesi
Yeterli ve ylksek Hizmet binasi /
E‘a”dama kentsel tesisin yapilmasi 6.150.000,00 3,7347 0,00 00000  6.150.000,00  3,7347
styap! ve planlama
yapilmasi
Hizmetlerin vatandas Hizmet
odakli, maliyet ve sunumlarinin
zaman etkin sunumunu  paydaslarin
Zﬁg'aya‘%a!‘ Is Akis beklentilerini 0,00 00000 000  0,0000 0,00  0,0000
Ureglerinin karsilayacak
geligtirilmesi sekilde etkin hale

getirilmesi
(memnuniyet orani)
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Yeterli ve ylksek
standartta kentsel

ihtiyag
Dogrultusunda yeni

Ustyapi ve planlama yol ve kaldinmlarin 7.000.000,00 4,2509 0,00 0,0000 7.000.000,00 4,2509
yapilmasi yapilmasi
Yesil alan varhgini ilce meydani
herkes igin erigilebilir  olugturuimas 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
kilacak planlama U ’ ’ ’ U ’
yapilmasi
Yenisehirlerin ihtiyag internet ortamda
duydugu kisisel, geri donuslerin
mesleki, akademik ve alinmasi
kulturel gelisim 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
programlarinin tespitine
yonelik periyodik alan
arastirmalari yapiimasi
Yerel yonetisim izleme ve
mekanizmasiyla hizmet ~ degerlendirme
etkinliginin ve vatandas  sisteminin
memnuniyetinin kurulmasi
saglanarak strekli 600.000,00 0,3644 0,00 0,0000 600.000,00 0,3644
olglilmesi ve veriye
dayali hizmet, politika
Uretilmesi
Yeterli ve ylksek Kamusal alanlarin
standartta kentsel korunmasi, zararli
Ustyap! ve planlama faaliyetlere mahal
yapilmasi vermemesi ve
daha giivenli
Kulaniiabiimest icin 50.000,00 00304 0,00  0,0000 50.000,00  0,0304
uralarin
aydinlatmasinin
saglanmasi ve
bekgci, zabita ve
kameralarla
denetlenmesi
Vatandasin ve sivil Kent konseyi
toplum kuruluglarinin bunyesinde
hizmet planlamasi ve mahalle, genglik,
izlemesine dahil oldugu  Gocuk ve sanat 200.000,00 0,215 0,00  0,0000 200.000,00  0,1215
yerel yonetisim meclislerinin
yapilarinin kurulmasina doénuk
olusturulmasi calismalar
yapilmasi
Kentsel donlsum ve Kentsel Dénuglim
imar planlarinin hak- — Strateji Belgesinin 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
temelli olacak sekilde tamamlanmasi U ’ ’ ’ U ’
Hazirlanmasi
Tarimsal Uretimi Kentteki tarim
destekleyen Uretim
uygulamalarla glvenli  kapasitesinin 30.000,00 00182 000  0,0000 30.000,00  0,0182
gidaya erisimin ve arttinlmasi igin e ’ ’ ’ U ’
tarimsal Ureticinin altyapi destegi
desteklenmesi sunmak
Kurumsal kaynaklarin Kiraya verilemeyen
etkin ve verimli gayrimenkullerin
kullaniimasinin (kdylerde bulunan)
saglanmasi koy halkinin
toplantilarini 3.000.000,00 1,8218 0,00 0,0000 3.000.000,00 1,8218
yapacag|, taziye
yeri olarak
kullanilabilecegi bir
hale getirilebilmesi
Hizmetlerin vatandas Kurum hizmetlerine
odakli, maliyet ve ve vatandas
zaman etkin sunumunu  sorumluluklarina
saglayacak s Akis dair farkh dillerde 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000

Sdreglerinin
gelistirilmesi

bilgilendirme
broslrli hazirlamak
(dagitim adeti)
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Hizmetlerin vatandas Kurum i¢ denetim
odakli, maliyet ve ve bilgilendirme
zaman etkin sunumunu me.kr?mlzmallarlnln 0.00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
saglayacak Is Akis tesisi ve etkin
Sdreglerinin isleyisi (personel
geligtiriimesi memnuniyeti)
Yerel yonetisim Kuruma gelen tim
mekanizmasiyla hizmet  talep sikayetlerin
etkinliginin ve vatandas  tek bir merkeze
memnuniyetinin kurulmas 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
saglanarak surekli
olglilmesi ve veriye
dayali hizmet, politika
Uretilmesi
Kurumsal kaynaklarin Miikelleflerin
etkin ve verimli vergisel
kullaniimasinin yukimluliklerinde
saglanmasi E°““"“ uyumu 10.000,00 0,061 000  0,0000 10.000,00  0,0061
onusunda
bilinglendirme
calismalarinin
yapilmasi
Farkli yas, egitim ve Milteci gocuklara
cinsiyetlerin ihtiyaclarini  yonelik egitim
karsilayacak egitim, imkanlar
bilgi ve beceri sunulmasi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
gelistirme
programlarinin
dizenlenmesi
Sosyal yardimlarin Ogrencilere egitim
insan onurunu ve yardimi sunulmasi
Uretkenligini 280.000,00 0,1700 0,00 0,0000 280.000,00 0,1700
zedelemeyecek sekilde
hayata gegcirilmesi
Geri déniisiim Omriinii
pratiklerinin tamamlamis
yayginlastiriimasi ve lastiklerin geri 2.000.000,00 1,2145 0,00 0,0000 2.000.000,00 1,2145
tesvik edilmesi dénlsime
kazandiriimasi
Toplum diizeni ve Ozel giinlerde
guvenligine katki zabitalarin daha
saglanmasi aktif olarak yer 10.000,00 0,0061 0,00 0,0000 10.000,00 0,0061
almasina yénelik
planlama yapilmasi
Dezavantaj Yasayan Ozellikle ailelere
Kesimlere Yasganabilir yonelik
Yenisehiri Olusturacak danismanlik
éer.e' Esitlik Planinin - merkezi agilmas|, 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
elistiriimesi, nikah i¢in bagvuran
Uygulamaya Konulmasi  giftlere evlilik
ve Donlsturtcl Sosyal  atdlyeleri
Destegin Saglanmasi diizenlenmesi
Tarimsal Uretimi Ozellikle kadin ve
destekleyen engelli Ureticiler
uygulamalarla givenli igin drinlerini 20.000,00 00121 0,00  0,0000 20.000,00  0,0121
gidaya erisimin ve satma imkanlari
tarimsal Ureticinin yaratmak
desteklenmesi
Vatandasin ve sivil Ozellikle teknik
toplum kuruluslarinin politikalarin
hizmet planlamasi ve geligtirilmesi
iziemesine dahil oldugu  sirasinda meslek 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
yerel yonetisim odalari ile danisma
yapilarinin toplantilari ve
olusturulmasi calistaylar
dizenlenmesi
Kurumsal kaynaklarin Ozgelirlerin
etkin ve verimli cesitlendiriimesi ve
kullaniimasinin arttinlmasi 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
saglanmasi konularinda ilave
calismalarin
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yapilmasi

Yesil alan varhgini
herkes igin erigilebilir

Parklarin Bakim ve
Onarimlarinin

K 250.000,00 0,1518 0,00 0,0000 250.000,00 0,1518
llacak planlama Yapilmasi
yapilmasi
Kuresel dugunup yerel Personel
¢ozlmler Ureten insan ihtiyacinin
kaynaginin belirlenmesi ve
olusturulmasi ihtiyaca yonelik 31.540.000,00 17,0036 0,00 0,0000 28.000.000,00 17,0036
gorevlendirilmelerin
yapilmasi
Sosyal yardimlarin Rehabilitasyon
insan onurunu ve hizmetlerinin
Uretkenligini verilmesi 10.000,00 0,0061 0,00 0,0000 10.000,00 0,0061
zedelemeyecek sekilde
hayata gegcirilmesi
Toplum duzeni ve Rutin denetim
guvenligine katki calismalarinin 10.000,00 0,0061 0,00  0,0000 10.000,00  0,0061
saglanmasi kesintisiz olarak
devam etmesi
Canli, zengin ve Sanat
erisilebilir bir kiltir- merkezlerine,
sanat haya.tln.l tesis kultyr me"kanlarlna 0.00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
edecek etkinlik ve geziler diizenlemek
altyapi planlamasi
yapilmasi
Canli, zengin ve Sanat ve kultr
erisilebilir bir kaltur- etkinlikleri organize
sanat hayatini tesis etmek (film ve
edecek etkinlik ve tiyatro gosterileri,
altyapi planlamasi tiyatro ve film 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
yapilmasi festivalleri,
dinletiler, panel,
konferans ve
sohbetler vb.)
Kentsel doniislim ve Segilecek pilot
imar planlarinin hak- alanlarda ekolojik
temelli olacak sekilde yerleske 150.000,00 0,0911 0,00 0,0000 150.000,00 0,0911
Hazirlanmasi modellerinin hayata
gegirilmesi
Yesil alan varligini Semt bostanlarinin
Eerkes igin erisilebilir - olugturuimasi 50.00000 00304 0,00  0,0000 50.000,00  0,0304
ilacak planlama
yapilmasi
Vatandasin ve sivil Sivil toplum
toplum kuruluglarinin kuruluglarina ortak
hizmet planlamasi ve kullanabilecekleri
izlemesine dahil oldugu  bir mekan tahsis 250.000,00 0,1518 0,00 0,0000 250.000,00 0,1518
yerel yonetisim edilmesi
yapilarinin
olusturulmasi
Sosyal yardimlarin Sosyal Haritanin
insan onurunu ve Oluigturulmasi
Uretkenligini 10.000,00 0,0061 0,00 0,0000 10.000,00 0,0061
zedelemeyecek sekilde
hayata gecirilmesi
Sosyal yardimlarin Sosyal yardimlara
insan onurunu ve temel teskil edecek
Uretkenligini bilimsel bir sosyal
zedelemeyecek sekilde  profil analizi
hayata gegiriimesi ydritilerek 50.000,00 00304 0,00 0,000 50.000,00  0,0304

Yenisehir'in hane
diizeyinde profilinin
ortaya cikariimasi
(kayda alinan hane
sayisl)
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Vatandasin ve sivil Stratejik planlama
toplum kuruluglarinin surecinde
hizmet planlamasi ve gergeklestirilen
izlemesine dahil oldugu  mahalle toplanti ve
yerel yénetisim tematik calistaylari
yapilarinin periyodik olarak ve 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
olusturulmasi daha spesifik
basliklarda
tekrarlamak,
muhtarlarla ve
esnaf ile diizenli bir
araya gelmek
Bilgi ve iletisim Sunucu alim is ve
teknolojisinin islemleri
glclendirilmesiyle 800.000,00 0,4858 0,00 0,0000 800.000,00 0,4858
etkinligin ve verimliligin
artirimasi
Canli, zengin ve Sehir tiyatrosu
erisilebilir bir kiltar- kurulmasi, kdylerde
sanat hayatini tesis drama cadirlar
edecek etkinlik ve kurulmasi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
altyapi planlamasi
yapilmasi
Yesil alan varhgini Sehrimize yeni
herkes igin erisilebilir park ve yesil
kilacak planiama alanlarin yapiimasi 50.000,00 0,0304 0,00 0,0000 50.000,00 0,0304
yapilmasi
Kurumsal kaynaklarin Tahsilat-tahakkuk
etkin ve verimli oraninin arttirlmasi
kullaniimasinin icin tahsilat 150.000,00  0,0911 0,00  0,0000 150.000,00  0,0911
saglanmasi yontemlerinde
cesitlendiriimeye
gidilmesi
Yenigehirlerin ihtiyag Telefon
duydugu kisisel, gOrusmeleri ile
mesleki, akademik ve memnuniyet tespiti
kiltirel gelisim 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
programlarinin tespitine
yonelik periyodik alan
arastirmalari yapiimasi
CoOp Toplama ve Cevre  Temizlik
Temizligi Alanindaki hizmetlerinde
Hizmetlerin kullanilacak arag
Iyilestiriimesi ve konteyner 2000000 00121 0,00 0,000 20.000,00  0,0121
bakim, onarim ve
yenileme
calismalarinin
yapilmasi
Geri donisim Toplanan ambalaj
pratiklerinin atiklarinin geri 500.000,00 0,3036 0,00  0,0000 500.000,00  0,3036
yayginlastiriimasi ve donisime
tesvik edilmesi kazandiriimasi
Geri doniisim Toplanan atik
pratiklerinin pillerin geri
yayginlastirimasi ve dénistme 1.800.000,00 1,0931 0,00 0,0000 1.800.000,00 1,0931
tesvik edilmesi kazandiriimasi
Geri doniisim Toplanan bitkisel
pratiklerinin atik yaglarin geri 900.000,00  0,5465 0,00  0,0000 900.000,00  0,5465
yayginlastiriimasi ve donisime
tesvik edilmesi kazandiriimasi
Toplum diizeni ve Toplum saghgi ve
glivenligine katki glvenligine yonelik
saglanmasi risklerin 10.000,00 0,0061 0,00 0,0000 10.000,00 0,0061
denetimlerle en
aza indiriimesi
Yesil alan varhgini Trafik Egitim Parki
norkes igin erisilebiir  yapim: 500000 00030 000  0,0000 5.000,00  0,0030
llacak planlama
yapilmasi
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Kuresel dustnup yerel Uluslararasi 6rgut
¢b6zlmler Ureten insan ve aglarla iligkilerin
kaynaginin geligtiriimesi 2.000.000,00 1,2145 0,00 0,0000 2.000.000,00 1,2145
olusturulmasi
Farkh yas, egitim ve Universite
cinsiyetlerin ihtiyaclarini  6grencilerine
karsilayacak egitim, barinma imkani
bilgi ve beceri sunulmasi 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
gelistirme
programlarinin
dizenlenmesi
Tarimsal Uretimi Uretici ve tiiketici
destekleyen kooperatif
uygulamalarla guvenli girisimlerine destek
gidaya erisimin ve olunmas| 25.000,00 0,0152 0,00 0,0000 25.000,00 0,0152
tarimsal Ureticinin
desteklenmesi
Hizmetlerin vatandas Vatandas
odakli, maliyet ve taleplerine cevap
zaman etkin sunumunu  verme slresinin 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
saglayacak Is Akis kisaltiimasi (geri
Sdreglerinin bildirim sureleri)
geligtirilmesi
Vatandasin ve sivil Vatandaglarla
toplum kuruluslarinin belediyenin
hizmet planlamasi ve diyalogunu kolay,
izlemesine dahil oldugu  hizli ve etkin bir
yerel yonetisim sekilde kuracak bir
yapilarinin iletisim kanali tesis
olusturulmasi etmek,
belediyedeki
islemlerin
gergeklestiriimesini 250.000,00 0,1518 0,00 0,0000 250.000,00 0,1518
kolaylastiracak bir
danigma-iletisim
masasi kurmak,
burokratik isleyisi
toplam kalite
ilkelerine uygun
hale getirmek
(memnuniyet
dizeyi)
Yerel yonetisim Verilen
mekanizmasiyla hizmet  hizmetlerden
etkinliginin ve vatandas  vatandas
memnuniyetinin memnuniyetinin
saglanarak strekli tespit edilmesi 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
olglilmesi ve veriye
dayali hizmet, politika
Uretilmesi
Canli, zengin ve Yasayan
erisilebilir bir kaltur- kitliphane/insan
sanat hayatini tesis kiittphanesi 0,00 00000 000 0,0000 0,00  0,0000
edecek etkinlik ve kurulmasi
altyapi planlamasi
yapilmasi
Dezavantaj Yasayan Yaslh ve engelli
Kesimlere Yasganabilir bireylerin
Yenisehiri Olusturacak belediyedeki
Yerel Esitlik Planinin - biirokratik 46.000,00 00279 0,00  0,0000 46.000,00  0,0279
Gelistirilmesi, islemlerinin
Uygulamaya Konulmasi  kolaylastiriimasi
ve Donlsturici Sosyal
Destegin Sagdlanmasi
Dezavantaj Yagayan Yasl ve hastalara
Kesimlere Yasanabilir yonelik etkinlikler
Yenisehiri Olugturacak  yapiimasi
Yerel Esitlik Planinin 150.000,00 0,0911 0,00 0,0000 150.000,00 0,0911
Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi
ve Donlstiriicl Sosyal
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Destegin Saglanmasi

Daha hareketli bir Yayalarin ve
glindelik yasami tesvik  engellilerin
etmek, mimkun kilmak  dolagsimina engel
teskil eden kaldirim 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000
ve yol isgallerinin
engellenmesi
Bilgi ve iletigim Yazilim biriminin
teknolojisinin glclenerek
guglendiriimesiyle devamliginin 750.000,00 0,4555 0,00 0,0000 750.000,00 0,4555
etkinligin ve verimliligin ~ saglanmasi
artiriimasi
Canli, zengin ve Yazlik sinema
erigilebilir bir kaltur- gbsterileri
sanat hayatini tesis dizenlenmesi 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000
edecek etkinlik ve ’ ’ ’ ’ ’ ’
altyapi planlamasi
yapilmasi
Yenilenebilir enerji Yenilenebilir Eneriji
kaynaklarinin daha kaynaklarinin daha
etkin ve yaygin etkin ve yaygin
kullanimi igin pilot kullanimi igin pilot 15.000,00 0,0091 0,00 0,0000 15.000,00 0,0091
¢alismalar ve calismalar ve
savunuculuk yapmak savunuculuk
yapmak
Tarimsal Uretimi Yenigehir'de
destekleyen Uretilen tarim
uygulamalarla glvenli Grtnlerine art 40.000,00 00243 000  0,0000 40.000,00  0,0243
gidaya erisimin ve deger U ’ ’ ’ U ’
tarimsal Ureticinin kazandiriimasi
desteklenmesi
Tarimsal Uretimi Yenisehir'in kirsal
destekleyen ve orman
uygulamalarla guvenli envanterinin
gidaya erisimin ve ctkarilmasi, tarim
tarimsal Ureticinin Uretim ve
desteklenmesi reticisinin kayit 30.000,00 00182 0,00  0,0000 30.000,00  0,0182
altina alinmasi;
ekolojik ve sosyo-
ekonomik yapiya
uygun Uriin
desenlerinin
olusturulmasi
Dezavantaj Yasayan Yenisehir'in
Kesimlere Yasanabilir yabanci sakinlerine
Yenisehiri Olusturacak  yonelik uyum
éer.e' Esitlik Planinin -~ galismalan 100.000,00  0,0607 0,00  0,0000 100.000,00  0,0607
elistiriimesi, yuratilmesi, bu
Uygulamaya Konulmasi  konuda bir galigtay
ve DonUsturici Sosyal  diizenlenmesi
Destegin Saglanmasi
Cop Toplama ve Cevre  Yeralti konteyner
Temizligi Alanindaki sistemine gegilmesi 5 550 000,00  1,2145 0,00 00000  2.000.000,00  1,2145
Hizmetlerin U ’ ’ ’ I ’
lyilestiriimesi
Dezavantaj Yasayan Yerel Esitlik Plani
Kesimlere Yasanabilir cercevesinde; yasl,
Yenisehiri Olusturacak cinsiyeti, sosyo
Yerel Esitlik Planinin ekonomik durumu
Gelistirilmesi, nedeniyle
Uygulamaya Konulmasi  dezavantaj 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607

ve Donisturici Sosyal
Destegin Saglanmasi

yasayan kesimlerle
birlikte calisma
yapilarak hizmet
etkinliginin
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artiriimasi

Cop Toplama ve Cevre  YerUstu konteyner
Temizligi Alanindaki almi

Hi . 200.000,00 0,1215 0,00 0,0000 200.000,00 0,1215
izmetlerin
lyilestiriimesi
Yeterli ve yuksek Yol ve kaldirmlarin
standartta kentsel bakim, onarimlarini
Ustyapi ve planlama diizenli olarak
yapilmasi yapmak; 100.000,00 0,0607 0,00 0,0000 100.000,00 0,0607
engellilerin
hareketliligini
kolaylagtirmak
Acik ve Kapali Alan
Spor Altyapisinin 0,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 0,0000

Artirlimasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

70.330.000,00 40,5597 0,00 0,0000  70.330.000,00 40,5597

Genel Yonetim Giderleri

118.311.000,00 55,1894 118.311.000,00 55,1894
Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami 7.000.000,00  4,2509 7.000.000,00  4,2509
Genel Toplam

188.641.000,00 100 0,00 188.641.000,00 100

F- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine lliskin Tablo

Kiraya verilemeyen gayrimenkullerin

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli (kdylerde bulunan) kdy halkinin toplantilarini EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
kullaniimasinin saglanmasi yapacag|, taziye yeri olarak kullanilabilecegi

bir hale getirilebilmesi
Sosyal yardimlarin insan onurunu ve Aile sigortasi uygulamasina gegilmesi, i ;
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde bunun yerel esnafta gegerli ve dongusel bir 3%%3;'1823“3( HIZMETLERI
hayata gegirilmesi isleyise kavusturulmasi

Kentsel dénlsum ve imar planlarinin

hak- temelli olacak sekilde Segilecek pilot alanlarda ekolojik yerleske

o . d IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
modellerinin hayata gegirilmesi

Hazirlanmasi
Yeterli ve yliksek standartta kentsel Ihtiya¢ Dogrultusunda yeni yol ve FEN ISLERI MUDURLUGU
Ustyapi ve planlama yapilmasi kaldirimlarin yapilmasi

Tarimsal uretimi destekleyen
uygulamalarla glivenli gidaya erisimin
ve tarimsal ureticinin desteklenmesi

Uretici ve tiiketici kooperatif girisimlerine

PARK BAHCELER MUDURLUGU
destek olunmasi

Toplum diizeni ve glvenligine katki Rutin denetim galigmalarinin kesintisiz

* . ZABITA MUDURLUGU
saglanmasi olarak devam etmesi
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Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve
zaman etkin sunumunu saglayacak Is
Akis Sureglerinin gelistirimesi

Hizmet sunumlarinin paydaslarin

beklentilerini karsilayacak sekilde etkin hale

getirilmesi (memnuniyet orani)
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STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Daha hareketli bir glindelik yasami
tesvik etmek, mimkun kilmak

Bisiklet kullanimini kolaylastirmak igin kent

icinde ve kirsal alanda dere ve kanal
boylarinda, sahil seridinde yurtyus yollari,
parkurlari yapiimasi,

GENGLIK VE SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU

Canli, zengin ve erisilebilir bir klttr-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Sanat ve kiltur etkinlikleri organize etmek
(film ve tiyatro gosterileri, tiyatro ve film
festivalleri, dinletiler, panel, konferans ve
sohbetler vb.)

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

Yerel yénetisim mekanizmasiyla hizmet
etkinliginin ve vatandas memnuniyetinin
saglanarak surekli dlgliimesi ve veriye
dayali

Cagri merkezinin kurulmasi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Cop Toplama ve Cevre Temizligi
Alanindaki Hizmetlerin lyilegtirimesi

Belediye sinirlari dahilinde evsel kati atiklari
toplamak ve kati atik aktarma istasyonlarina

nakil saglanmasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Yesil alan varligini herkes igin
erisilebilir kilacak planlama yapilmasi

Sehrimize yeni park ve yesil alanlarin
yapilmasi

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Vatandasin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim
yapilarinin olusturulmasi

Stratejik planlama surecinde gergeklestirilen

mahalle toplanti ve tematik ¢alistaylari

periyodik olarak ve daha spesifik basliklarda

tekrarlamak, muhtarlarla ve

OZEL KALEM MUDURLUGU

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasinin saglanmasi

Tahsilat-tahakkuk oraninin arttirlmasi igin
tahsilat yontemlerinde gesitlendiriimeye
gidilmesi

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Geri donisim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Toplanan bitkisel atik yaglarin geri
doniisime kazandiriimasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Kuresel duslnup yerel gdzimler Ureten
insan kaynaginin olusturulmasi

Belediye personeline ekolojik okur-yazarlik

egitimi vererek kiiresel ve yerel cevre
sorunlarina daha duyarli kilmak

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

Bilgi ve iletisim teknolojisinin
glclendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artiriimasi

Sunucu alim is ve islemleri

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Sagligi tehdit eden etkenlerle
mucadelede her kesime ydénelik
farkindalik olusturma calismalarinin
yapilmasi

Esnafa yonelik hijyen, baca filtre

denetimlerinin arttirlmasi (denetim sayisi)

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Farkh yas, egitim ve cinsiyetlerin
ihtiyaglarini karsilayacak egitim, bilgi ve
beceri gelistirme programlarinin
dizenlenmesi

Egitim kurumlarinin arag gereg ve fiziki
ihtiyaglarinin giderilmesi

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

Yeterli ve yliksek standartta kentsel
Ustyapi ve planlama yapilmasi

Yol ve kaldirimlarin bakim, onarimlarini
dizenli olarak yapmak; engellilerin
hareketliligini kolaylastirmak

FEN ISLERI MUDURLUGU

Kuresel duslnup yerel gdzimler Ureten
insan kaynaginin olusturulmasi

Belediye personeline yonelik diinyadaki
glincel uygulamalar ve projeler hakkinda
egitimler diizenlemek

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

Yerel yénetisim mekanizmasiyla hizmet
etkinliginin ve vatandas memnuniyetinin
saglanarak surekli dlglilmesi ve veriye
dayali

Kuruma gelen tiim talep sikayetlerin tek bir

merkeze kurulmasi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Daha hareketli bir glindelik yagami
tesvik etmek, mimkin kilmak

Bisiklet ve paten egitimleri verilmesi ve
bunlara yénelik alanlar olugturuimasi,
egitimlerin sembolik ehliyetlerle
sertifikalanmasi (egitim ve ehliyet sayisi)

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegirilmesi

Asevinden sunulan gida yardiminin miktari

ve kapsaminin arttiriimasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU
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Tarimsal Uretimi destekleyen
uygulamalarla glvenli gidaya erigimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Ciftcilerin Griin kalitesi ve yelpazesini
gelistirebilmesi i¢in bilimsel ve ¢agdas zirai
teknikler 6zellikle organik tarim konusunda
egitimler diizenlenmesi, danismalik

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasinin saglanmasi

Miikelleflerin vergisel yikimldliklerinde
gOnulll uyumu konusunda bilinglendirme
calismalarinin yapilmasi

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Vatandasin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim
yapilarinin olusturulmasi

Kent konseyi biinyesinde mahalle, genglik,
gocuk ve sanat meclislerinin kurulmasina
donik galismalar yapiimasi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Yesil alan varligini herkes igin
erisilebilir kilacak planlama yapilmasi

Semt bostanlarinin olugturulmasi

PARK BAHGELER MUDURLUGU

Kentsel donligim ve imar planlarinin
hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Hak sahiplerinin ve kent sakinlerinin yararini
gozeten, ekolojik bir anlayisla kurgulanan bir
kentsel donugum surecini planlayabilmek
adina bir calistay

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin
ihtiyaglarini karsilayacak egitim, bilgi ve
beceri gelistirme programlarinin
dlizenlenmesi

Universite égrencilerine barinma imkani
sunulmasi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Sagligi tehdit eden etkenlerle
mucadelede her kesime yonelik
farkindalik olusturma galismalarinin
yapilmasi

Gurdltu kirliligine karsi sokak saticilarinin ve
eglence yerlerinin denetlenmesi (denetim
sayisl)

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve
zaman etkin sunumunu saglayacak Is
Akis Sureglerinin gelistirimesi

Vatandas taleplerine cevap verme suresinin
kisaltilmasi (geri bildirim sireleri)

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Cop Toplama ve Cevre Temizligi
Alanindaki Hizmetlerin lyilestiriimesi

Temizlik hizmetlerinde kullanilacak arag ve
konteyner bakim, onarim ve yenileme
¢alismalarinin yapilmasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Bilgi ve iletisim teknolojisinin
glglendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artirimasi

Yazilim biriminin guiclenerek devamliginin
saglanmasi

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Toplum diizeni ve glvenligine katki
saglanmasi

Toplum saghgi ve guvenligine yonelik
risklerin denetimlerle en aza indirilmesi

ZABITA MUDURLUGU

Canli, zengin ve erisilebilir bir klttr-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Sehir tiyatrosu kurulmasi, kdylerde drama
gadirlari kurulmasi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Geri donusiim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Toplanan ambalaj atiklarinin geri dénugime
kazandiriimasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve
zaman etkin sunumunu saglayacak Is
Akis Sureglerinin gelistirilmesi

Kurum i¢ denetim ve bilgilendirme
mekanizmalarinin tesisi ve etkin isleyisi
(personel memnuniyeti)

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Yeterli ve yliksek standartta kentsel
Ustyapi ve planlama yapilmasi

Kamusal alanlarin korunmasi, zararli
faaliyetlere mahal vermemesi ve daha
guvenli kullanilabilmesi icin buralarin
aydinlatmasinin saglanmasi ve bekgi,

FEN ISLERI MUDURLUGU

Geri donisim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Omriinii tamamlamis lastiklerin geri
dénusume kazandiriimasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Kentsel donligim ve imar planlarinin
hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Kentsel Donugiim Strateji Belgesinin
tamamlanmasi

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegirilmesi

Sosyal yardimlara temel teskil edecek
bilimsel bir sosyal profil analizi yirutilerek
Yenisehir'in hane diizeyinde profilinin ortaya
ctkarilmasi (kayda alinan

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Tarimsal uretimi destekleyen
uygulamalarla glivenli gidaya erisimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Ozellikle kadin ve engelli Ureticiler igin
Urlinlerini satma imkanlari yaratmak

PARK BAHGELER MUDURLUGU
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Co6p Toplama ve Cevre Temizligi
Alanindaki Hizmetlerin lyilestiriimesi

Yeralti konteyner sistemine gegcilmesi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Vatandagin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetigim
yapilarinin olusturulmasi

Ozellikle teknik politikalarin gelitiriimesi
sirasinda meslek odalari ile danigma
toplantilari ve galigtaylar dizenlenmesi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Yesil alan varligini herkes igin
erigilebilir kilacak planlama yapilmasi

ilce meydani olusturulmasi

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Canli, zengin ve erisilebilir bir kilttr-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Duzenlenen etkinliklerin bilet satigina
yonelik gise hizmeti verilmesi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Daha hareketli bir glindelik yagami
tesvik etmek, mimkin kilmak

Yayalarin ve engellilerin dolagimina engel
teskil eden kaldirim ve yol iggallerinin
engellenmesi

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU

Bilgi ve iletisim teknolojisinin
glclendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artirimasi

Bilgi Islem Midirliginin verimliginin
artirlmasi (Personel + mekan + donanim )

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Toplum diizeni ve glvenligine katki
saglanmasi

Ozel giinlerde zabitalarin daha aktif olarak
yer almasina yonelik planlama yapilmasi

ZABITA MUDURLUGU

Yerel yénetisim mekanizmasiyla hizmet
etkinliginin ve vatandas memnuniyetinin
saglanarak surekli dlgliimesi ve veriye
dayali

izleme ve degerlendirme sisteminin
kurulmasi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin
ihtiyaglarini karsilayacak egitim, bilgi ve
beceri gelistirme programlarinin
dlizenlenmesi

Milteci gocuklara yénelik egitim imkanlari
sunulmasi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasinin saglanmasi

Ozgelirlerin gesitlendiriimesi ve arttiriimasi
konularinda ilave galismalarin yapilmasi

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Kuresel duglnup yerel gézimler treten
insan kaynaginin olusturulmasi

Uluslararasi 6rgut ve aglarla iligkilerin
gelistirilmesi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

Co6p Toplama ve Cevre Temizligi
Alanindaki Hizmetlerin lyilestiriimesi

Yeristu konteyner alimi

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve
zaman etkin sunumunu saglayacak Is
Akis Sureglerinin gelistirimesi

Kurum hizmetlerine ve vatandas
sorumluluklarina dair farkh dillerde
bilgilendirme brosuri hazirlamak (dagitim
adeti)

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Yesil alan varhigini herkes igin
erigilebilir kilacak planlama yapilmasi

Trafik Egitim Parki yapimi

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Canli, zengin ve erigilebilir bir kiltur-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Yasayan kitiphane/insan kutliiphanesi
kurulmasi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Kuresel duglnup yerel gézimler treten
insan kaynaginin olusturulmasi

Personel ihtiyacinin belirlenmesi ve ihtiyaca
yonelik gérevlendiriimelerin yapiimasi

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

Yerel yénetisim mekanizmasiyla hizmet
etkinliginin ve vatandas memnuniyetinin
saglanarak surekli 6lgtlmesi ve veriye
dayali

Verilen hizmetlerden vatandas
memnuniyetinin tespit edilmesi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Geri donisim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Atik motor yaglarinin geri dénisime
kazandiriimasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Tarimsal Uretimi destekleyen
uygulamalarla glvenli gidaya erisimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Aricilik faaliyetlerine tesvik ve destek
verilmesi

PARK BAHGELER MUDURLUGU

Yeterli ve ylksek standartta kentsel
Ustyapi ve planlama yapilmasi

Hizmet binasi / tesisin yapiimasi

FEN ISLERI MUDURLUGU
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Vatandasin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetigim
yapilarinin olusturulmasi

Etkinlik ve hizmet sunumlarina génullilerin
dahil edilmesi
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Toplum diizeni ve glvenligine katki
saglanmasi

Gida guvenligi

ZABITA MUDURLUGU

Daha hareketli bir glindelik yagami
tesvik etmek, mimkun kilmak

Engelli erisim standartlarina riayet edilmesi
(memnuniyet oranlari)

GENGLIK VE SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU

Kentsel dénlsum ve imar planlarinin
hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Doénisiim ihtiyaci ve/veya talebi olan
mahallelerde bilgilendirme ve istisare
toplantilari diizenlemek

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Farkh yas, egitim ve cinsiyetlerin
ihtiyaglarini karsilayacak egitim, bilgi ve
beceri gelistirme programlarinin
dizenlenmesi

Ekolojik bilincin kazaniimasina imkan veren
tesisler agilmasi etkinlikler diizenlenmesi

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegirilmesi

Engelli istihdamina destek, ihtiyaglarina
oncelik verilmesi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Vatandagin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetigim
yapilarinin olusturulmasi

Vatandaslarla belediyenin diyalogunu kolay,
hizli ve etkin bir sekilde kuracak bir iletisim
kanali tesis etmek, belediyedeki igslemlerin
gerceklestirimesini

OZEL KALEM MUDURLUGU

Canli, zengin ve erisilebilir bir klttr-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Yazlik sinema gosterileri diizenlenmesi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Tarimsal uretimi destekleyen
uygulamalarla glvenli gidaya erigimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Fide ve fidan merkezi agilmasi, tohum
bankasi kurulmasi, ézellikle karakilgik
tohumuna sahip ¢ikilmasi

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Geri donusim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Toplanan atik pillerin geri dénlisume
kazandiriimasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegirilmesi

Ogrencilere egitim yardimi sunulmasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Yesil alan varligini herkes igin
erisilebilir kilacak planlama yapilmasi

Parklarin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi

PARK BAHGELER MUDURLUGU

Kuresel duslnup yerel gdzimler Ureten
insan kaynaginin olusturulmasi

Belediye personelinin bagka belediye ve
Ulkelerdeki uygulamalari yerinde
gbzleyebilmeleri igin egitim gezileri
diizenlemek

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

Tarimsal Uretimi destekleyen
uygulamalarla glvenli gidaya erigimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Yenisehir'de Uretilen tarim Grlnlerine arti
deger kazandiriimasi

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Geri donusim pratiklerinin
yayginlastiriimasi ve tesvik edilmesi

Cevre bilincini gelistirmek amaciyla egitim
vermek, brosur dagitmak ve etkinliklerin
yapilmasi

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegirilmesi

Sosyal Haritanin Oluisturuimasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Canli, zengin ve erisilebilir bir klttr-
sanat hayatini tesis edecek etkinlik ve
altyapi planlamasi yapilmasi

Sanat merkezlerine, kiltlir mekanlarina
geziler diizenlemek

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Vatandasin ve sivil toplum
kuruluglarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim
yapilarinin olusturulmasi

Sivil toplum kuruluslarina ortak
kullanabilecekleri bir mekan tahsis edilmesi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Tarimsal Uretimi destekleyen
uygulamalarla glvenli gidaya erisimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Kentteki tarim (retim kapasitesinin
arttirlmasi igin altyapi destegi sunmak

PARK BAHGELER MUDURLUGU

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve
Uretkenligini zedelemeyecek sekilde
hayata gegcirilmesi

Rehabilitasyon hizmetlerinin verilmesi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU
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Tarimsal Uretimi destekleyen
uygulamalarla glivenli gidaya erisimin
ve tarimsal Ureticinin desteklenmesi

Yenisehir'in kirsal ve orman envanterinin
ctkarilmasi, tarim Uretim ve Ureticisinin kayit
altina alinmasi; ekolojik ve sosyo-ekonomik
yaplya uygun Uriin
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PARK BAHGELER MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistiriimesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Cocuk istismari, aile ici siddet, taciz ve
tecaviiz vakalari magdurlarinin korunma ve
barinmalarina yonelik galismalari yapilmasi,
bu konularda basvuru

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistiriimesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Engelli/otizmli bireylere destek merkezinin
acllmasi, otizm tani merkezi kurulmasi, grup
evi agiimasi, engelli gocuklari olan ve
ailelerin toplumla olan

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Yerel Esitlik Plani gergevesinde; yasi,
cinsiyeti, sosyo ekonomik durumu nedeniyle
dezavantaj yasayan kesimlerle birlikte
calisma yapilarak hizmet

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistiriimesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Ozellikle ailelere yonelik danismanlik
merkezi agilmasi, nikah igin basvuran
ciftlere evlilik atolyeleri dizenlenmesi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Acik ve Kapali Alan Spor Altyapisinin
Artiriimasi

GENGLIK VE SPOR HIZMETLERI
MUDURLUGU

Yenisehirlerin ihtiyag duydugu kisisel,
mesleki, akademik ve kiiltirel gelisim
programlarinin tespitine yénelik
periyodik alan arastirmalari

Telefon gérismeleri ile memnuniyet tespiti

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistiriimesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Yenigehir'in yabanci sakinlerine yonelik
uyum c¢alismalari yuratulmesi, bu konuda bir
calistay diizenlenmesi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Demans ve Alzheimer hastalarina ve
yakinlarina dair toplum ve kurum
calisanlarina farkindalik egitimlerinin
verilmesi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha
etkin ve yaygin kullanimi igin pilot
¢alismalar ve savunuculuk yapmak

Yenilenebilir Enerji kaynaklarinin daha etkin
ve yaygin kullanimi igin pilot caligmalar ve
savunuculuk yapmak

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Yenisehirlerin ihtiyag duydugu kisisel,
mesleki, akademik ve kiilttrel gelisim
programlarinin tespitine yonelik
periyodik alan arastirmalar

internet ortamda geri dénislerin alinmasi

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha
etkin ve yaygin kullanimi icin pilot
calismalar ve savunuculuk yapmak

Cesitli Farkindalik etkinlikleri dizenlemek

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Yenigehirlerin ihtiya¢ duydugu kisisel,
mesleki, akademik ve kiiltirel gelisim
programlarinin tespitine yénelik
periyodik alan arastirmalari

Anket calismalarinin yapilmasi

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Bagimlilik sorunu yasayan kesimlerin
topluma kazandiriimasina yénelik ¢caligmalar
yapilmasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistiriimesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Yasl ve engelli bireylerin belediyedeki
burokratik islemlerinin kolaylastiriimasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Dezavantaj Yasayan Kesimlere
Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi,
Uygulamaya Konulmasi ve

Yasl ve hastalara yonelik etkinlikler
yapilmasi

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve vatandas
memnuniyetinin saglanarak siirekli 6l¢iilmesi ve veriye dayal
hizmet, politika iiretilmesi

Faaliyet Ad1

Cagr1 merkezinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

M OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
8 -E Doner Serm.aye
= = | Diger Yurt Igi 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve vatandag
memnuniyetinin saglanarak siirekli 6l¢iilmesi ve veriye dayali
hizmet, politika iiretilmesi

Faaliyet Ad1 Kuruma gelen tiim talep sikayetlerin tek bir merkeze kurulmasi
I PR DI L R OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
o _ % Doner Sermaye
£E £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yerel yonetisim mekanizmastyla hizmet etkinliginin ve vatandas
memnuniyetinin saglanarak siirekli 6l¢iilmesi ve veriye dayal
hizmet, politika iiretilmesi

Faaliyet Ad1 [zleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasi
ORI DI L R OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 600.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
o = Doner Sermaye
e o= P
58z Diger Yurt I¢i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yerel yonetisim mekanizmasiyla hizmet etkinliginin ve vatandas
memnuniyetinin saglanarak siirekli 6l¢iilmesi ve veriye dayali
hizmet, politika iiretilmesi

Faaliyet Ad1

Verilen hizmetlerden vatandags memnuniyetinin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

M OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
o _ = Déner Sermaye
£ £ £ |Diger Yurtici 0,00
- <
o Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kiiresel diisiiniip yerel ¢oziimler iireten insan kaynaginin
olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Belediye personeline ekolojik okur-yazarlik egitimi vererek kiiresel
ve yerel ¢evre sorunlarina daha duyarh kilmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 500.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

o _ & Doner Sermaye

s S |Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kiiresel diisiiniip yerel ¢oziimler iireten insan kaynaginin
olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Belediye personeline yonelik diinyadaki giincel uygulamalar ve
projeler hakkinda egitimler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00

o = Déner Sermaye

&z = ¥ .

= 8z Diger Yurt I¢i 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kiiresel diisiiniip yerel ¢oziimler iireten insan kaynaginin
olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Uluslararasi orgiit ve aglarla iliskilerin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
8 —E Doner Serm‘aye
= g = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
idare Ada YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kiiresel diisiiniip yerel ¢oziimler iireten insan kaynaginin
olusturulmasi
Faaliyet Adi P?rsonel il'lt.iyacml'n belirlenmesi ve ihtiyaca yonelik
gorevlendirilmelerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 31.540.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 31.540.000,00
8 -E Doner Serm.aye
= g" = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 31.540.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kiiresel diisiiniip yerel ¢oziimler iireten insan kaynaginin
olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Belediye personelinin basgka belediye ve tilkelerdeki uygulamalari
yerinde gézleyebilmeleri i¢in egitim gezileri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.500.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.500.000,00
o _ & Doner Sermaye
s & £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu
saglayacak Is Akis Siireclerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Hizmet sunumlarmin paydaslarin beklentilerini karsilayacak sekilde
etkin hale getirilmesi (memnuniyet orani)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 = Déner Serm.aye

= Z 5 |Diger Yurt g

/M -]

. Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu
saglayacak Is Akis Siireclerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Vatandas taleplerine cevap verme siiresinin kisaltilmasi (geri bildirim
stireleri)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o = Doner Sermaye
S & e o
S A s Diger Yurt Ici
/M -]

. Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu
saglayacak Is Akis Siireclerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Kurum i¢ denetim ve bilgilendirme mekanizmalarinin tesisi ve etkin
igleyisi (personel memnuniyeti)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

v = Doner Sermaye

[T )

g = % Diger Yurt i¢i
o Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Hizmetlerin vatandas odakli, maliyet ve zaman etkin sunumunu
saglayacak Is Akis Siireglerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Kurum hizmetlerine ve vatandas sorumluluklarina dair farkli dillerde
bilgilendirme brosiirii hazirlamak (dagitim adeti)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
s - —;‘é Doner Serm.aye
E |z Diger Yurt I¢i
. Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Tahsilat-tahakkuk oraninin arttirilmasi i¢in tahsilat yontemlerinde
cesitlendirilmeye gidilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 150.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
8 E Doner Serm.aye
= = |Diger Yurt Igi 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmast

Faaliyet Ad1

Kiraya verilemeyen gayrimenkullerin (kdylerde bulunan) koy
halkinin toplantilarin1 yapacagi, taziye yeri olarak kullanilabilecegi
bir hale getirilebilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 3.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.000.000,00

o _ % Doner Sermaye

s E E | Diger Yurt ci 0,00

R Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Miikelleflerin vergisel yiikiimliiliiklerinde goniillii uyumu konusunda
bilin¢lendirme ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
8 E Doner Serm‘aye
= = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurumsal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

Ozgelirlerin gesitlendirilmesi ve arttirilmasi konularinda ilave

Faaliyet Ad1
calismalarin yapilmasi
S AT (RS e [t e MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
o _ & Doner Sermaye
sz £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Bilgi ve iletisim teknolojisinin giliglendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artirilmasi

Faaliyet Ad1 Sunucu alim is ve islemleri
SO L BYRE T A i gy BILGI ISLEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 800.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 800.000,00
3 E Doner Serm.aye
e é" = |Diger Yurt Igi 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Bilgi ve iletisim teknolojisinin giliglendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artirilmasi

Faaliyet Ad1 Yazilim biriminin gliclenerek devamliginin saglanmasi
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya BILGI ISLEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 750.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 750.000,00
o _ & Doner Sermaye
£ S |Diger Yurt ci 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 750.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Bilgi ve iletisim teknolojisinin giiglendirilmesiyle etkinligin ve
verimliligin artirilmasi

Faaliyet Ad1

Bilgi Islem Miidiirliigiiniin verimliginin artirilmasi (Personel +
mekan + donanim )

Sorumlu Harcama Birimi veya

N BILGI iISLEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 15.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
o _ & Doner Sermaye
s S |Diger Yurt i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yesil alan varligini herkes i¢in erigilebilir kilacak planlama
yapilmasi
Faaliyet Ad1 Sehrimize yeni park ve yesil alanlarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya PARK BAHCELER MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00
§ - E Dfi'ner Serm.a)"e
- Diger Yurt I¢i 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00

78




§

\
})
g

T
\
;é# /
Zz)

s
& :
N2

3
&
N ?’

-

idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yesil alan varligini herkes i¢in erisilebilir kilacak planlama
yapilmasi

Faaliyet Ad1

Semt bostanlarinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
;} - E Dfifner Serm.a).'e
=8 2 Diger Yurt I¢i 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
idare Ada YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yesil alan varligini herkes igin erisilebilir kilacak planlama
yapilmasi
Faaliyet Ad1 flge meydan1 olusturulmasi
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya PARK BAHCELER MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
2 - E Dfijner Serm.a).fe
= 8z Diger Yurt I¢i 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yesil alan varligini herkes igin erisilebilir kilacak planlama
yapilmasi

Faaliyet Ad1

Trafik Egitim Parki yapim

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 5.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
§ - E Dfifler Serm.a).'e
=8 2 Diger Yurt I¢i 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
idare Ada YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yesil alan varligini herkes igin erisilebilir kilacak planlama
yapilmasi
Faaliyet Ad1 Parklarin Bakim ve Onarimlarimin Yapilmasi
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya PARK BAHCELER MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 250.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 250.000,00
2 - E Dfijner Serm.a).fe
= 8z Diger Yurt I¢i 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Daha hareketli bir giindelik yasami tegvik etmek, miimkiin kilmak

Faaliyet Ad1

Bisiklet kullanimimi kolaylagtirmak igin kent i¢inde ve kirsal alanda
dere ve kanal boylarinda, sahil seridinde yliriiyiis yollar1, parkurlar
yapilmasi, isaretlenmesi, haritalanmasi, yiiriimeye uygun golge
alanlar agilmasi, toplu bisiklet turlari1 diizenlenmesi (bisiklet yolu
uzunlugu, tur sayisi)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s - —;‘é Dfifler Serm.a)je
E 8z Diger Yurt I¢i
. Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Daha hareketli bir giindelik yasami tesvik etmek, miimkiin kilmak

Faaliyet Ad1

Bisiklet ve paten egitimleri verilmesi ve bunlara yonelik alanlar
olusturulmasi, egitimlerin sembolik ehliyetlerle sertifikalanmasi
(egitim ve ehliyet sayisi)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Ad

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Daha hareketli bir giindelik yasami tesvik etmek, miimkiin kilmak

Faaliyet Ad1

Yayalarin ve engellilerin dolasimina engel teskil eden kaldirim ve
yol iggallerinin engellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
o S Doner Sermaye
ez e o= .
g 8z Diger Yurt I¢i
M Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Daha hareketli bir giindelik yasami tegvik etmek, miimkiin kilmak
Faaliyet Ad1 Engelli erisim standartlarina riayet edilmesi (memnuniyet oranlar)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

=< Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Acik ve Kapali Alan Spor Altyapisinin Artirilmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Saglig1 tehdit eden etkenlerle miicadelede her kesime yonelik
farkindalik olusturma ¢alismalarinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

Esnafa yonelik hijyen, baca filtre denetimlerinin arttirilmasi
(denetim sayisi)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

3 =4 Déner Serm.aye

= Z 5 [Diger Yurt g

/M -]

. Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Saglig tehdit eden etkenlerle miicadelede her kesime yonelik
farkindalik olusturma ¢aligmalarinin yapilmasi

Faaliyet Adi Giriiltd kirliligine kars1 sokak saticilarinin ve eglence yerlerinin

denetlenmesi (denetim sayis1)

Sorumlu Harcama Birimi veya

P SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
8 == Doner Serm.aye
= g s Diger Yurt Ici
/M -]
. Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
idare Ada YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi qu T'oplama' ve Cevre Temizligi Alanindaki Hizmetlerin
lyilestirilmesi

Faaliyet Ad1

Belediye smirlar1 dahilinde evsel kati atiklar1 toplamak ve kati atik
aktarma istasyonlarina nakil saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 5.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.000,00
8 E Doner Serm.aye
= é’" = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tyilestirilmesi

Cop Toplama ve Cevre Temizligi Alanindaki Hizmetlerin

Faaliyet Ad1

onarim ve yenileme c¢alismalarinin yapilmasi

Temizlik hizmetlerinde kullanilacak arag¢ ve konteyner bakim,

Sorumlu Harcama Birimi veya

TEMIZLIiK ISLERI MUDURLUGU

Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 20.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
o _ & Doner Sermaye
s S |Diger Yurt i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Qé'ip Tpplamq ve Cevre Temizligi Alanindaki Hizmetlerin
lyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 Yeralt1 konteyner sistemine gegilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00
§ " —;‘é Dfijler Serm.a).fe
=8 = Diger Yurt I¢i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Cop Toplama ve Cevre Temizligi Alanindaki Hizmetlerin
Tyilestirilmesi

Faaliyet Ad1

Yertistii konteyner alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 200.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
§ - —E Dfivner Serm‘a)ofe
=8 = Diger Yurt I¢i 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Geri doniistim pratiklerinin yayginlagtirilmasi ve tegvik edilmesi
Faaliyet Ad1 Toplanan bitkisel atik yaglarin geri doniisiime kazandirilmasi
LTI PR DI L R TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
Birimleri

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 900.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 900.000,00

o _ % Doner Sermaye

sz £ [Diger Yurt Ici 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Geri doniisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi
Faaliyet Ad1 Toplanan ambalaj atiklarinin geri doniigiime kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 500.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 500.000,00
o _ = Doner Sermaye
= £ 5 |Diger Yurtici 0,00
") ]
. Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Geri doniisiim pratiklerinin yayginlagtirilmasi ve tegvik edilmesi
Faaliyet Ad1 Omriinii tamamlamis lastiklerin geri doniisiime kazandirilmast

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000.000,00

- -E Doner Serm‘aye

= 8z Diger Yurt I¢i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Geri doniisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi
Faaliyet Ad1 Atik motor yaglarinin geri doniisiime kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.700.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.700.000,00
o _ = Doner Sermaye
= £ 5 |Diger Yurtici 0,00
") ]
. Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.700.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Geri doniisiim pratiklerinin yayginlagtirilmasi ve tegvik edilmesi
Faaliyet Ad1 Toplanan atik pillerin geri doniisiime kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 1.800.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.800.000,00

- -E Doner Serm‘aye

= 8z Diger Yurt I¢i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.800.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Geri doniisiim pratiklerinin yayginlastirilmasi ve tesvik edilmesi

Faaliyet Ad1

Cevre bilincini gelistirmek amaciyla egitim vermek, brosiir dagitmak
ve etkinliklerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
8 —E Doner Serm‘aye
= é" = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha etkin ve yaygin kullanimi
i¢in pilot ¢aligmalar ve savunuculuk yapmak

Faaliyet Ad1

Cesitli Farkindalik etkinlikleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 15.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 15.000,00

o _ & Doner Sermaye

£ S |Diger Yurt ci 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha etkin ve yaygin kullanimi
icin pilot caligmalar ve savunuculuk yapmak

Faaliyet Ad1

Yenilenebilir Enerji kaynaklarinin daha etkin ve yaygin kullanimi
icin pilot caligmalar ve savunuculuk yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 15.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00

o _ & Doner Sermaye

= Z 5 [Diger Yurtici 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yenisehirlerin ihtiya¢ duydugu kisisel, mesleki, akademik ve
kiiltiirel gelisim programlarinin tespitine yonelik periyodik alan
arastirmalar1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Anket caligmalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

=< Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yenisehirlerin ihtiya¢ duydugu kisisel, mesleki, akademik ve
kiiltiirel gelisim programlarinin tespitine yonelik periyodik alan
arastirmalar1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Telefon goriismeleri ile memnuniyet tespiti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
8 = Déner Serm.aye
= £ 5 |Diger Yurt g
/M -]
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yenigehirlerin ihtiya¢ duydugu kisisel, mesleki, akademik ve
kiiltiirel gelisim programlarinin tespitine yonelik periyodik alan
arastirmalar1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Internet ortamda geri déniislerin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
- -E Dfifler Serm.a).'e
E 8z Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaglarini karsilayacak egitim,
bilgi ve beceri gelistirme programlarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Egitim kurumlarinin arag¢ gereg ve fiziki ihtiyaglarinin giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaglarin karsilayacak egitim,
bilgi ve beceri gelistirme programlarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Universite 6grencilerine barmma imkan1 sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
8 == Déner Serm.aye
= Z 5 |Diger Yurt g
/M -]
. Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaglarini karsilayacak egitim,
bilgi ve beceri gelistirme programlarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Miilteci ¢ocuklara yonelik egitim imkanlart sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
8 = Déner Serm.aye
= £ £ |Diger Yurtici
/M -]
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Farkli yas, egitim ve cinsiyetlerin ihtiyaglarini karsilayacak egitim,
bilgi ve beceri gelistirme programlarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Ekolojik bilincin kazanilmasina imkan veren tesisler agilmasi
etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canli, zengin ve erisilebilir bir kiiltlir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamasi1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Sanat ve kiiltiir etkinlikleri organize etmek (film ve tiyatro
gosterileri, tiyatro ve film festivalleri, dinletiler, panel, konferans ve
sohbetler vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canly, zengin ve erigilebilir bir kiiltiir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamas1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Sehir tiyatrosu kurulmasi, kdylerde drama ¢adirlart kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

24
Q -
§" E % Diger Yurt I¢i
R Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canly, zengin ve erigilebilir bir kiiltiir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamas1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Diizenlenen etkinliklerin bilet satisina yonelik gise hizmeti verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA

Ekonomik Kod

2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce
Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canli, zengin ve erisilebilir bir kiiltlir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamasi1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Yasayan kiitiiphane/insan kiitiiphanesi kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
- -E Dfivner Serm.a).fe
E 8z Diger Yurt I¢i
. Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canli, zengin ve erisilebilir bir kiiltlir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamasi1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Yazlik sinema gosterileri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
8 = Déner Serm.aye
= £ £ |Diger Yurtici
/M -]
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Canli, zengin ve erisilebilir bir kiiltlir-sanat hayatini tesis edecek
etkinlik ve altyap1 planlamasi1 yapilmasi

Faaliyet Ad1

Sanat merkezlerine, kiiltiir mekanlarina geziler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

8 == Déner Serm.aye

= g s Diger Yurt Ici

/M -]

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve liretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gegirilmesi

Faaliyet Ad1

Aile sigortas1 uygulamasina ge¢ilmesi, bunun yerel esnafta gecerli ve
dongiisel bir isleyise kavusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

o _ & Doner Sermaye

£E £ [Diger Yurt ici 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve liretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gecirilmesi

Faaliyet Ad1

Asevinden sunulan gida yardiminin miktar1 ve kapsaminin
arttiritlmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00

P Doner Sermaye

e s o= P

58z Diger Yurt I¢i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gecirilmesi

Faaliyet Ad1

Sosyal yardimlara temel teskil edecek bilimsel bir sosyal profil
analizi yiiriitiilerek Yenisehir'in hane diizeyinde profilinin ortaya
c¢ikarilmasi (kayda alinan hane sayis1)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

o _ % Doner Sermaye

s S |Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gecirilmesi

Faaliyet Ad1

Engelli istthdamina destek, ihtiyaglarina dncelik verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00

8 -E Doner Serm‘aye

= g = |Diger Yurt Ici 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve liretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gegirilmesi

Faaliyet Ad1

Ogrencilere egitim yardini sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 280.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 280.000,00
8 —E Doner Serm‘aye
= g = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 280.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata ge¢irilmesi

Faaliyet Ad1

Sosyal Haritanin Oluisturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.000,00

o _ & Doner Sermaye

£ S |Diger Yurt ci 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal yardimlarin insan onurunu ve iiretkenligini zedelemeyecek
sekilde hayata gecirilmesi

Faaliyet Ad1

Rehabilitasyon hizmetlerinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
8 E Doner Serm.aye
= = |Diger Yurt Igi 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yasanabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmas1 ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmast

Faaliyet Ad1

Yasl ve engelli bireylerin belediyedeki biirokratik islemlerinin
kolaylagtirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 46.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 46.000,00

8 -E Doner Serm.aye

= = |Diger Yurt Igi 0,00

BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 46.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Ozellikle ailelere yonelik danismanlik merkezi agilmasi, nikah igin
bagvuran giftlere evlilik atdlyeleri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
o _ & Déner Sermaye
s & £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Idare Ad: YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Cocuk istismari, aile i¢i siddet, taciz ve tecaviiz vakalari
magdurlariin korunma ve barmmmalarina yonelik ¢aligmalari
yapilmasi, bu konularda basvuru birimlerinin yayginlastirilmasi ve
erisilebilir olmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

0 _ e Doner Sermaye

S e s e e

= = Diger Yurt I¢i 0,00

AT g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Yasl ve hastalara yonelik etkinlikler yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 150.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 150.000,00

o = Déner Sermaye

&z = ¥a .

= 8z Diger Yurt I¢i 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi1 ve
Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Yerel Esitlik Plan1 ¢ercevesinde; yasi, cinsiyeti, sosyo ekonomik
durumu nedeniyle dezavantaj yasayan kesimlerle birlikte ¢aligma
yapilarak hizmet etkinliginin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

@ _ 5 |Doner Sermaye

s & % Diger Yurt i¢i 0,00

R M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Yenisehir'in yabanci sakinlerine yonelik uyum calismalari
yiiriitiilmesi, bu konuda bir ¢alistay diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
o _ & Déner Sermaye
s & £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi1 ve
Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Engelli/otizmli bireylere destek merkezinin agilmasi, otizm tani
merkezi kurulmasi, grup evi agilmasi, engelli ¢ocuklari olan ve
ailelerin toplumla olan iliskilerinin iyilestirilmesine yonelik
calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00

o _ % Doner Sermaye

s S |Diger Yurtici 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yasanabilir Yenisehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi1 ve
Doniistiiriicii Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Demans ve Alzheimer hastalarina ve yakinlarina dair toplum ve
kurum ¢alisanlarina farkindalik egitimlerinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 2.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
g _ & |Doner Sermaye
s £ % Diger Yurt ici 0,00
A M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000,00
idare Ad: YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Dezavantaj Yasayan Kesimlere Yaganabilir Yenigehiri Olusturacak
Yerel Esitlik Planinin Gelistirilmesi, Uygulamaya Konulmasi ve
Doniistiiriicli Sosyal Destegin Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Bagimlilik sorunu yasayan kesimlerin topluma kazandirilmasina
yonelik ¢aligmalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 50.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00

0 _ e Doner Sermaye

S @ = e e

= = Diger Yurt I¢i 0,00

AT g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel doniisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

Segilecek pilot alanlarda ekolojik yerleske modellerinin hayata
gegirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 150.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00

o _ & Doner Sermaye

£E £ [Diger Yurt ici 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel doniisiim ve imar planlariin hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

Hak sahiplerinin ve kent sakinlerinin yararini gozeten, ekolojik bir
anlayisla kurgulanan bir kentsel doniisiim siirecini planlayabilmek
adina bir ¢alistay diizenlenmesi, bunun igin ilgili akademik odalarla
yakin isbirligine gidilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 100.000,00

o _ & Doner Sermaye

£E £ [Diger Yurt Ici 0,00

RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel doniisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

Kentsel Doniisiim Strateji Belgesinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
8 —E Doner Serm‘aye
= g = |Diger Yurt Ici 0,00
= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel doniisiim ve imar planlarinin hak- temelli olacak sekilde
Hazirlanmast

Faaliyet Ad1

Dontisiim ihtiyaci ve/veya talebi olan mahallelerde bilgilendirme ve
istisare toplantilar1 diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 150.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 150.000,00

8 —;‘é Doner Serm.aye

= g = | Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandagin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Stratejik planlama siirecinde gergeklestirilen mahalle toplanti ve
tematik calistaylari periyodik olarak ve daha spesifik basliklarda
tekrarlamak, muhtarlarla ve esnaf ile diizenli bir araya gelmek

Sorumlu Harcama Birimi veya

N OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 100.000,00
= E Dfijner Serm.a).fe
= a8z Diger Yurt I¢i 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandasin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olugturulmasi

Faaliyet Ad1

Kent konseyi biinyesinde mahalle, genglik, cocuk ve sanat
meclislerinin kurulmasina doniik ¢aligmalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

M OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 200.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
o _ % Doner Sermaye
£E £ [Diger Yurt Ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandagin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olusturulmasi

Ozellikle teknik politikalarin gelistirilmesi sirasinda meslek odalari

LA O ile danigma toplantilar1 ve ¢alistaylar diizenlenmesi
LTI PR DI L R OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
o _ & Doner Sermaye
£E £ [Diger Yurt ici 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandagin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Etkinlik ve hizmet sunumlarma gonilliilerin dahil edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

M OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 250.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 250.000,00
8 —;‘é Doner Serm.aye
= g = | Diger Yurt i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandasin ve sivil toplum kuruluslarmin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetigim yapilarinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Vatandaslarla belediyenin diyalogunu kolay, hizli ve etkin bir sekilde
kuracak bir iletisim kanali tesis etmek, belediyedeki islemlerin
gergeklestirilmesini kolaylastiracak bir danigsma-iletisim masasi
kurmak, biirokratik isleyisi toplam kalite ilkelerine uygun hale
getirmek (memnuniyet diizeyi)

Sorumlu Harcama Birimi veya

o OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 250.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 250.000,00
3 E Doner Serm.aye
= g" = |Diger Yurt Ici 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 250.000,00
Idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Vatandagin ve sivil toplum kuruluslarinin hizmet planlamasi ve
izlemesine dahil oldugu yerel yonetisim yapilarinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

Sivil toplum kuruluslarina ortak kullanabilecekleri bir mekan tahsis
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

N OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 250.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
o _ % Doner Sermaye
s £ [Diger Yurt Ici 0,00
mT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap1 ve planlama yapilmasi
Faaliyet Ad1 Thtiyag Dogrultusunda yeni yol ve kaldirimlarin yapilmasi
S(.)r.umlu_Harcama Birimi veya FEN iSLERI MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 7.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 7.000.000,00
§ - —E Dfijler Serm.a).fe
=8 = Diger Yurt I¢i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.000.000,00
Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap1 ve planlama yapilmasi
. Yol ve kaldirimlarin bakim, onarimlarini diizenli olarak yapmak;
Faaliyet Ad1

engellilerin hareketliligini kolaylastirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

A FEN ISLERI MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 100.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
2 - E Dfijner Serm-a)je
= 8z Diger Yurt I¢i 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap1 ve planlama yapilmasi
Kamusal alanlarin korunmasi, zararl faaliyetlere mahal vermemesi
Faaliyet Ad1 ve daha giivenli kullanilabilmesi i¢in buralarin aydinlatmasinin
saglanmasi ve bekgi, zabita ve kameralarla denetlenmesi
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya FEN ISLERI MUDURLU GU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 50.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50.000,00
o = Doner Sermaye
e o= P
58z Diger Yurt I¢i 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yeterli ve yiiksek standartta kentsel Ustyap1 ve planlama yapilmasi
Faaliyet Ad1 Hizmet binasi / tesisin yapilmast
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya FEN ISLERI MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 6.150.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 6.150.000,00
B E Dfijner Serm-a)je
58z Diger Yurt I¢i 0,00
RT e Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.150.000,00
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Idare Adx YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi
Faaliyet Ad1 Rutin denetim ¢aligmalarinin kesintisiz olarak devam etmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.000,00
o _ = Doner Sermaye
£ £ 5 |Diger Yurtici 0,00
- <
o Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi

Faaliyet Ad1

Toplum saglig1 ve giivenligine yonelik risklerin denetimlerle en aza
indirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . ZABITA MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
o _ & Doner Sermaye
£ £ [Diger Yurt Ici 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi

Faaliyet Ad1

Ozel giinlerde zabitalarin daha aktif olarak yer almasina yonelik
planlama yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

M ZABITA MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 10.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
§ = E Dfifler Serm.a).'e
= A = Diger Yurt I¢i 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
idare Ad1 YENISEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Toplum diizeni ve giivenligine katki saglanmasi
Faaliyet Ad1 Gida giivenligi
S(‘)r.umlu‘Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGU
Birimleri
ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 5.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
o _ & Doner Sermaye
£ £ [Diger Yurt Ici 0,00
R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarmmsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erigimin
ve tarimsal iireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Uretici ve tiiketici kooperatif girisimlerine destek olunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 25.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000,00
8 E Doner Serm.aye
= = |Diger Yurt Igi 0,00
BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00
idare Adi YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarmmsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erigimin
ve tarimsal tireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Ciftcilerin iiriin kalitesi ve yelpazesini gelistirebilmesi i¢in bilimsel
ve ¢agdas zirai teknikler 6zellikle organik tarim konusunda egitimler
diizenlenmesi, danismalik sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 25.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 25.000,00

8 -E Doner Serm.aye

= = |Diger Yurt Igi 0,00

BT Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarmmsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erigimin
ve tarimsal iireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Ozellikle kadin ve engelli iireticiler igin iiriinlerini satma imkanlari
yaratmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 20.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00

o _ & Doner Sermaye

s S |Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarimsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erisimin
ve tarimsal ireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Aricilik faaliyetlerine tesvik ve destek verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 30.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 30.000,00

8 E Doner Serm.aye

= g" = |Diger Yurt Ici 0,00

= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarmmsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erigimin
ve tarimsal iireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Fide ve fidan merkezi a¢ilmasi, tohum bankast kurulmasi, 6zellikle
karakilgik tohumuna sahip ¢ikilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 20.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00

o _ & Doner Sermaye

s S |Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarimsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erisimin
ve tarimsal ireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Yenisehir'de tiretilen tarim iiriinlerine art1 deger kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 40.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 40.000,00

8 E Doner Serm.aye

= g" = |Diger Yurt Ici 0,00

= Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 40.000,00
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idare Ad1

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarmmsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erigimin
ve tarimsal iireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Kentteki tarim iiretim kapasitesinin arttirilmasi igin altyap1 destegi
sunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 30.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00

o _ & Doner Sermaye

s S |Diger Yurt i 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

idare Adx

YENISEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi

Tarimsal iiretimi destekleyen uygulamalarla giivenli gidaya erisimin
ve tarimsal ireticinin desteklenmesi

Faaliyet Ad1

Yenisehir'in kirsal ve orman envanterinin ¢ikarilmasi, tarim tiretim
ve lireticisinin kayit altina alinmasi; ekolojik ve sosyo-ekonomik
yaplya uygun iiriin desenlerinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMA
Ekonomik Kod 2020

01 PERSONEL GIDERLERI 0,00
02 DEVLET PRIM GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 30.000,00
04 FAIZ GIDERI 0,00
05 CARI TRANSFER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00

o _ % Doner Sermaye

s £ [Diger Yurt Ici 0,00

R Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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