
DAĞITIM YERLERİNE

Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan
Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmelik kapsamında, 2022 yılında yapılması planlanan "unvan değişikliği"
sınavı açılmasına karar verilmiştir.

Bu nedenle; Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme
ve Unvan Değişikl iği  Esaslarına Dair  Yönetmeliğe göre aşağıda bel ir t i len 1 adet  1.dereceli
Sosyolog kadrosuna  ilişkin olarak istenilen şartları taşıyan personellerin, unvan değişikliği sınavına tabi
tutulabilmeleri için 20/01/2022 Perşembe günü mesai bitimine kadar evrak kayıt aracılığıyla dilekçe ile
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne müracaat etmeleri ile Müdürlüğünüz bünyesinde 657 sayılı yasa
kapsamında görev yapmakta olan personellere duyurulması için gereğini arz ve rica ederim.

 

1­ PERSONELLERİN UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVINA GİREBİLECEĞİ BOŞ KADRO

 
KADRO UNVANI       SINIFI        KADRO DERECESİ         ADEDİ
  SOSYOLOG                   T.H.                        1                                   1
 

 “Unvan Değişikliği sınavına tabi olan kadrolara atanacaklarda aranacak genel şartlar”

MADDE 8 – (1) Unvan değişikliği suretiyle atanacaklarda aşağıdaki genel şartlar aranır:

a)     Unvan değişikliği sınavında başarılı olmak.
b)     657 sayılı kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen süre kadar hizmeti bulunmak.

“Unvan değişikliği suretiyle atanacaklarda aranacak özel şartlar”

MADDE 9 ­ (1) Unvan değişikliği suretiyle atanacaklarda aranacak özel şartlar aranır:
a)     Sosyolog kadrosuna atanabilmek için;
1)     Fakülte ve dört yıllık yüksekokulların ilgili bölümlerinden mezun olmak,
2)     Öğrenim durumu itibarıyla atanacağı kadro unvanına ihraz etmiş olmak gerekir.
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Dağıtım :

Belediye Başkan Yardımcılığı 1
Belediye Başkan Yardımcılığı 2
Belediye Başkan Yardımcılığı 3
Belediye Başkan Yardımcılığı 4
Belediye Başkan Yardımcılığı 5
Belediye Başkan Yardımcılığı 6
Bilgi İşlem Müdürlüğüne
Destek Hizmetleri Müdürlüğüne
Emlak ve İstimlak Müdürlüğüne
Evlendirme Memurluğuna
Fen İşleri Müdürlüğüne
Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğüne
Hukuk İşleri Müdürlüğüne
İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne
İşletme ve İştirakler Müdürlüğüne
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğüne
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğüne
Kültür İşleri Müdürlüğüne
Kütüphane Müdürlüğüne
Mali Hizmetler Müdürlüğüne
Muhtarlık İşleri Müdürlüğüne
Özel Kalem Müdürlüğüne
Park ve Bahçeler Müdürlüğüne
Plan ve Proje Müdürlüğüne
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne
Sağlık İşleri Müdürlüğüne
Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğüne
Strateji Geliştirme Müdürlüğüne
Teftiş Kurulu Müdürlüğüne
Temizlik İşleri Müdürlüğüne
Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğüne
Yazı İşleri Müdürlüğüne
Zabıta Müdürlüğüne
Dış İlişkiler Müdürlüğüne
Kırsal Hizmetler Müdürlüğüne
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