
DAĞITIM YERLERİNE

Belediye Zabıta Yönetmeliği kapsamında, 2022 yılında yapılması planlanan "görevde yükselme"
sınavı açılmasına karar verilmiştir.

Bu nedenle; Belediye Zabıta Yönetmeliğine göre aşağıda belirtilen 2 adet 1.dereceli Zabıta Komiseri
kadrosuna  ilişkin olarak istenilen şartları taşıyan personellerin, görevde yükselme sınavına tabi
tutulabilmeleri için 20/01/2022 Perşembe günü mesai bitimine kadar evrak kayıt aracılığıyla dilekçe ile
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne müracaat etmeleri ile Müdürlüğünüz bünyesinde 657 sayılı yasa
kapsamında görev yapmakta olan personellere duyurulması için gereğini arz ve rica ederim.

 

1­ PERSONELLERİN GÖREVDE YÜKSELME SINAVINA GİREBİLECEĞİ BOŞ KADROLAR

 
KADRO UNVANI          SINIFI        KADRO DERECESİ         ADEDİ
ZABITA KOMİSERİ        G.İ.H.                        1                                 2
 

 “Görevde Yükselme şartları”
 MADDE 17 – (c) Zabıta Komiserliğine atanabilmek için;

        1) En az lise mezunu olmak.
        2) 4 yıllık yükseköğrenim mezunları için iki yıl; 2 yıllık yüksekokul mezunları için üç yıl, lise ve dengi
okul mezunları için dört yıl "zabıta memuru" kadrosunda çalışmış olmak.
        3) Yükseköğrenim mezunu olanların 1­4 dereceli kadrolara atanmaları için 657 sayılı Kanunun 68 inci
maddesinin (B) bendinde belirtilen süre kadar hizmeti bulunmak.
        4) Görevde yükselme sınavında başarılı olmak.
 

Mehmet Zeki ECER
Belediye Başkan Yardımcısı
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Belediye Başkan Yardımcılığı 5
Belediye Başkan Yardımcılığı 6

T.C.
YENİŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü
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Sayı     : E­24955832­902.3­33601 12.01.2022
Konu   : 2022 Yılı Görevde Yükselme Sınavı

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Doğrulama Kodu: 0ijpZH­dyWg5M­/1zUW4­LLQgaN­FRWJRrye Doğrulama Linki: https://www.turkiye.gov.tr/icisleri­belediye­ebys

Limonluk Mahallesi, Vali Hüseyin Aksoy Cd. No:3, 33120 Yenişehir/Mersin
Telefon No: (324)327 33 00 Dahili: 2477 ­ 2474 Faks No: (324)327 63 77
e­Posta: bilgi@yenisehir.bel.tr İnternet Adresi: http://www.yenisehir.bel.tr/
Kep Adresi: mersinyenisehirbelediyesi@hs01.kep.tr

Bilgi için: Umut Can KAYA
Belediye İşçisi
Telefon No:

1

 



Bilgi İşlem Müdürlüğüne
Destek Hizmetleri Müdürlüğüne
Emlak ve İstimlak Müdürlüğüne
Evlendirme Memurluğuna
Fen İşleri Müdürlüğüne
Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğüne
Hukuk İşleri Müdürlüğüne
İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne
İşletme ve İştirakler Müdürlüğüne
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğüne
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğüne
Kültür İşleri Müdürlüğüne
Kütüphane Müdürlüğüne
Mali Hizmetler Müdürlüğüne
Muhtarlık İşleri Müdürlüğüne
Özel Kalem Müdürlüğüne
Park ve Bahçeler Müdürlüğüne
Plan ve Proje Müdürlüğüne
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne
Sağlık İşleri Müdürlüğüne
Sosyal Destek Hizmetleri Müdürlüğüne
Strateji Geliştirme Müdürlüğüne
Teftiş Kurulu Müdürlüğüne
Temizlik İşleri Müdürlüğüne
Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğüne
Yazı İşleri Müdürlüğüne
Zabıta Müdürlüğüne
Dış İlişkiler Müdürlüğüne
Kırsal Hizmetler Müdürlüğüne
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D O S Y A
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12.01.2022    Belediye İşçisi   : Umut Can KAYA
12.01.2022    İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü  : Birol YILDIZ
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