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	KARAR

	

	Belediye Meclisinin 02.01.2023tarih ve 2 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen 2023 Yılı için Meclis Başkan ve Üyeleri Huzur Hakkının tespit edilmesi ile ilgili 05.01.2023 tarihli ortak komisyon raporu okunarak görüşülmeye geçildi.

	

	KONUNUN GÖRÜŞÜLEREK OYLANMASI SONUCUNDA


5393 sayılı Belediye Kanununun 32. maddesinde; "Meclis başkan ve üyelerine, meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, 39. madde uyarınca, belediye başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere, meclis tarafından belirlenecek miktarda huzur hakkı ödenir. Huzur hakkı ödenecek gün sayısı 20, 24 ve 25. maddelerde belirtilen toplantı günü sayısından fazla olamaz ve meclis üyelerine aynı gün için birden fazla huzur hakkı ödenemez." denilmektedir. Kanunun 39. maddesine göre Belediye Başkanının maaşına esas gösterge rakamı 137.280 dir. 

Komisyon raporu doğrultusunda; 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 32. maddesine göre, 2023 yılı için (01/01/2023 – 31/12/2023)  meclis başkan ve üyelerine meclis ve ihtisas komisyonları toplantılarına katıldıkları her gün için “2023 yılı Devlet Memurları için açıklanan yeni kat sayıya göre belirlenen Belediye Başkanının maaşının günlük brüt tutarının 1/3’ü kadar “ brüt huzur hakkı ödenmesinin kabulüne oy birliği ile karar verildi. 
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                                                                                           Bu karar 5393 sayılı kanunun 23. maddesi uyarınca Başkanlığımca
	 hukuka aykırı görülmemiştir. ……/01/2023



                                                                                                                                                   Abdullah ÖZYİĞİT
                                                                                                                                                   Belediye Başkanı




