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I - GENEL BĶLGĶLER 
A- Misyon ve Vizyon 

 

Misyon  

Yeniĺehirli hemĺehrilerinin saƐlĕƐĕnĕ gözeten, kiŘisel geliŘimlerini destekleyen, toplumsal 

iliĺkilerini geliĺtiren, refahĕna hizmet eden ve onlara temiz, s¿rd¿r¿lebilir ­evre sunan bir kent 

oluĺturmak. 

 

Vizyon  

Hemĺehrilerinin sorun, ihtiya­ ve tercihlerine d¿nyadaki geliĺmeler ve sosyal 

politikalardan  

esinlenerek hizmet eden bir belediye olmak.  

 

Temel DeƐerler  

Yeniĺehir Belediyesi 2020-2024 dºneminde kurumsal geliĺim amacĕnĕn haricinde altĕ 

temel deƐerin izinde politika geli Řtirme ve hizmet sunmay ĕ hedeflemektedir. Bu ama ç ve hedefler 

Řunlard ĕr:  

¶ SaƐlĕklĕ YeniŘehir  

¶ Bilgi ­aƐĕna yakĕŘan YeniŘehir  

¶ Hemĺehri Hukukunun H©kim OlduƐu YeniŘehir  

¶ Dayanĕĺma i­inde Yeniĺehir 

¶ DoƐal YaŘamĕ Gözeten YeniŘehir  

¶ Yeniĺehir yapĕlĕ ­evresini ºzenle oluĺturacak bir kent olacak 
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B- Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

Tlçe Belediyelerinin G örev ve Sorumluluklar ĕ 

( 5216 sayĕlĕ Kanun Madde 7)  

Kanunlarla m¿nhasĕran b¿y¿kĺehir 

belediyesine verilen gºrevler ile birinci 

fĕkrada sayĕlanlar dĕĺĕnda kalan gºrevleri 

yapmak ve yetkileri kullanmak.  

B¿y¿kĺehir katĕ atĕk yºnetim pl©nĕna 

uygun olarak, katĕ atĕklarĕ toplamak ve 

aktarma istasyonuna taĺĕmak.  

Sĕhh´ iĺyerlerini, 2 nci ve 3 nc¿ sĕnĕf 

gayrisĕhh´ m¿esseseleri, umuma a­ĕk 

istirahat ve e Ɛlence yerlerini 

ruhsatland ĕrmak ve denetlemek.  

Birinci fĕkrada belirtilen hizmetlerden; 

775 sayĕlĕ Gecekondu Kanununda 

belediyelere verilen yetkileri kullanmak, 

spor, dinlenme ve eƐlence yerleri ile parklarĕ 

yapmak; yaĺlĕlar, engelliler, kadĕnlar, 

gen­ler ve ­ocuklara yºnelik sosyal ve 

k¿lt¿rel hizmetler sunmak; mesleki eƐitim 

ve beceri kurslar ĕ açmak; mabetler ile sa Ɛlĕk, 

eƐitim, k ült ür tesis ve binalar ĕnĕn yapĕm, 

bakĕm ve onarĕmĕ ile k ült ür ve tabiat 

varlĕklarĕ ve tarih´ dokuyu korumak; kent 

tarihi bakĕmĕndan ºnem taĺĕyan mek©nlarĕn 

ve iĺlevlerinin geliĺtirilmesine iliĺkin 

hizmetler yapmak; bºlge otoparkĕ, kapalĕ ve 

a­ĕk otoparklar yapmak, yaptĕrmak, 

iĺletmek, iĺlettirmek veya ruhsat vermek. 

Defin ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek. 

(Ek: 12/11/2012 -6360/7 md.) Afet riski 

taĺĕyan veya can ve mal g¿venliƐi a­ĕsĕndan 

tehlike olu Řturan binalar ĕ tahliye etm ek ve 

yĕkmak.  

(DeƐiŘik son fĕkra: 1/7/2006 -5538/23 md.) 

4562 sayĕlĕ Organize Sanayi B ölgeleri 

Kanunuyla Sanayi ve Ticaret BakanlĕƐĕna ve 

organize sanayi b ölgelerine tan ĕnan yetki ve 

sorumluluklar ile sivil hava ula Řĕmĕna a­ĕk 

havaalanlar ĕ ve bu havaalanlar ĕ bünyesinde 

yer alan t üm tesisler bu Kanunun kapsam ĕ 

dĕŘĕndadĕr.  

(Ek fĕkra: 12/11/2012-6360/7 md.) 

B¿y¿kĺehir ve il­e belediyeleri tarĕm ve 

hayvancĕlĕƐĕ desteklemek  amacĕyla her t¿rl¿ 

faaliyet ve hizmette bulunabilirler.  

Belediyenin gºrev ve sorumluluklarĕ(5393 

sayĕlĕ Kanun Madde 14) 

Madde 14- Belediye, mahall´ 

m¿ĺterek nitelikte olmak ĺartĕyla; 

a) ĸmar, su ve kanalizasyon, ulaĺĕm gibi 

kentsel alt yapĕ; coķraf´ ve kent bilgi 

sistemleri; ­evre ve ­evre saķlĕķĕ, temizlik ve 

katĕ atĕk; zabĕta, itfaiye, acil yardĕm, kurtarma 

ve ambulans; ĺehir i­i trafik; defin ve 

mezarlĕklar; aķa­landĕrma, park ve yeĺil 

alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve 

tanĕtĕm, gen­lik ve spor orta ve y¿ksek 

ºķrenim ºķrenci yurtlarĕ (Bu Kanunun 75 inci 

maddesinin son fĕkrasĕ, belediyeler, il ºzel 

idareleri, baķlĕ kuruluĺlarĕ ve bunlarĕn ¿yesi 

olduklarĕ birlikler ile ortaķĕ olduklarĕ Sayĕĺtay 

denetimine tabi ĺirketler tarafĕndan, orta ve 

y¿ksek ºķrenim ºķrenci yurtlarĕ ile Devlete ait 

her derecedeki okul binalarĕnĕn yapĕm, bakĕm 

ve onarĕmĕ ile tefriĺinde uygulanmaz.); sosyal 

hizmet ve yardĕm, nik©h, meslek ve beceri 

kazandĕrma; ekonomi ve ticaretin 

geliĺtirilmesi hizmetlerini yapar 

veya yaptĕrĕr. (M¿lga son c¿mle: 12/11/2012-

6360/17 md.) (é) (Ek c¿mleler: 12/11/2012-

6360/17 md.) B¿y¿kĺehir belediyeleri ile 

n¿fusu 100.000õin ¿zerindeki belediyeler, 

kadĕnlar ve ­ocuklar i­in konukevleri a­mak 

zorundadĕr. Diķer belediyeler de mali 

durumlarĕ ve hizmet ºnceliklerini 

deķerlendirerek kadĕnlar ve ­ocuklar i­in 

konukevleri a­abilirler.[8][9]  

 

b) (é)[10] Devlete ait her derecedeki okul 

binalarĕnĕn inĺaatĕ ile bakĕm ve onarĕmĕnĕ 

yapabilir veya yaptĕrabilir, her t¿rl¿ ara­, 

gere­ ve malzeme ihtiya­larĕnĕ 

karĺĕlayabilir; saķlĕkla ilgili her t¿rl¿ tesisi 

a­abilir ve iĺletebilir; mabetlerin yapĕmĕ, 

bakĕmĕ, onarĕmĕnĕ yapabilir; k¿lt¿r ve tabiat 

varlĕklarĕ ile tarih´ dokunun ve kent tarihi 

bakĕmĕndan ºnem taĺĕyan mek©nlarĕn ve 

iĺlevlerinin korunmasĕnĕ saķlayabilir; bu 

ama­la bakĕm ve onarĕmĕnĕ yapabilir, 
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korunmasĕ m¿mk¿n olmayanlarĕ aslĕna 

uygun olarak yeniden inĺa edebilir; 

cemevlerinin yapĕm, bakĕm ve onarĕmĕnĕ 

yapabilir.  (Deķiĺik ikinci c¿mle: 12/11/2012-

6360/17 md.) Gerektiķinde, sporu teĺvik 

etmek amacĕyla gen­lere spor malzemesi 

verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ 

yardĕm yapar ve gerekli desteķi saķlar, her 

t¿rl¿ amatºr spor karĺĕlaĺmalarĕ d¿zenler, 

yurt i­i ve yurt dĕĺĕ m¿sabakalarda ¿st¿n 

baĺarĕ gºsteren veya derece alan ºķrencilere, 

sporculara, teknik yºneticilere ve 

antrenºrlere belediye meclisi kararĕyla ºd¿l 

verebilir. Gĕda bankacĕlĕķĕ yapabilir.[11][12]  

 

(Ek fĕkra: 12/11/2012-6360/17 md.; 

Deķiĺik: 12/7/2013-6495/100 

md.) Belediyelerin birinci fĕkranĕn (b) bendi 

uyarĕnca, sporu teĺvik etmek amacĕyla 

yapacaklarĕ nakdi yardĕm, bir ºnceki yĕl genel 

b¿t­e vergi gelirlerinden belediyeleri i­in 

tahakkuk eden miktarĕn; b¿y¿kĺehir 

belediyeleri i­in binde yedisini, diķer 

belediyeler i­in binde on ikisini ge­emez. 

 

(ĸptal fĕkra: Anayasa Mahkemesinin 

24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 

sayĕlĕ Kararĕ ile. ) 

Hizmet lerin yerine getirilmesinde 

ºncelik sĕrasĕ, belediyenin mal´ durumu ve 

hizmetin ivediliķi dikkate alĕnarak 

belirlenir.  

Belediye hizmetleri, vatandaĺlara en yakĕn 

yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda engelli, yaĺlĕ, d¿ĺk¿n ve 

dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanĕr.[13] 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki 

alanĕ belediye sĕnĕrlarĕnĕ kapsar. 

Belediye meclisinin kararĕ ile m¿cavir 

alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

4562 sayĕlĕ Organize Sanayi Bºlgeleri 

Kanun u h¿k¿mleri saklĕdĕr. 

 

(Ek fĕkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil 

hava ulaĺĕmĕna a­ĕk havaalanlarĕ ile bu 

havaalanlarĕ b¿nyesinde yer alan t¿m 

tesisler bu Kanunun kapsamĕ dĕĺĕndadĕr. 

 

 

 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarĕ 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve 

imtiyazlarĕ ĺunlardĕr: 

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĺterek 

nitelikteki ihtiya­larĕnĕ karĺĕlamak amacĕyla 

her t¿rl¿ faaliyet ve giriĺimde bulunmak. 

b) Kanunlarĕn belediyeye verdiķi yetki 

­er­evesinde yºnetmelik ­ĕkarmak, belediye 

yasaklarĕ koymak ve uygulamak, 

kanunlarda belirtilen cezalarĕ vermek. 

c) Ger­ek ve t¿zel kiĺilerin faaliyetleri ile 

ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatĕ vermek. 

d) ¥zel kanunlarĕ gereķince belediyeye ait 

vergi, resim, har­, katkĕ ve katĕlma 

paylarĕnĕn tarh, tahakkuk ve tahsilini 

yapmak; vergi, resim ve har­ dĕĺĕndaki ºzel 

hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken 

doķal gaz, su, atĕk su ve hizmet karĺĕlĕķĕ 

alacaklarĕn tahsilini yapmak veya 

yaptĕrmak. 

e) M¿ktesep haklar saklĕ kalmak ¿zere; 

i­me, kullanma ve end¿stri suyu saķlamak; 

atĕk su ve yaķmur suyunun 

uzaklaĺtĕrĕlmasĕnĕ saķlamak; bunlar i­in 

gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

iĺletmek ve iĺlettirmek; kaynak sularĕnĕ 

iĺletmek veya iĺlettirmek. 

f) Toplu taĺĕma yapmak; bu ama­la otob¿s, 

deniz ve su ulaĺĕm ara­larĕ, t¿nel, raylĕ 

sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĺĕma 

sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĺletmek 

ve iĺlettirmek. 

g) Katĕ atĕklarĕn toplanmasĕ, taĺĕnmasĕ, 

ayrĕĺtĕrĕlmasĕ, geri kazanĕmĕ, ortadan 

kaldĕrĕlmasĕ ve depolanmasĕ ile ilgili b¿t¿n 

hizmetleri yapmak ve yapt ĕrmak. 

h) Mahall´ m¿ĺterek nitelikteki hizmetlerin 

yerine getirilmesi amacĕyla, belediye ve 

m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­erisinde taĺĕnmaz 

almak, kamulaĺtĕrmak, satmak, kiralamak 

veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 

etmek, bunlar ¿zerinde sĕnĕrlĕ ayn´ hak tesis 

etmek.  

i) Bor­ almak, baķĕĺ kabul etmek. 

j) Toptancĕ ve perakendeci h©lleri, otob¿s 

terminali, fuar alanĕ, mezbaha, ilgili 

mevzuata gºre yat limanĕ ve iskele kurmak, 

kurdurmak, iĺletmek, iĺlettirmek veya bu 
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yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĺilerce a­ĕlmasĕna 

izin vermek.  

k) Vergi, resim ve har­lar dĕĺĕnda kalan 

dava konusu uyuĺmazlĕklarĕn anlaĺmayla 

tasfiyesine karar vermek.  

l) Gayrisĕhh´ m¿esseseler ile umuma a­ĕk 

istirahat ve eķlence yerlerini 

ruhsatlandĕrmak ve denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin  

geliĺtirilmesi ve kayĕt altĕna alĕnmasĕ 

amacĕyla izinsiz satĕĺ yapan seyyar satĕcĕlarĕ 

faaliyetten men etmek, izinsiz satĕĺ yapan 

seyyar satĕcĕlarĕn faaliyetten men edilmesi 

sonucu, cezasĕ ºdenmeyerek iki g¿n i­inde 

geri alĕnmayan gĕda maddelerini gĕda 

bankalarĕna, cezasĕ ºdenmeyerek otuz g¿n 

i­inde geri alĕnmayan gĕda dĕĺĕ mallarĕ 

yoksullara vermek.  

n) Reklam panolarĕ ve tanĕtĕcĕ tabelalar 

konusunda standartlar getirmek.  

o) Gayrisĕhh´ iĺyerlerini, eķlence yerlerini, 

halk saķlĕķĕna ve ­evreye etkisi olan diķer 

iĺyerlerini kentin belirli yerlerinde 

toplamak; hafriyat topraķĕ ve moloz dºk¿m 

alanlarĕnĕ; sĕvĕlaĺtĕrĕlmĕĺ petrol gazĕ (LPG) 

depolama sahalarĕnĕ; inĺaat malzemeleri, 

odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarĕ ve 

satĕĺ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler 

ile taĺĕmalarda ­evre kirliliķi oluĺmamasĕ 

i­in gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde 

iĺletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĺĕma 

ara­larĕ ile taksi sayĕlarĕnĕ, bilet ¿cret ve 

tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarĕnĕ 

belirleme k; durak yerleri ile karayolu, yol, 

cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 

¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve 

iĺletmek, iĺlettirmek veya kiraya vermek; 

kanunlarĕn belediyelere verdiķi trafik 

d¿zenlemesinin gerektirdiķi b¿t¿n iĺleri 

y¿r¿tmek. 

r)  (Ek: 12/11/2012 -6360/18 md.) Belediye 

m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­erisinde 5/11/2008 

tarihli ve 5809 sayĕlĕ Elektronik Haberleĺme 

Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayĕlĕ 

Ulaĺtĕrma, Denizcilik ve Haberleĺme 

Bakanlĕķĕnĕn Teĺkilat ve Gºrevleri 

Hakkĕnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve 

ilgili diķer mevzuata gºre kuruluĺ izni 

verilen alanda tesis edilecek elektronik 

haberleĺme istasyonlarĕna kent ve yapĕ 

estetiķi ile elektronik haberleĺme hizmetinin 

gerekleri dikkate alĕnarak ¿cret karĺĕlĕķĕnda 

yer se­im belgesi vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015 -6645/84 md.) Belediye 

sĕnĕrlarĕ i­erisinde, yapĕ ruhsatĕ veya yapĕ 

kullanma izni hangi idare tarafĕndan 

verilmiĺ olursa olsun, hizmete sunulacak 

olan asansºrlerin tescilini yapmak, ilgili 

teknik mevzuat ­er­evesinde yĕllĕk periyodik 

kontro llerini yapmak ya da yetkilendirilmiĺ 

muayene kuruluĺlarĕ aracĕlĕķĕyla yaptĕrmak, 

gerekli h©llerde asansºrleri hizmet dĕĺĕ 

bĕrakmak. 

ĺ) (Ek:24/12/2020 -7261/33 md.) Bisiklet 

yollarĕnĕn ve ĺeritlerinin, bisiklet ve 

elektrikli skuter park ve ĺarj 

istasyonlarĕnĕn, yaya yollarĕnĕn ve g¿r¿lt¿ 

bariyerlerinin planlanmasĕ, 

projelendirilmesi, yapĕmĕ, bakĕmĕ ve 

onarĕmĕyla ilgili iĺleri y¿r¿tmek. 

 

(Ek fĕkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) 

bendi uyarĕnca asansºrlerin yĕllĕk periyodik 

kontrol¿n¿ yapacak belediyeler ile 

yetkilendirilmiĺ muayene kuruluĺlarĕnĕn 

sahip olmasĕ gereken ĺartlar, yĕllĕk periyodik 

kontrol esaslarĕ ile yĕllĕk periyodik kontrol 

¿cretleri T¿rkiye Belediyeler Birliķi, T¿rk 

M¿hendis ve Mimar Odalarĕ Birliķi ve T¿rk 

Standardlarĕ Enstit¿s¿ temsilcilerinin de 

yer alacaķĕ bir komisyon tarafĕndan 

belirlenir. Konuya iliĺkin d¿zenlemeler, 

komisyon kararlarĕ doķrultusunda Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlĕķĕ tarafĕndan 

yapĕlĕr. 

 

(Ek fĕkra: 12/11/2012-6360/18 

md.) (r) bendine gºre verilecek yer se­im 

belgesi kar ĺĕlĕķĕnda alĕnacak ¿cret 

Ulaĺtĕrma, Denizcilik ve Haberleĺme 

Bakanlĕķĕnca belirlenir. ¦creti yatĕrĕlmasĕna 

raķmen yirmi g¿n i­erisinde verilmeyen yer 

se­im belgesi verilmiĺ sayĕlĕr. B¿y¿kĺehir 

sĕnĕrlarĕ i­erisinde yer se­im belgesi vermeye 

ve ¿cretini almaya b¿y¿kĺehir belediyeleri 

yetkilidir.  

(l) bendinde belirtilen gayrisĕhh´ 

m¿esseselerden birinci sĕnĕf olanlarĕn 

ruhsatlandĕrĕlmasĕ ve denetlenmesi, 
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b¿y¿kĺehir ve il merkez belediyeleri 

dĕĺĕndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafĕndan 

yapĕlĕr. 

 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde 

belirtilen hizmetleri Danĕĺtayĕn gºr¿ĺ¿ ve 

¢evre ve Ĺehircilik Bakanlĕķĕnĕn kararĕyla 

s¿resi kĕrkdokuz yĕlĕ ge­memek ¿zere 

imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taĺĕma 

hizmetlerini imtiyaz veya tekel 

oluĺturmayacak ĺekilde ruhsat vermek 

suretiyle yerine getirebileceķi gibi toplu 

taĺĕma hatlarĕnĕ kiraya verme veya 67 nci 

maddedeki esaslara gºre hizmet satĕn alma 

yoluyla yerine getirebilir. [14] 

 

ĸl sĕnĕrlarĕ i­inde b¿y¿kĺehir 

belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan 

sĕnĕrlarĕ i­inde il belediyeleri ile n¿fusu 

10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararĕyla; 

turizm, saķlĕk, sanayi ve ticaret 

yatĕrĕmlarĕnĕn ve eķitim kurumlarĕnĕn su, 

termal su, kanalizasyon, doķal gaz, yol ve 

aydĕnlatma gibi alt yapĕ ­alĕĺmalarĕnĕ faiz 

almaksĕzĕn on yĕla kadar geri ºdemeli veya 

¿cretsiz olarak yapabilir veya yaptĕrabilir, 

bunun karĺĕlĕķĕnda yapĕlan tesislere ortak 

olabilir; saķlĕk, eķitim, sosyal hizmet ve 

turizmi geliĺtirecek projelere ¢evre ve 

Ĺehircilik Bakanlĕķĕnĕn onayĕ ile ¿cretsiz 

veya d¿ĺ¿k bir bedelle amacĕ dĕĺĕnda 

kullanĕlmamak kaydĕyla taĺĕnmaz tahsis 

edebilir.  (Ek c¿mle: 12/11/2012-6360/18 

md.) Belediye ve baķlĕ idareler, meclis 

kararĕyla mabetlere, eķitim kurumlarĕna, 

yurtlara, okul pansiyonlarĕna, hastanelere 

ve cemevlerine indirimli bedelle ya da 

¿cretsiz olarak i­me ve kullanma suyu 

verebilirler. (13)[15][16]  

 

Belediye, belde sakinlerinin belediye 

hizmetleriyle ilgili gºr¿ĺ ve d¿ĺ¿ncelerini 

tespit etmek amacĕyla kamuoyu yoklamasĕ 

ve araĺtĕrmasĕ yapabilir. 

 

Belediye mallarĕna karĺĕ su­ iĺleyenler 

Devlet malĕna karĺĕ su­ iĺlemiĺ sayĕlĕr. 2886 

sayĕlĕ Devlet ĸhale Kanununun 75 inci 

maddesi h¿k¿mleri belediye taĺĕnmazlarĕ 

hakkĕnda da uygulanĕr. 

 

Belediyenin proje karĺĕlĕķĕ bor­lanma 

yoluyla elde ettiķi gelirleri, ĺartlĕ baķĕĺlar ve 

kamu hizmetlerinde fiile n kullanĕlan mallarĕ 

ile belediye tarafĕndan tahsil edilen vergi, 

resim ve har­ gelirleri haczedilemez. 

 

(Ek fĕkra: 10/9/2014-6552/121 md.) ĸcra 

dairesince haciz kararĕ alĕnmadan ºnce 

belediyeden borca yeter miktarda 

haczedilebilecek mal gºsterilmesi istenir 

(é)[17]. On g¿n i­inde yeterli mal beyan 

edilmemesi durumunda yapĕlacak haciz 

iĺlemi, alacak miktarĕnĕ aĺacak (é)(15)ĺekilde 

yapĕlamaz.(15) 

 

(Ek fĕkra:22/12/2021-7349/10 

md.) Belediyeler, kendisinden izin veya 

ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle 

­alĕĺan ve toplu taĺĕma hizmeti y¿r¿ten 

ger­ek ve t¿zel kiĺilere; n¿fus, hattĕn 

uzunluķu ve hattĕ kullanan sayĕsĕ 

kriterlerini esas alarak tespit edeceķi 

hatlardaki toplu taĺĕma hizmetlerinden 

¿cretsiz veya indirimli olarak 

yararlananlara iliĺkin gelir desteķi ºdemesi 

yapabilir.  

 

  

Belediyeye tanĕnan muafiyet 

Madde 16- Belediyenin kamu 

hizmetine ayrĕlan veya kamunun 

yararlanmasĕna a­ĕk, gelir getirmeyen 

taĺĕnmazlarĕ ile bunlarĕn inĺa ve 

kullanĕmlarĕ katma deķer vergisi ile ºzel 

t¿ketim vergisi hari­ her t¿rl¿ vergi, resim, 

har­, katĕlma ve katkĕ paylarĕndan 

muaftĕr.[18] 
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KARDEĹĹEHĸR BELED TYELERTMTZ 

 

1. 31.07.1998 tarih ve 67 sayĕlĕ Meclis Kararĕ ile Almanya Neustadt Belediyesi 

2. 16.04.2002 ¢in Halk Cumhuriyeti Fujian Eyaleti Quanzhou Belediyesi  

3. 07.12.2015 tarih ve  214 Sayĕlĕ karar ile Niķde Yeĺilgºlc¿k Belediyesi 

4. 05.10.2015 tarih ve 172 Sayĕlĕ karar ile Niķde Yĕldĕztepe Belediyesi 

5. 03.07.2017 tarih ve 85 Sayĕlĕ karar ile Kayseri Sarĕz Belediyesi 

6. 01.07.2019 tarih ve 69 sayĕlĕ karar ile Malatya Arapgir Belediyesi  

7. 01.07.2019 tarih ve 70 Sayĕlĕ karar ile Giresun Eynesil Belediyesi 

8. 01.07.2019 tarih ve 71 sayĕlĕ karar ile Konya Tuzluk­u Belediyesi 

9. 02.09.2019 tarih ve 103 Sayĕlĕ karar ile Kuzey Kĕbrĕs Maķusa ĸskele Belediyesi 

10. 02.09.2019 tarih ve 102 Sayĕlĕ karar ile Gaziantep Karkamĕĺ Belediyesi 

11. 07.10.2019 tarih ve 133 Sayĕlĕ karar ile Artvin Ĺavĺat Belediyesi 

12. 07.10.2019 tarih ve 134 sayĕlĕ karar ile Malatya Hekimhan Belediyesi 

13. 07.10.2019 tarih ve 135 sayĕlĕ karar ile Adĕyaman Pĕnarbaĺĕ Belediyesi  

14. 02.12.2019 tarih ve 188 sayĕlĕ karar ile Malatya Arguvan Belediyesi 

15. 06.01.2020 tarih ve 13 sayĕlĕ karar ile Karaman Gºktepe Belediyesi 

16. 06.01.2020 tarih ve 14 sayĕlĕ karar ile Niķde- Bor Kemerhisar Belediyesi  

17. 03.02.2020 tarih ve 42 sayĕlĕ karar ile Tunceli Hozat Belediyesi  

18. 02.03.2020 tarih ve 56 sayĕlĕ karar ile Tunceli Ovacĕk Belediyesi 

19. 06.07.2020 tarih ve 84 sayĕlĕ karar ile Tunceli Pertek Belediyesi 

20. 06.07.2020 tarih ve 85 sayĕlĕ karar ile Adĕyaman Yaylakonak Belediyesi 

21. 07.08.2020 tarih ve 131 s ayĕlĕ karar ile Adĕyaman Besni Kesmetepe Belediyesi 

22. 02.11.2020 tarih ve 193 sayĕlĕ karar ile Diyarbakĕr ¢ĕnar Belediyesi 

23. 02.11.2020 tarih ve 184 sayĕlĕ karar ile Bartĕn Amasra Belediyesi 

24. 04.01.2021 tarih ve 8 sayĕlĕ karar ile Tunceli Nazimiye Belediyesi 

25. 04.01.2022 tarih ve 16 sayĕlĕ karar ile Kastamonu Ara­ Belediyesi 

26. 07.02.2022 tarih ve 45 sayĕlĕ karar ile Kĕrĺehir Belediyesi 

27. 04.04.2022 tarih ve 92 sayĕlĕ karar  Yozgat ili Songun ĸl­esi Bahadĕn Belediyesi 

28. 09.05.2022 tarih ve 114 sayĕlĕ karar ile Kahramanmaraĺ ĸli Nurhak Belediyesi 

29. 09.05.2022 tarih ve 115 sayĕlĕ karar ile Tunceli ĸli P¿l¿m¿r Belediyesi  

30. 06.05.2024 tarih ve 77 sayĕlĕ Meclis kararĕ ile Adĕyaman Belediyesi 

31. 02.09.2024 tarih ve 123 sayĕlĕ Meclis kararĕ ile Niķde Alay Belediyesi 

32. 02.09.2024 tarih v e 124 sayĕlĕ Meclis kararĕ ile Niķde Baķlama Belediyesi 

33. 02.09.2024 tarih ve 147 sayĕlĕ Meclis kararĕ ile Rize Fĕndĕklĕ Belediyesi 

34. 01.10.2024 tarih ve 166 sayĕlĕ Trabzon Beĺikd¿z¿ Belediyesi 

35. 01.10.2024 tarih ve 167 sayĕlĕ Maraĺ Elbistan Belediyesi 

36. 01.10.2024 tarih ve 168 sayĕlĕ Niķde D¿ndarlĕ 

37. 02.12.2024 tarih ve 231 sayĕlĕ Nusaybin Belediyesi   
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Yeniĸehir Belediyesi Mahallelerin 2024 Yēlē N¿fus ve Y¿zºl­¿m¿ 

Mahalle AdĔ N¿f¿s Y¿z ¥l­¿m¿ 

50. Yēl Mah. 14.877 2.975.431.649 

Akkent Mah. 18.517 1.757.848.878 

Aydēnlēkevler Mah. 10.717 471.235.400 

Bah­elievler Mah. 13.985 616.800.159 

Barbaros Mah. 12.544 799.583.358 

Batēkent Mah. 13.476 1.005.494.099 

¢avak Mah. 1.202 5.403.155.810 

¢iftlikkºy Mah. 33.573 12.923.406.832 

¢ukurkeĸli Mah. 269 11.025.941.126 

Cumhuriyet Mah. 16.656 660.571.376 

Deĵirmen­ay Mah. 901 26.798.485.625 

Deniz Mah. 3.006 2.283.131.571 

Dumlupēnar Mah. 1.942 379.819.947 

Eĵri­am Mah. 16.443 1.357.829.859 

Emirler Mah. 776 14.945.080.847 

Fuatmorel Mah. 11.851 2.830.977.291 

Gazi Mah. 8.220 423.824.696 

Gºk­ebelen Mah. 751 2.228.149.499 

G¿venevler Mah. 18.519 1.142.607.894 

H¿rriyet Mah. 16.696 903.662.017 

Ķnºn¿ Mah. 5.755 270.508.448 

Ķnsu Mah. 385 9.337.701.980 

Karahacēlē Mah. 800 7.067.642.752 

Kocahamzalē Mah. 380 7.128.667.369 

Kocavilayet Mah. 2.806 5.181.383.206 

Kuzeykent Mah. 8.368 2.170.254.793 

Limonluk Mah. 12.058 2.186.845.166 

Menteĸ Mah. 19.527 1.739.411.456 

Palmiye Mah. 5.818 343.971.055 

Pirireis Mah. 8.003 531.522.690 

Turun­lu Mah. 240 4.456.810.946 

Uzunkaĸ Mah. 341 5.201.247.472 

TOPLAM  279.402 136.549.005.266 
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Mahalle MuhtarlarĔmĔz 

 

 

 

 

  

Sĕra No Mahalle Adĕ Adĕ - Soyadĕ Telefon 

1 Deniz Mahallesi  S¿leyman ĹENOL 0530 655 59 23 

2 Dumlupĕnar Mahallesi G¿lten EVMEZ 0506 992 39 92 

3 Gºk­ebelen Mahallesi Mehmet BULUT  0539 248 05 87 

4 ĸnºn¿ Mahallesi  Adnan Giray ATĸLLA 0535 822 06 44 

5 Palmiye Mahallesi  Yusuf YEG¦L 0532 477 65 34 

6 Kuzeykent Mahallesi  Yavuz YILMAZ  0533 381 32 97 

7 Kocavilayet Mahallesi  Saffet KUZU  0535 234 97 24 

8 Gazi Mahallesi  Musa TUFAN  0532 060 18 89 

9 Limonluk Mahallesi  Fatma BEZGĸN 0505 293 23 71 

10 50.Yĕl Mahallesi Nergiz ¥ZCAN 0535 495 69 68 

11 Fuat Morel Mahallesi  Didem Cevriye DEMĸR 0505 050 59 43 

12 Barbaros Mahallesi  Cemal ¢ALIĹKAN 0541 431 70 33 

13 Aydĕnlĕkevler Mahallesi Seyfi DELĸOĶLAN 0536 830 10 29 

14 Batĕkent Mahallesi Necmiye D¥NMEZ 0530 071 77 44 

15 Pirireis Mahallesi  Aziz EKĸNCĸLER 0535 308 62 71 

16 H¿rriyet Mahallesi ĸsa Can ¥Z¢ĸ¢EK 0534 487 46 01 

17 Cumhuriyet Mahallesi  Mehmet ALAVLI  0505 481 35 46 

18 Akkent Mahallesi  Suna G¦NG¥R 0530 158 51 23 

19 Bah­elievler Mahallesi G¿lcan ¥ZDEN 0539 931 19 37 

20 ¢iftlikkºy Mahallesi Aynur ¥ZT¦RK 0554 316 82 54 

21 G¿venevler Mahallesi Rahime SARI  0537 795 86 88 

22 Menteĺ Mahallesi ĸmam ¥ZDEMĸR 0555 286 21 61 

23 Eķri­am Mahallesi  ĸbrahim ¦NEL 0541 365 97 66 

24 Karahacĕlĕ Mahallesi Ali KAYA  0532 301 97 82 

25 Emirler Mahallesi  R¿ĺt¿ ĸKĸZ 0532 201 44 30 

26 Turun­lu Mahallesi Durmuĺ PATACI 0536 511 60 69 

27 Uzunkaĺ Mahallesi Muharrem Orhun DEMĸRSOY 0532 610 72 75 

28 Kocahamzalĕ Mahallesi  Kerem USLU  0538 490 98 05 

29 ĸnsu Mahallesi  Sadettin K¥K 0532 797 76 13 

30 ¢ukurkeĺlik Mahallesi S¿leyman KUĹ 0535 959 98 92 

31 ¢avak Mahallesi H¿seyin SOY 0539 529 81 00 

32 Deķirmen ­ay Mahallesi  Rĕdvan IĹIK 0534 673 83 90 



Yeniĺehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ô2024 

9 

C- Ķdareye Ķliĸkin Faaliyetler 

1- FĶZĶKSEL YAPI 

 

Tablo 1 Taĺĕnmazlar 

S.no Verilen Hizmet KullanĔm AmacĔ SayĔsĔ 

1 Belediye Ana Binasē Halka Hizmet 1 

2 Atat¿rk K¿lt¿r Merkezi K¿lt¿rel Faaliyetelr 1 

3 ¥zgecan Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

4 Fuar Alanē Ticari ve Sosyal Faaliyetler 1 

5 Belediye Ek Bina Halka Hizmet 1 

6 Akedemi Binasē Sosyal ve Saĵlēk Ama­lē 1 

7 Kapalē Spor Salonu Spor Faaliyetleri 1 

8 Halk Eĵitim Kurs Merkezi Sosyal Faaliyetler 3 

9 Aĸevi Halka Hizmet 1 

10 Mustafa Baysan Erkek ¥ĵrenci Yurdu Halka Hizmet 1 

11 Ata Tenis Kul¿b¿ Ticari, Sosyal ve Spor Faaliyetleri 1 

12 Kent Konseyi Sosyal Faaliyetler 1 

13 50. Yēl Spor Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

14 Eĵri­am Spor Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

15 Yeniĸehir Belediyesi K¿lt¿r Kompleksi ve Taziye Evi Halka Hizmet 
1 

16 BETEM Eĵitim 2 

17 Yaĸlē Yaĸam Merkezi Halka Hizmet 1 

TOPLAM 20 

 

Tablo 2 Ara­lar 

SĔra No TaĹĔtĔn Cinsi Resmi Ara­ SayĔsĔ 

1 Binek Otomobil 34 

2 Pick-Up +Panelvan 20 

3 Minib¿s-Midib¿s 3 

4 Kamyon 38 

5 Diĵer Ķĸ Makineleri 18 

6 Motor 1 

7 Otob¿s 6 

8 Ambulans 1 

9 Aĸevi Aracē 1 

10 Kovalē Ara­ 1 

11 Traktºr 4 

Toplam   127 

 

  



Yeniĺehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ô2024 

10 

2- ¥RG¦T YAPISI 
 

Belediyemiz teĺkilat yapĕsĕ, 5393 sayĕlĕ Belediye Kanunuõnun 48, 49 ve 50õnci maddelerine 

gºre kurulmaktadĕr. Sºz konusu Kanun maddeleri incelendiƐinde, aŘaƐĕdaki hususlar belediye 

teŘkilatlar ĕ a­ĕsĕndan olduk ça önemli h ükümler olarak kar Řĕmĕza ­ĕkmaktad ĕr.  

òBelediye teĺkil©tĕ, norm kadroya uygun olarak yazĕ iĺleri, mal´ hizmetler, fen iĺleri ve 

zabĕta birimlerinden oluĺur.ó  

òBeldenin n¿fusu, fizik´ ve coƐraf î yapĕsĕ, ekonomik, sosyal ve k ült ürel özellikleri ile geli Řme 

potansiyeli dikkate al ĕnarak, norm kadro ilke ve standartlar ĕna uygun olarak gerekti Ɛinde saƐlĕk, 

imar, insan kaynaklar ĕ, hukuk i Řleri ve ihtiyaca g öre diƐer birimler olu Řturulabilir. Bu birimlerin 

kurulmas ĕ, kaldĕrĕlmasĕ veya birleŘtirilmesi belediye meclisinin karar ĕyla olur. ó  

òBelediye personeli, belediye baĺkanĕ tarafĕndan atanĕr. Birim m¿d¿rl¿Ɛü ve üstü yönetici 

kadrolar ĕna yapĕlan atamalar ilk toplant ĕda belediye meclisinin bilgisine sunulur. ó  

òBelediye ve baƐlĕ kurulu Řlarĕnda, norm kadroya uygun olarak çevre, saƐlĕk, veterinerlik, 

teknik, hukuk, ekonomi, bili Řim ve ileti Řim, pl ânlama, araĺtĕrma ve geliĺtirme, eƐitim ve 

danĕŘmanlĕk alanlar ĕnda avukat, mimar, m ühendis, Řehir ve b ölge plâncĕsĕ, çözümleyici ve 

programcĕ, tabip, uzman tabip, ebe, hem Řire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi 

uzman ve teknik personel y ĕllĕk sözleŘme ile ­alĕĺtĕrĕlabilir. Kamu kurum ve kuruluĺlarĕnda 

istihdam edilen memurlar, belediye baĺkanĕnĕn talebi, kendilerinin ve kurumlarĕnĕn 

muvafakatiyle, belediyelerin birim m¿d¿r¿ ve ¿st¿ yºnetici kadrolarĕnda ge­ici olarak 

gºrevlendirilebilirler.ó  

òNorm kadrosunda belediye baĺkan yardĕmcĕsĕ bulunan belediyelerde norm kadro 

sayĕsĕna baƐlĕ kalĕnmaksĕzĕn; belediye baŘkanĕ, zorunlu g ördüƐü takdirde, n üfusu 50.000'e kadar 

olan belediyelerde bir, n üfusu 50.001 -200.000 arasĕnda olan belediyelerde iki, n üfusu 200.001-

500.000 arasĕnda olan belediyelerde ¿­, n¿fusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dºrt belediye 

meclis ¿yesini belediye baĺkan yardĕmcĕsĕ olarak gºrevlendirebilir.ó  

òBelediyenin yĕllĕk toplam personel giderleri, ger­ekleĺen en son yĕl b¿t­e gelirlerinin 213 

sayĕlĕ Vergi Usul Kanununa gºre belirlenecek yeniden deƐerleme katsay ĕsĕ ile çarpĕmĕ sonucu 

bulunacak miktarĕn y¿zde otuzunu aĺamaz.ó 
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BELEDTYE MECLTS ÜYELERT: 
 

   
Salih AKBAĹ 

CHP 

Ĺener AKDENĸZ 

CHP 

Umut AKY¦Z 

CHP 

   
Ayten ASLANKAN  

CHP 

Ayĺe AYDOĶAN 

CHP 

¦lker BULUT 

CHP 

   
Necmettin CABADAK  

CHP 

ĸbrahim CĸNBAĹ 

CHP 

Fatmag¿l DEMĸRTAĶ 

CHP 

   
Selim Raci DĸBO 

AKP  

ĸmam DOĶAN 

CHP 

Nazli Hilbin DOĶAN 

CHP 

   
Doķan D¥LD¥Ĺ 

CHP 

Abuzer D¥NDAĹ 

CHP 

¢aķdaĺ DUTLU 

CHP 

   
ĸbrhim DURMUĹ 

CHP 

¥zg¿r EMĸRE 

CHP 

Ali ¥zgen ERKO¢ 

CHP 

   
Zarife GEN¢ 

CHP 

Kamer G¦LBEYAZ 

CHP 

H¿lya G¦NEL 

CHP 
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Tamer G¦NER 

CHP 

Uķur ĸNCE  

CHP 

Yusuf KAPLAN  

AKP  

   
Nermin MERAM  

CHP 

Ersin NAS  

CHP 

ĸsmail ¥ZDEMĸR 

CHP 

   
Devrim ¥ZDEMĸR 

CHP 

Abbas ¥ZDĸKER 

AKP  

Murat SAKU¢OĶLU 

CHP 

   
Metin SOLUNOĶLU  

CHP 

Musa TAĹ 

CHP 

G¿lcan T¦M¦KL¦ 

CHP 

   
Sevgi UĶURLU 

CHP 

Mehmet YAHLĸZADE 

AKP  

Sevil YEĹĸL 

CHP 

 
Cevdet YILMAZ  

CHP 
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Meclis ¦yelerimizden Murat SAKU¢OĶLU, Uķur ĸNCE, ¥zg¿r EMĸRE, Ayĺe 

AYDOĶAN, ĸmam DOĶAN, Tamer G¦NER ve H¿lya G¦NEL B¿y¿kĺehir Belediye Meclis 

¿yeliķini de y¿r¿tmektedir. 

MECLĸS BAĹKANLIK DĸVANI: 

Meclis se­im sonu­larĕnĕn ilanĕnĕ takip eden beĺinci g¿n¿ toplanarak meclis birinci ve 

ikinci baĺkan vekilini ve en az iki katip ¿yeyi ilk iki yĕl i­in gºrev yapmak ¿zere se­er. ĸlk iki 

yĕldan sonra se­ilecek baĺkanlĕk divanĕ, yapĕlacak ilk mahalli idareler se­imine kadar gºrev 

yapar. ĸki yĕl s¿re ile Meclis Birinci Baĺkan Vekili olarak ¢aķdaĺ DUTLU, Meclis ĸkinci Baĺkan 

Vekili olarak Nazlĕ Hilbin DOĶAN se­ilmiĺtir. Asil Katip ¿ye olarak ise Sevgi UĶURLU ve Umut 

AKY¦Z, yedek katip ¿ye olarak Necmettin CABADAK ve Sevil YEĹĸL se­ilmiĺlerdir.  

MECLĸS ĸHTĸSAS KOMĸSYONLARI : 

Belediye Meclisi ¿yeleri arasĕndan en az 3, en fazla 5 kiĺiden oluĺan ihtisas 

komisyonlarĕ kurulabilir. Komisyonlarĕn 1 yĕlĕ ge­memek ¿zere ­alĕĺma s¿resi meclis­e belirlenir. 

ĸl ve il­e Belediyeleri ile n¿fusu 10.000'in ¿zerindeki belediyelerde plan ve b¿t­e komisyonu ile 

imar komisyonunun kurulmasĕ zorunludur. Komisyonlar her siyasi partinin meclis ¿yeleri 

arasĕndan meclis ¿ye tam sayĕsĕ oranĕna gºre se­ilir. Buna gºre oluĺturulan komisyonlar ve 

¿yeleri: 
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MECLTS THTTSAS KOMTSYONLARI :  

1-) Plan ve B¿t­e Komisyonu  
Belediye B¿t­esi ve tarifeleri ile 

ilgili konularda ­alĕĺma yaparak raporunu 

meclise sunar. Her partinin ¿ye sayĕsĕna 

orantĕlĕ olarak se­ilir. En az 3, en ­ok 5 

¿yeden oluĺur. Ĺu anda 5 ¿yeli olarak 

­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 

1-Doķan D¥LD¥Ĺ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Cevdet YILMAZ (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Abuzer D¥NDAĹ 

4-Zerife GEN¢  

5-Abbas ¥ZDĸKER 

2-) ĸmar Komisyonu  
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

ĸmar planlarĕnĕn yapĕlmasĕ, deķiĺtirilmesi ve 

imar planlarĕ ile ilgili konularda ­alĕĺarak 

raporunu meclise suna r. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr. 

Gºrevdeki ¿yeler; 

1-Musa TAĹ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-¢aķdaĺ DUTLU (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Devrim ¥ZDEMĸR 

4-ĸbrahim CĸNBAĹ 

5-Mehmet YAHLĸZADE 

3-) Enerji ve Ekoloji Komisyonu  
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

¢evrenin korunmasĕ ve daha iyi bir ­evre 

oluĺturulmasĕ konularĕnda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr. 

Gºrevdeki ¿yeler : 

1-Kamer G¦LBEYAZ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Sevil YEĹĸL (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Ĺener AKDENĸZ 

4-Fatmag¿l DEMĸRTAĶ 

5-Selim Raci DĸBO 

4-) K¿lt¿r Sanat ve  Turizm Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr. 

Gºrevdeki ¿yeler; 

1-Zerife GEN¢ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Ali ¥zgen ERKO¢ (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Sevgi UĶURLU 

4-Ersin NAS  

5-Selim Raci DĸBO 

5-)  Eķitim -Biliĺim -Gen­lik ve Spor 
Komisyonu  

En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Nazlĕ Hilbin DOĶAN (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Ayten ASLANKAN (Kom. Baĺkan Vekili)  

3-¢aķdaĺ DUTLU  

4-Necmettin CABADAK  

5-Abbas ¥ZDĸKER 

6-) Avrupa Birliķi ve Dĕĺ ĸliĺkiler Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 

1-Zerife GEN¢ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Ali ¥zgen ERKO¢ (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-¦lker BULUT  

4-Sevil YEĹĸL 

5-Yusuf KAPLAN  

7-) Kadĕn Aile ve ¢ocuk  Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Fatmag¿l DEMĸRTAĶ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Nermin MERAM (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Ayten ASLANKAN    

4-G¿lcan T¦M¦KL¦ 

5-Yusuf KAPLAN  

8-) Hukuk ve Temel Haklar Komisyonu  
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-ĸbrahim CĸNBAĹ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Nazlĕ Hilbin DOĶAN (Kom. Baĺkan 

Vekili)  

3-Cevdet YILMAZ    

4-Umut AKY¦Z 

5-Selim Raci DĸBO 

 

 

9-) Sosyal  Yardĕm ve Hizmetler  Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar.  Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Necmettin CABADAK (Kom. Baĺkanĕ) 

2-ĸbrahim DURMUĹ (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Metin SOLUNOĶLU    

4-Nermin MERAM  

5-Mehmet YAHLĸZADE 
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10-) Proje Geliĺtirme ve Kentsel Dºn¿ĺ¿m  
Komisyonu  

En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Ersin NAS (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Necmettin CABADAK (Kom. Baĺkan 

Vekili)  

3-ĸsmail ¥ZDEMĸR    

4-Kamer G¦LBEYAZ 

5-Selim Raci DĸBO 

11-) Gĕda Tarĕm ve Saķlĕk  Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Abuzer D¥NDAĹ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Devrim ¥ZDEMĸR (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-G¿lcan T¦M¦KL¦    

4-Zerife GEN¢ 

5-Abbas ¥ZDĸKER 

12-) Esnaf ve Ekonomik Hayatĕn 
Geliĺtirilmesi  Komisyonu 

En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 

1-ĸsmail ¥ZDEMĸR (Kom. Baĺkanĕ) 

2-Sevgi UĶULU (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Doķan D¥LD¥Ĺ    

4-Necmettin CABADAK  

5-Mehmet YAHLĸZADE 

13-) Tarife ve Yºnetmelikler  Komisyonu 
En az 3, en ­ok 5 ¿yeden oluĺur. 

Diķer komisyonlarĕn ­alĕĺma alanĕna 

girmeyen t¿m konularda ­alĕĺma yaparak 

raporunu meclise sunar. Ĺu anda 5 ¿yeli 

olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

Gºrevdeki ¿yeler; 
1-Ĺener AKDENĸZ (Kom. Baĺkanĕ) 

2-¦lker BULUT (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Musa TAĹ    

4-Umut AKY¦Z 

5-Yusuf KAPLAN  

Denetim Komisyonu  
ĸl ve il­e Belediyeleri ile n¿fusu 

10.000'in ¿zerindeki belediyelerde belediye 

meclisi her Ocak ayĕ toplantĕsĕnda bir ºnceki 

gelir ve giderleri ile bunl ara iliĺkin hesap 

kayĕt ve iĺlemlerinin denetimi i­in ¿yeleri 

arasĕndan en az 3 en fazla 5 kiĺiden oluĺan 

denetim komisyonunu se­er. Komisyon 

denetimlerini yaparak raporunu Mart ayĕ 

sonuna kadar Meclis Baĺkanlĕķĕna sunar. 

Ĺuanda 5 ¿yeli olarak ­alĕĺmaktadĕr.  

1-Ersin NAS  (Kom.Baĺkanĕ) 

2-ĸbrahim CĸNBAĹ (Kom. Baĺkan Vekili) 

3-Nermin MERAM  

4-Salih AKBAĹ 

5-Abbas ¥ZDĸKER  
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Ĺekil 1 Teĺkilat Ĺemasĕ 
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3- BĶLGĶ VE TEKNOLOJĶK KAYNAKLAR I 

Tablo 3 Kullanĕcĕ Donanĕmlarĕ 

Sĕra 

No 
Kullanĕcĕ Donanĕmlarĕ Adet  

1 PC 402 

2 Muhtelif Ebat ve Teknolojide Yazĕcĕ 43 

3 A0 Tarayĕcĕ 1 

4 Barkod Okuyucu,  3 

5 Dok¿man Tarayĕcĕ 4 

6 ¢izici (Plotter) 1 

 

Tablo 4 Sistem Donanĕmlarĕ 

Sĕra 

No 
Sistem Donanĕmlarĕ Adet  

1 Online G¿­ Kaynaķĕ 6 

2 Kart Okuyucu (Personel Takip Sistemi i­in) 13 

3 Kamera Kayĕt Cihazĕ 12 

4 IP Tabanlĕ G¿venlik Kamerasĕ 120 

5 G¿venlik Duvarĕ  8 

6 Fizikzel Sunucu  10 

7 Ses Sistemi  3 

8 Yedekleme Sunucusu  4 

Tablo 5 Kullanĕlan Yazĕlĕmlar 

Sĕra 

No 
Kullanĕlan Yazĕlĕmlar Adet  

1 Yºnetim Bilgi Sistemi Yazĕlĕmĕ 1 

2 EBYS (Elektronik Belge Yºnetim Sistemi) 1 

3 Kamu M¿lkiyet Yazĕlĕmĕ 1 

4 Ara­ Takip Sistemi Yazĕlĕmĕ 1 

5 Personel Takip Programĕ 1 

6 Netcad 31 

7 Autocad  18 

8 ĸĺ G¿venlik Yaz ĕlĕmĕ  1 

9 ĸĺyeri Hekimli ķi Yazĕlĕmĕ 1 

10 ĸcra Yazĕlĕmĕ 3 

11 Yapĕ Modelleme Yazĕlĕmĕ 2 

12 Mevzuat ve ĸ­tihat Yaz ĕlĕmĕ 2 

13 Hakediĺ Yazĕlĕmĕ 7 

14 ĸĺ Emri ve ¢aķrĕ Merkezi Yazĕlĕmĕ 1 

15 Gºr¿nt¿ Kurgulama ve Video Montajĕ  Yazĕlĕmĕ 3 

16 Belediye  e-belge 1 
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4- ĶNSAN KAYNAKLARI 

Tablo 6 Kadroya Gºre Personel  Daķĕlĕmĕ 

Memur  
168 

 

Sºzleĺmeli 
12 

TŘ­i  
60 

Ĺirket Personeli 
724 

Toplam  
964 

 

Tablo 7 Kadroya Gºre Doluluk 

Kadro  Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket 

Personeli  

Toplam  

Boĺ  177 - 204 - 381 

Dolu  168 12 60 724 964 

Toplam  345 12 264 724 1345 

 

Grafik 1 Kadroya Gºre Doluluk 

Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  
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Tablo 8 Cinsiyete  Gºre ĸdari Kadro Daķĕlĕmĕ 

Kadro  Kadĕn Erkek  

Baĺkan Yardĕmcĕsĕ 2 3 

Birim M¿d¿rleri 18 14 

Toplam  20 17 

 

Grafik 2 Cinsiyete   Gºre ĸdari Kadro Daķĕlĕmĕ 

Baĺkan Yardĕmcĕsĕ Birim M¿d¿rleri 

  

 

 

 

Tablo 9 Cinsiyete Gºre Personel Daķĕlĕmĕ 

Kadro  Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  

Kadĕn 67 6 12 189 274 

Erkek  101 6 48 535 690 

Toplam  168 12 60 724 964 

 

Grafik 3 Cinsiyete Gºre Personel Daķĕlĕmĕ 

Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  
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Tablo 10 Personel Eķitim Durumu 

Kadro  Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  

Tlk öƐretim  2 - 33 243 278 

Lise  29 - 20 227 276 

¥n Lisans 30 3 4 88 125 

Lisans  95 5 3 154 257 

Y¿ksek Lisans 11 4 - 12 27 

Doktora  1 - - - 1 

Toplam  168 12 60 724 964 

 

Grafik 4 Personel Eķitim Durumu 

Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli  Toplam  

     

 

 

 

 

Tablo 11 Personel Yaĺ Daķĕlĕmĕ 

Kadro  Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  

18-25 Yaĺ - - - 26 26 

26-35 Yaĺ 10 10 - 218 238 

36-45 Yaĺ 58 1 9 296 364 

46-55 Yaĺ 46 1 42 158 247 

56 ve ¿zeri 54 - 9 26 89 

Toplam  168 12 60 724 964 
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Grafik 5 Personel Yaĺ Daķĕlĕmĕ 

Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  

     

 

 

 

Tablo 12 Personel Hizmet S¿resi 

Hizmet S¿resi Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  

0-1 Yĕl 1 - - - 1 

1-5 Yĕl 16 7 - 299 322 

5-10 Yĕl 6 5 2 300 313 

10-20 Yĕl 80 - 52 124 256 

20 Yĕl ve ¿zeri 65 - 6 1 72 

Toplam  168 12 60 724 964 

 

Grafik 6 Personel Hizmet S¿resi 

Memur  Sºzleĺmeli TŘ­i  Ĺirket Personeli Toplam  
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Tablo 13 Birimlere Gºre Personel Cinsiyet Daķĕlĕmĕ 

Birim/Dairesi  Cinsiyet  

  Kadĕn Erkek  Toplam  

Afet ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿/Sivil Savunma Uzmanlĕķĕ 2 - 2 

Araĺtĕrma Ve Geliĺtirme M¿d¿rl¿ķ¿ 7 5 12 

Bilgi ĸĺlem M¿d¿rl¿ķ¿ 8 16 24 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 33 100 133 

Dĕĺ ĸliĺkiler M¿d¿rl¿ķ¿ - 1 1 

Emlak Ve ĸstimlak M¿d¿rl¿ķ¿ 1 5 6 

Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 9 55 64 

Gen­lik Ve Spor Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 5 15 20 

Hukuk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 7 2 9 

ĸklim Deķiĺikliķi Ve Sĕfĕr Atĕk M¿d¿rl¿ķ¿ 5 2 7 

ĸmar Ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 26 23 49 

ĸnsan Kaynaklarĕ Ve Eķitim M¿d¿rl¿ķ¿ 6 6 12 

ĸĺletme ĸĺtirakler M¿d¿rl¿ķ¿ 8 17 25 

Kadĕn Ve Aile M¿d¿rl¿ķ¿ 13 3 16 

Kentsel Dºn¿ĺ¿m M¿d¿rl¿ķ¿ 5 3 8 

Kĕrsal Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 2 4 6 

K¿lt¿r ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 12 19 31 

K¿t¿phane M¿d¿rl¿ķ¿ 6 7 13 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 20 26 46 

Muhtarlĕk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 2 2 4 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ķ¿ 12 21 33 

Park Ve Bah­eler M¿d¿rl¿ķ¿ 7 120 127 

Plan Ve Proje M¿d¿rl¿ķ¿ 6 4 10 

Ruhsat Ve Denetim M¿d¿rl¿ķ¿ 4 6 10 

Saķlĕk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 3 6 9 

Sosyal Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 30 33 63 

Strateji Geliĺtirme M¿d¿rl¿ķ¿ 3 3 6 

Teftiĺ Kurulu M¿d¿rl¿ķ¿ 1 1 2 

Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 13 145 158 

Yazĕ ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 10 9 19 

Zabĕta M¿d¿rl¿ķ¿ 8 31 39 

Toplam  274 690 964 
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Tablo 14 Birimlere Gºre Kadro Daķĕlĕmĕ 

Birim/Dairesi  Kadro Durumu  

Memur  Sºzleĺmeli ĸĺ­i 
Ĺirket 

Personeli  
Toplam  

Afet ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿/Sivil Savunma 

Uzmanlĕķĕ 
1 - - 1 2 

Araĺtĕrma Ve Geliĺtirme M¿d¿rl¿ķ¿ 3 1 - 8 12 

Bilgi ĸĺlem M¿d¿rl¿ķ¿ 6 - - 18 24 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 4 - 6 123 133 

Dĕĺ ĸliĺkiler M¿d¿rl¿ķ¿ 1 - - - 1 

Emlak Ve ĸstimlak M¿d¿rl¿ķ¿ 3 - - 3 6 

Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 7 1 5 51 64 

Gen­lik Ve Spor Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 2 - - 18 20 

Hukuk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 3 1 - 5 9 

ĸklim Deķiĺikliķi Ve Sĕfĕr Atĕk M¿d¿rl¿ķ¿ 1 2 - 4 7 

ĸmar Ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 24 1 2 22 49 

ĸnsan Kaynaklarĕ Ve Eķitim M¿d¿rl¿ķ¿ 5 1 - 6 12 

ĸĺletme ĸĺtirakler M¿d¿rl¿ķ¿ 3 - 1 21 25 

Kadĕn Ve Aile M¿d¿rl¿ķ¿ 3 1 - 12 16 

Kentsel Dºn¿ĺ¿m M¿d¿rl¿ķ¿ 4 - - 4 8 

Kĕrsal Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 1 - - 5 6 

K¿lt¿r ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 2 - 2 27 31 

K¿t¿phane M¿d¿rl¿ķ¿ 3 - - 10 13 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ķ¿ 11 1 3 31 46 

Muhtarlĕklar M¿d¿rl¿ķ¿ 1 - - 3 4 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ķ¿ 10 1 - 22 33 

Park Ve Bah­eler M¿d¿rl¿ķ¿ 6 - 21 100 127 

Plan Ve Proje M¿d¿rl¿ķ¿ 6 - - 4 10 

Ruhsat Ve Denetim M¿d¿rl¿ķ¿ 5 - - 5 10 

Saķlĕk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 3 - - 6 9 

Sosyal Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ķ¿ 5 2 2 54 63 

Strateji Geliĺtirme M¿d¿rl¿ķ¿ 3 - - 3 6 

Teftiĺ Kurulu M¿d¿rl¿ķ¿ 1 - - 1 2 

Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 2 - 12 144 158 

Yazĕ ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 8 - 4 7 19 

Zabĕta M¿d¿rl¿ķ¿ 31 - 2 6 39 

Toplam  168 12 60 724 964 
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Tablo 15 Hizmet Sĕnĕflarĕna Gºre Personel Daķĕlĕmĕ 

Hizmet SĔnĔflarĔ Memur SºzleĹmeli ķĹ­i Toplam 

Avukatlĕk Hizmetleri 
3 - - 3 

Genel ĸdare Hizmetleri 
88 2 46 136 

Teknik Hizmetler  
75 9 6 90 

Yardĕmcĕ Hizmetler 
- - 8 8 

Saķlĕk Hizmetleri 
2 1 - 3 

Toplam  
168 12 60 240 
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5- SUNULAN HĶZMETLER 
 

Genel Yºnetim Kapsamĕnda    

Å Yazĕ iĺleri hizmetleri   

Å Mali hizmetler  

Å Strateji geliĺtirme hizmetleri  

Å Destek hizmetleri    

Å ĸnsan kaynaklarĕ ve eķitim hizmetleri 

Å ĸĺ saķlĕķĕ ve g¿venliķi hizmetleri 

Å ¥zel kalem hizmetleri 

Å Basĕn yayĕn ve halkla iliĺkiler hizmetleri 

Å Dĕĺ iliĺkiler, kardeĺ kent hizmetleri  

Å Nik©h hizmetleri  

Å Yeniĺehir Halk Masasĕ  

Å Teftiĺ ve hukuk hizmetleri  

Å Muhtarlĕk hizmetleri 

Å AR-GE  

Å ĸĺletme ve iĺtirakler hizmetleri  

Å Kalite yºnetimi hizmetleri  

 

Eķitim, Sosyal ve K¿lt¿rel Hizmetler 

Yºnetimi Kapsamĕnda 

 

Å K¿lt¿r ve sanat hizmetleri 

Å Sosyal destek ve yardĕm hizmetleri 

Å Aĺevi hizmetleri 

Å Cenaze hizmetleri  

Å Spor hizmetleri  

Å Eķitim ve kurs hizmetleri 

Å Yurt ve barĕnma hizmetleri  

Å K¿t¿phane hizmetleri 

Å Saķlĕk hizmetleri 

Å Kadĕn ve aile hizmetleri 

Å ¢ocuk geliĺimi ve eķitimi hizmetleri 

 

Bilgi ve Teknoloji Yºnetimi Kapsamĕnda 

 

¶ Bilgi - iĺlem hizmetleri 

 

 

ĸmar Yºnetimi Kapsamĕnda 

 

Å ĸmar ve ĺehircilik hizmetleri  

Å ĸnĺaat Ruhsat hizmetleri  

Å Yapĕ denetim hizmetleri 

Å ĸmar uygulama hizmetleri 

Å Yapĕ kullanma ve arĺiv hizmetleri 

Å Plan ve proje hizmetleri  

Å Adres bilgileri hizmetleri  

Å Emlak ve istiml©k hizmetleri 

Å Kentsel dºn¿ĺ¿m hizmetleri 

 

¢evre Temizlik- Alt Yapĕ- A­ĕk Alan- Afet -

Enerji Ve ĸklim Yºnetimi Kapsamĕnda: 

 

Å Temizlik hizmetleri  

Å Fen iĺleri hizmetleri 

Å Park ve bah­e hizmetleri 

Å ĸklim deķiĺikliķi hizmetleri 

Å Sĕfĕr atĕk hizmetleri 

Å Afet hizmetleri  

Å Yenilenebilir enerji hizmetleri  

 

Kent ve Toplum D¿zeni Yºnetimi 

Kapsamĕnda 

 

¶ Ruhsat ve denetim hizmetleri  

¶ Zabĕta ve ­evre denetim hizmetler  
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6- Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL 

Yºnetim 

Kurumumuz b¿nyesinde yapĕlan t¿m is┌ ve iŘlemler 5393 sayĕlĕ Belediye Kanunu, 5216 

sayĕlĕ Bu↓yu↓ks┌ehir Belediyesi Kanunu, 5018 say ĕlĕ Kamu Mali Y önetimi ve Kontrol Kanunu ile 

dig↑er ilgili mevzuat h ükümleri çerçevesinde yapĕlmaktad ĕr. Y önetim yap ĕmĕz Meclis, Enc ümen, 

BaŘkan, BaŘkan Yard ĕmcĕlarĕ, Müdürler ve di Ɛer çalĕŘanlardan oluĺur. Belediye Baĺkanĕ ¦st 

Yºnetici olarak Belediye faaliyetlerinin ama­┌ ve politikalara, kalk ĕnma planĕna, programlara, 

stratejik plana, performans program ĕna ve mevzuata uygun olarak planlanmas ĕnĕ ve 

yu↓ru↓tu↓lmesini; kaynaklar ĕn etkili, ekonomik ve verimli bir ĺekilde elde edilmesini ve 

kullanĕlmasĕnĕ; bilgilerin g¿venilirliƐini, bu ↓tu↓nlu↓g↑u↓nu↓ ve zamanĕnda elde edilebilirli Ɛini 

saƐlamayĕ amaçlayarak g örev ve sorumluluklar ĕn yerine getirilmesinden Belediye Meclisine kars ĕ 

sorumludur.  

Tç Kontrol  

Belediyemiz ic ┌ kontrol c ┌alĕs┌malarĕna 5018 sayĕlĕ Kanunla bas ┌lamĕs┌tĕr. I→c┌ kontrol sistemi 

belediyemizin hedeflerine ulas ┌masĕ ve misyonlar ĕnĕ gerc┌ekles┌tirmesi; bu yolda ilerlerken o ↓nlerine 

c┌ĕkabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amac ĕyla uygulanan su ↓rec┌tir. I →c┌ kontrol, 

belediyemizin su ↓rekli deg↑is┌en c┌evre kos┌ullar ĕ, hizmet alanlar ĕn talepleri ve o ↓ncelikleri ile 

gelecekte ortaya c┌ĕkabilecek tehdit unsuru olan veya f ĕrsatlar yaratabilecek risklerle bas ┌a 

c┌ĕkabilmeleri ic ┌in yo↓netimi gu ↓c┌lendirecektir.  

Tc┌ kontrol bir su ↓rec┌ olup, bu su↓rec┌ insanlardan etkilenir. Kurumun her seviyesinde yer 

alan insanlar ic ┌ kontrolu ↓n bir parc ┌asĕdĕr ve uygulanmas ĕndan sorumludur. Yine I →c┌ kontrol 

Belediyemizin hedeflerine ulas ┌ĕlmasĕnda u↓st yo↓netim e ve idarecilere sadece makul bir gu ↓vence 

sag↑lar.  

Kurum, hedeflerine dog ↑ru ilerlerken ic ┌ ve dĕs┌ etkenlere maruz kal ĕr. Kurumun bir parc ┌asĕ olan 

c┌alĕs┌anlar ic ┌ etkenlere o↓rnek olarak go ↓sterilebilir. Kis ┌ilerin karakter o ↓zellikleri, ahlaki deg ↑erleri 

ve yetkinlikleri ic ┌ kontrolu ↓n etkinlig ↑i ile dog↑rudan ilgilidir.  

I→c┌ kontrol ile insanlar ĕn ic┌sel o↓zelliklerini tamamen kontrol etmek mu ↓mku↓n deg↑ildir. D ĕs┌ etken 

olarak go↓sterilebilecek risklerin ki buna ekonomik kriz o ↓rnek verilebilir, bir kĕsmĕnĕ da tamamen 

kontrol etmek imk©nsĕzdĕr. Bu nedenle ic┌ kontrol kurum ic ┌in kesin bir gu ↓vence deg↑il, makul bir 

gu↓vence sag↑lar.  

Belediyemizin ic ┌ kontrol sayesinde ulas ┌ĕlabilecek bas┌lĕca do↓rt hedefini Řu s┌ekilde belirtebiliriz;  

V Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasĕ  

V Mali raporlarĕn gu↓venilirlig ↑i  

V Yu↓ru↓rlu↓kteki mevzuata uyum  

V Varlĕklarĕn korunmasĕ 

I→c┌ kontrol sistemi belediyemizin farkl ĕ etkinlik seviyelerinde faaliyet go ↓sterir. I →c┌ kontrol 

faaliyetlerinin ne kadar etkin yu ↓ru↓tu↓ldu↓g↑u↓: 

V ¦st yo↓netim ve idarecilerin, belediyeyi, belediyenin hedeflerine ulas ┌ĕlmasĕ ic┌in yapĕlan 

faaliyetlerin kapsam ĕnĕ, faaliyetlerin yer ald ĕg↑ĕ c┌evreyi ve kars ┌ĕlas┌ĕlacak riskleri 

anlamalar ĕna, 

V C┌alĕs┌anlarĕn ic┌ kontrolu ↓n uygulanmas ĕna yo↓nelik sorumlulug ↑a, gerekli bilgiye, yeteneg ↑e ve 

yetkiye sahip olmalar ĕna,  

V Yayĕnlanan mali raporlarĕn gu↓venilir bir bic ┌imde hazĕrlanmasĕna, 

V Yasa ve yo↓netmeliklerle uyumun sag ↑lanabilmesine bag ↑lĕdĕr.  

I→c┌ kontrolu ↓n etkinlig ↑inde en bu↓yu↓k rol ü↓ yo↓netim u ↓stlenecektir. I →dareciler ic┌ kontrol sisteminin 

etkili bir bic ┌imde is┌ledig↑inin gu ↓vencesini verebilmek ic ┌in uygun politikalar olus ┌turmal ĕ ve 
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gu↓vence sag↑lamalĕdĕrlar. I →c┌ kontrol uygulan ĕrken, hedeflere ulas ┌ĕlmasĕnĕ etkileyecek belirsi zlikler 

o↓ngo↓ru↓lmeli ve o↓nlemler al ĕnmalĕdĕr; yani idareciler risk yo ↓netimi konusunda da sorumlu 

olacaklard ĕr.  

Belediyemizin organizasyon yapĕsĕ i­erisinde gºrev, yetki ve sorumluluklar ile yetki 

devrinin sĕnĕrlarĕ belirlenmiĺtir. Tç kontrol siteminin temel çalĕŘmalarĕndan iĺ tanĕmlarĕ 

yapĕlmasĕna, iĺ s¿re­lerinin ve iĺ akĕĺ ĺemalarĕnĕn ­ĕkartĕlmasĕna ve kurumsal risk yºnetimine 

yºnelik ­alĕĺmalar s¿rd¿r¿lmektedir. 

Yine Belediyemizde ºn mali kontrol yapĕlmasĕna yºnelik ­alĕĺmalar harcama birimlerinde ve Mali 

Hizmetler Biriminde baĺlatĕlmĕĺtĕr. Tç kontrol sisteminin geli Řtirilmesi ve i Řlerli Ɛi i çin sürdürülen 

faaliyetlerin en k ĕsa zamanda sonuçlandĕrĕlarak tam ve yetkin bir i ç kontrol sistemi olu Řturulmas ĕ 

saƐlanacaktĕr.   
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II - AMA¢ VE HEDEFLER  
A- Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri 

Ama­lar Ve Hedefler 
AMA¢ 1: Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĕ geliĺmeleri izleyen ve hizmet 

sunumunu bu geliĺmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi oluĺturmak 

Hedef 1.1:Yerel yºnetiĺim mekanizmasĕyla hizmet etkinliķinin ve vatandaĺ memnuniyetinin 

saķlanarak s ¿rekli ºl­¿lmesi ve veriye dayal ĕ hizmet, politika ¿retilmesi  

Hedef 1.2: K¿resel d¿ĺ¿n¿p yerel ­ºz¿mler ¿reten insan kaynaķĕnĕn oluĺturulmas ĕ 

Hedef 1.3: Hizmetlerin vatandaĺ odaklĕ, maliyet ve zaman etkinli ķini saķlayacak ĸĺ Akĕĺ 

S¿re­lerinin geliĺtirilmesi 

Hedef 1.4: Kurumsal kaynaklarĕn etkin ve verimli kullanĕlmasĕnĕn saķlanmasĕ 

Hedef 1.5: Bilgi ve iletiĺim teknolojisinin g¿­lendirilmesiyle etkinliķin ve verimlili ķin 

art ĕrĕlmasĕ 

AMA¢ 2:Yeĺil alan varlĕķĕ ve altyap ĕsĕ ile bireysel hareketlili ķi ve saķlĕklĕ yaĺamĕ destekleyen 

bir Yeni ĺehir  

Hedef 2.1:S¿rd¿r¿lebilir yeĺil alan yºnetimi ile yeĺil alan varlĕķĕnĕn art ĕrĕlmasĕ ve yeĺil 

alanlar ĕn herkes i ­in Kullan ĕlabilir olmas ĕ 

Hedef 2.2:Daha hareketli bir g¿ndelik yaĺamĕ teĺvik etmek, m¿mk¿n kĕlmak 

Hedef 2.3A­ĕk ve Kapalĕ Alan Spor Altyapĕsĕnĕn Artĕrĕlmasĕ 

Hedef 2.4: Saķlĕķĕ tehdit eden etkenlerle m ¿cadelede her kesime yºnelik fark ĕndalĕk oluĺturma 

­alĕĺmalar ĕnĕn yapĕlmasĕ 

AMA¢ 3:¢evre koruma bilincinin geliĺmesini ve uygulamalarĕnĕn yaygĕnlaĺmasĕnĕ saķlamak 

Hedef 3.1:¢ºp toplama ve ­evre temizliķi alan ĕndaki hizmetlerin iyile ĺtirilmesi  

Hedef 3.2:Geri dºn¿ĺ¿m pratiklerinin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ ve teĺvik edilmesi 

Hedef 3.3: Yenil enebilir enerji kaynaklarĕnĕn daha etkin ve yaygĕn kullanĕmĕ i­in pilot 

­alĕĺmalar ve savunuculuk yapmak 

AMA¢ 4:Kiĺisel, akademik, mesleki ve k¿lt¿rel geliĺimi destekleyen hizmet politikasĕ ile 

herkesi kucaklayan bir Yeniĺehir 

Hedef 4.1: Yeniĺehirli lerin  ihtiya­ duyduķu ki ĺisel, mesleki, akademik ve k¿lt¿rel geliĺim 

programlarĕnĕn tespitine yºnelik periyodik alan araĺtĕrmalarĕ yapĕlmasĕ 

Hedef 4.2:Farklĕ yaĺ, eķitim ve cinsiyetlerin ihtiya ­larĕnĕ kar ĺĕlayacak eķitim, bilgi ve beceri 

geliĺtirme programlar ĕnĕn d¿zenlenmesi  

Hedef 4.3:Canlĕ, zengin ve eriĺilebilir bir k¿lt¿r-sanat hayatĕnĕ tesis edecek etkinlik ve altyapĕ 

planlamasĕ yapĕlmasĕ 

AMA¢ 5: Her kesimin aidiyet hissettiķi kapsayĕcĕ ve fĕrsat eĺitli ķi oluĺturan hizmet sunumu ile 

sosyal i­ermeyi g¿­lendirmek  

Hedef 5.1:Sosyal yardĕmlarĕn insan onurunu ve ¿retkenliķini zedelemeyecek ĺekilde hayata 

ge­irilmesi  

Hedef 5.2:Dezavantajlĕ kesimlere yaĺanabilir Yeniĺehirõi Oluĺturacak Yerel Eĺitlik Planĕnĕn 

Geliĺtirilmesi, Uygulamaya Konulmasĕ ve Dºn¿ĺt¿r¿c¿ Sosyal Desteķin Saķlanmasĕ 

AMA¢ 6: B¿t¿nleĺik, ­evre dostu ve insan refahĕnĕ destekleyen kentsel hizmetlerin 

geliĺtirmesi ve sunulmasĕ 

Hedef 6.1:Kentsel dºn¿ĺ¿m ve imar planlarĕnĕn hak- temelli olacak ĺekilde Hazĕrlanmasĕ 

Hedef 6.2:Vatandaĺĕn ve sivil toplum kuruluĺlarĕnĕn hizmet planlamasĕ ve izlemesine dahil 

olduķu yerel y ºneti ĺim yapĕlarĕnĕn oluĺturulmas ĕ 

Hedef 6.3:Yeterli ve y¿ksek standartta kentsel ¦styapĕ ve planlama yapĕlmasĕ 

Hedef 6.4: Toplum d¿zeni ve g¿venliķin e katk ĕ saķlanmasĕ. 

Hedef 6.5:Tarĕmsal ¿retimi destekleyen uygulamalarla g¿venli gĕdaya eriĺimin ve tarĕmsal 

¿reticinin desteklenmesi 
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B- Temel Politika ve ¥ncelikler 

Kalkĕnma Planĕnda Yer Alan Temel Politika Ve ¥ncelikler 

ON BĸRĸNCĸ KALKINMA PLANI  

¦st 

Politika 

Belgesi 

ĸlgili B ºl¿m/ 

Referans 
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181. Ekonominin, enflasyon oluĺturmayan, kaliteli b¿y¿me patikasĕna girmesini destekleyecek ĺekilde 

kamu mali disiplini korunacak ve harcama politikasĕ plan hedeflerine azami d¿zeyde tesir edecek 

ĺekilde uygulanacaktĕr. Bu kapsamda; program b¿t­e sistemine ge­ilecek, harcama gºzden 

ge­irmeleri yapĕlacaktĕr. Vergi adaletini g¿­lendirici ve vergi tabanĕnĕ geniĺletici revizyonlar 

yapĕlacak, yerel yºnetimlerin ºz gelirleri artĕrĕlacaktĕr. Plan dºnemi sonunda GSYHõya oranla kamu 

kesimi bor­lanma gereķinin y ¿zde 1,7, genel devlet a­ĕķĕnĕn y¿zde 1,8, merkezi y ºnetim b ¿t­e 

a­ĕķĕnĕn ise y¿zde 2 olarak ger ­ekleĺmesi hedeflenmektedir.  

Maliye Politikasĕ  

263. Vergi adaletinin g¿­lendirilmesi, vergi tabanĕnĕn geniĺletilmesi ve vergi hasĕlasĕnĕn artĕrĕlmasĕnĕ 

saķlayacak ĺekilde vergi sisteminde revizyonlar yap ĕlacakt ĕr.  

263.7.  Gayrimenkul sahipli ķi ¿zerinden al ĕnan vergiler di ķer tasarruf ara ­larĕnĕn vergilendirilmesi dikkate 

alĕnmak suretiyle yeniden de ķerlendirilecektir  

264.  Yerel yºnetimlerin mali yapĕlarĕnĕ g¿­lendirmek amacĕyla ºz gelirleri artĕrĕlacaktĕr 

264.1.  Belediye Gelirleri Kanunu yeniden d¿zenlenecektir 

264.2.  Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alĕnan alĕm satĕm deķerinin belirlenmesi ve beyanĕna 

iliĺkin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekiĺtirilecek ve vergileme 

etkinleĺtirilecektir. Bu ­er­evede ilgili bakanlĕklar sistemin tasarĕmĕ ve uygulamasĕna iliĺkin 

d¿zenlemeler ile gerekli altyapĕyĕ birlikte oluĺturacaklardĕr.  

Lojistik Ve Ulaĺtĕrma 

511. Ulaĺtĕrma sektºr¿nde bakĕm-onarĕm hizmetlerinin zamanĕnda ve yeterli d¿zeyde karĺĕlanmasĕnĕ 

saķlayacak bir yap ĕ tesis edilecek, ula ĺtĕrma altyap ĕlarĕnĕn yeterli hizmet seviyesinde tutulmas ĕna 

yºnelik gerekli yat ĕrĕmlara a ķĕrlĕk verilecektir. 

511.2.  Yapĕm ve teknik m¿ĺavirlik iĺlerine iliĺkin ihalelerde kaliteden ºd¿n vermeden hizmet alĕmlarĕnĕn 

yapĕlmasĕ saķlanacak, bak ĕm ve onarĕm hizmetlerinin a ķĕrlĕklĕ olarak ºzel kesim marifetiyle 

performans esasl ĕ sºzleĺmelerle y ¿r¿t¿lmesi i­in gerekli hukuki ve kurumsal d¿zenlemeler hayata 

ge­irilecektir.  

511.5.  Karayolu a ķĕnda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik g ¿venli ķini, karayolu kapasitesinin etkin 

kullan ĕmĕnĕ saķlayan Ak ĕllĕ Ulaĺĕm Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yºnetimleri de 

kapsayacak ĺekilde tamamlanarak uygulamaya konulacaktĕr. 

ĸstihdam Ve ¢alĕĺma Hayat ĕ 

570. Kadĕnlarĕn iĺg¿c¿ piyasasĕna katĕlĕmlarĕnĕ kolaylaĺtĕrĕcĕ ve istihdamlarĕnĕ artĕrĕcĕ uygulamalar 

geliĺtirilecektir 

571. Gen­lerin iĺg¿c¿ piyasasĕna aktif katĕlĕmlarĕ desteklenecek ve istihdam edilmeleri 

kolaylaĺtĕrĕlacaktĕr.  

571.7. Yerel yºnetimler, bºlgelerindeki iĺ ve iĺg¿c¿ potansiyellerini dikkate alarak gen­lerin istihdamĕnĕ 

artĕrmaya yºnelik uygulamalarĕ destekleyecektir. 

 

Ailenin G¿­lendirilmesi 

598 Aile dostu ­evre ve mek©nlarĕn yaygĕnlaĺmasĕ i­in ­alĕĺmalar y¿r¿t¿lecektir. 

598.1.  Aile bireylerinin birlikte g¿venli zaman ge­irebilecekleri ve paylaĺĕmlarĕnĕ artĕrabilecekleri 

ulaĺĕlabilir mek©nlar yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr. 

598.2. Yerel yºnetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir 

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardĕmlar Ve Yoksullukla M¿cadele 

627. Sosyal yardĕm programlarĕnĕn etkinliķi art ĕrĕlacakt ĕr.  

627.2. Baĺta yerel yºnetimler olmak ¿zere diķer kamu kurum ve kurulu ĺlarĕyla karĺĕlĕklĕ veri paylaĺĕmĕ 

saķlanacakt ĕr 

627.3.  Kĕrsalda sosyal yardĕmlara eriĺim kolaylaĺtĕrĕlacak, yerel yºnetimlerin bu alandaki rol¿ 

artĕrĕlacaktĕr. 

628. ĸnsan odakl ĕ sosyal politikalar ­er­evesinde sosyal hizmet modellerinin ­eĺitlendirilmesi ve 

yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  

628.1.  Engelli ve yaĺlĕ bakĕmĕ hizmetlerine iliĺkin standartlar geliĺtirilecek ve bu hizmetleri veren 

personelin niteli ķi ve niceli ķi art ĕrĕlacakt ĕr.  

628.2.  Sosyal hizmetler yaygĕnlaĺtĕrĕlarak daha etkin hale getirilecek, kĕrĕlgan kesimlere yºnelik sosyal 

hizmet programlarĕnĕn niteliķi ve niceli ķi art ĕrĕlacakt ĕr.  

628.3.  Toplum temelli bakĕm hizmetleri kapsamĕnda g¿nd¿zl¿ bakĕm hizmetleri yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr 

628.4. Gezici tarĕm iĺ­ilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarĕnĕn kolaylaĺtĕrĕlmasĕna yºnelik 

uygulamalar geliĺtirilecektir 

K¿lt¿r Ve Sanat 

632. Kentsel tasarĕmlarĕn, imar planlarĕnĕn, toplu konutlar ve kamu binalarĕnĕn peyzaja, ĺehrin 

dokusuna, esteti ķine ve kimli ķine katk ĕ saķlamasĕna ºzen gºsterilecek ve kentsel dºn¿ĺ¿m 
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uygulamalarĕnĕn k¿lt¿rel kimliķe ve yapĕya uygunlu ķu gºzetilecektir  

632.1.  Yerel yºnetimler ve ilgili kamu kurumlarĕnĕn, ĺehre kimlik katan ºnemli mek©nlara iliĺkin 

markalaĺtĕrma uygulamalarĕ teĺvik edilip yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr 

N¿fus Ve Yaĺlanma 

655. Uzun s¿reli bakĕma gereksinim duyan yaĺlĕlar i­in hizmetler ­eĺitlendirilecek ve 

yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr.  

655.2.  Farklĕ kurumlar tarafĕndan sunulan uzun s¿reli evde bakĕm hizmetlerinde b¿t¿nl¿k ve kurumlar 

arasĕ eĺg¿d¿m saķlanacak, yerel y ºnetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almas ĕna imk ©n 

verecek d¿zenlemeler yapĕlacakt ĕr 

Ĺehirleĺme 

674. Ĺehirlerimiz kalkĕnma vizyonuyla eĺg¿d¿m i­erisinde, ­ok merkezli, karma kullanĕmĕ destekleyen, 

ºzellikle eriĺilebilirliķi saķlayan bir yakla ĺĕmla planlanacak; mek ©nsal planlarda topo ķrafyayla 

ahengin saķlanmasĕ ve afet riski, iklim de ķiĺikli ķi, coķrafi ºzellikler ve tarihi de ķerlerin g ºzetilmesi 

esas alĕnacaktĕr.  

674.1.  Nazĕm planlarda yeni alt merkezler tanĕmlanacak, alt ºl­ekli planlarda alt merkezlere toplu ulaĺĕm 

ve yaya ulaĺĕmĕnĕn saķlanmasĕ i­in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mek ©nsal Plan Yap ĕm 

Yºnetmeli ķi bu standartlar do ķrultusunda revize edilecektir.  

674.2.  Ĺehirlerin ºzg¿n kimliķini geli ĺtirmek ¿zere; doķal, tarihi ve k ¿lt¿rel deķerlerin korunmas ĕ ve 

yeniden canland ĕrĕlmasĕ i­in ĸller Bankas ĕ A.Ĺ Genel M¿d¿rl¿ķ¿ (ĸLBANK) taraf ĕndan yerel 

yºnetimlere y ºnelik destek program ĕ geliĺtirilecektir  

675. Baĺta a­ĕk ve yeĺil alanlar olmak ¿zere ĺehirlerdeki kamusal alanlarĕn korunmasĕ; eriĺim ve 

g¿venliķinin art ĕrĕlmasĕ; kadĕnlara, ­ocuklara, ya ĺlĕlara, engellilere duyarl ĕ olarak insan -tabiat 

ili ĺkisi ­er­evesinde yeniden kurgulanmas ĕ saķlanacakt ĕr.  

675.1.  Kamusal alanlarĕn eriĺim ve g¿venliķinin art ĕrĕlmasĕ i­in mahalle bazĕnda kĕrĕlgan kesimlere 

yºnelik olarak yerel yºnetimlerin ihtiya­ analizi yaptĕrmasĕ ve hizmet kalitesinin artĕrĕlmasĕ 

desteklenecektir  

676. Yeĺil ĺehir vizyonu kapsamĕnda yaĺam kalitesinin artĕrĕlmasĕ ve iklim deķiĺikli ķine uyumu teminen 

ĺehirlerimizde Millet Bah­eleri yapĕlacak ve yeĺil alanlarĕn miktarĕ artĕrĕlacaktĕr.  

676.1.  Ĺehirlerimizde saķlĕklĕ yaĺam alanlar ĕ oluĺturmak,  kentsel yeĺil alan standartlar ĕnĕ ve yaĺam 

kalitesini y ¿kseltmek i ­in Millet Bah ­eleri 81 ile yayg ĕnlaĺtĕrĕlacak, 2023 yĕlĕna kadar 81 milyon m2 

alanda Millet Bah­esi ­alĕĺmalarĕ ¢evre ve Ĺehircilik Bakanlĕķĕ, TOKĸ, ĸLBANK ve belediyelerin 

finansman ĕyla y¿r¿t¿lecektir  

677. Mek©nsal planlama sistemi, merkezi kuruluĺlarla iĺbirliķi i­erisinde belirlenen ilke ve kurallar 

­er­evesinde, mahalle d¿zeyinde etkili katĕlĕm mekanizmalarĕnĕ, izleme ve denetleme s¿re­lerini 

i­erecek ĺekilde geliĺtirilecek; planlama ve uygulamanĕn mahalli idareler tarafĕndan yapĕlmasĕ esas 

olacaktĕr. 

677.1. Planlama s¿recinde etkili katĕlĕm, izleme ve denetleme modeli geliĺtirilecek, mevzuat bu ­er­evede 

g¿ncellenecektir.  

677.2.  Planlama yetkisi olan merkezi kuruluĺlarĕn, plan yapĕmĕnda esas alĕnacak ilke ve kurallarĕ, yetki 

alanlarĕ kapsamĕnda kalan konular i­in yazĕlĕ hale getirmesi saķlanacak, bu ama ­la idari d ¿zenleme 

ger­ekleĺtirilecektir  

678. ĸmar uygulamalar ĕnda alt d ¿zeydeki imar planlar ĕnĕn b¿t¿nl¿ķ¿ korunacak, planlar uygulama 

ara­larĕyla zenginle ĺtirilecek ve plan b ¿t¿n¿nde yapĕlacak imar uygulamalar ĕ yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr.  

678.1.  ĸmar uygulamalar ĕnda kĕrsal ve kentsel yerle ĺmeleri dikkate alan kat ĕlĕmcĕlĕk ve finansman 

alanĕnda yenilik ­i yakla ĺĕmlar geli ĺtirilecektir  

679. Ĺehirleĺmede yatay mimari esas alĕnacak; kentsel ortak yaĺam, kentsel aidiyet, mahalle k¿lt¿r¿ ve 

kent bilincini geliĺtirecek strateji ve uygulamalar yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr. 

679.1.  ĸnsan odakl ĕ, yatay mimariyi yans ĕtan baĺarĕlĕ ºrnek yerle ĺimler belirlenecek ve de ķerlendirme 

raporu haz ĕrlanacakt ĕr.  

679.2.  òMedeniyetimizi yaĺatan ĺehir beratĕó ve òºzg¿n mahalle sertifikasĕó verilmesine altlĕk oluĺturacak 

kĕlavuzlar hazĕrlanacaktĕr 

680. Haritacĕlĕk alanĕnda konumsal hassasiyet, dijitalleĺme ve yeni teknolojilerin kullanĕmĕ 

g¿­lendirilecek, kurumlar arasĕ koordinasyon ve iĺbirliķi geli ĺtirilerek birlikte ¿retim ve veri 

paylaĺĕmĕ yoluyla m ¿kerrerlikler ºnlenecektir.  

680.1.  Ulusal harita ¿retimi iĺlerinde baz alĕnacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapĕsĕ 

yenilenecektir.  

680.2.  ¢ok boyutlu kadastro/harita ¿retimi tamamlanacaktĕr 

681. Kamu ve ºzel sektºr kuruluĺlarĕnca yapĕlacak yatĕrĕmlara temel oluĺturmak ¿zere sayĕsal hale 

gelmiĺ g¿ncel, g¿venilir kadastro verileri sunulacak, m¿lkiyet verileri elektronik ortama 

aktarĕlacaktĕr. 

681.1. M¿lkiyete iliĺkin iĺlemler kanuni kĕsĕtlar ­er­evesinde elektronik ortama taĺĕnacaktĕr.  

681.2.  T¿m T¿rkiyeõde tek koordinat sistemine ge­ilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktĕr 

681.3.  T¿m tapu iĺlem belgeleri elektronik ortama aktarĕlarak tapu iĺlemleri mek©na baķlĕ kalĕnmaksĕzĕn 

elektronik ortamda ger ­ekleĺtirilecektir  

682. Kentlerin yaĺam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlĕk teĺkil etmek ¿zere ºl­me ve deķerlendirme 
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ara­larĕ geliĺtirilecektir.  

682.1.  ĸl, il ­e ve mahalle ºl­eķinde kentsel veri altyap ĕsĕnĕn oluĺturulmas ĕ ve paylaĺĕlmasĕ i­in kurumsal, 

teknik ve yasal altyap ĕ g¿­lendirilecektir  

683. Yerel yºnetimlerin akĕllĕ ĺehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarĕnĕ hazĕrlamalarĕ teĺvik 

edilecek, akĕllĕ ĺehir projelerinin ulusal katmanda ºnceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate 

alĕnarak se­ilmesi ve hayata ge­irilmesi saķlanacak, ak ĕllĕ ĺehir uygulamalarĕna yºnelik yerli 

¿retimin geliĺtirilmesi desteklenecektir.  

683.1. Yerel yºnetimlere akĕllĕ ĺehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarĕnĕ hazĕrlamalarĕna yºnelik 

Ulusal Akĕllĕ Ĺehir Stratejisi ve Eylem Planĕ esas alĕnarak rehberlik saķlanacakt ĕr.  

683.2.  Akĕllĕ ĺehir projeleri, b¿y¿kĺehir belediyeleri ve 51 il belediyesi ºncelikli olmak ¿zere akĕllĕ ĺehir 

olgunluk de ķerlendirmesi ve kaynak tahsis k ĕsĕtlar ĕ gºz ºn¿nde bulundurularak 

ºnceliklendirilecektir.  

683.3.  Akĕllĕ ĺehir uygulamalarĕnda yerli teknoloji uygulamalarĕnĕn desteklenmesinin yºntemleri analiz 

edilecek, ihale s¿re­lerinde esas alĕnacak yerli ¿retim oranĕ baĺta olmak ¿zere kriterler 

belirlenecektir.  

683.4.  Akĕllĕ ĺehir ekosistemi analiz edilerek giriĺimciler, sistem geliĺtiriciler, teknoloji saķlayĕcĕlar gibi 

sektºr¿n t¿m paydaĺlarĕ oluĺturulacak dijital platformda bulu ĺturulacakt ĕr 

684. Gayrimenkul de ķer art ĕĺlarĕnĕn etkili y ºnetimiyle kentsel mek ©n ve hizmet kalitesinin art ĕrĕlmasĕ, 

kentsel hizmetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ ve geliĺtirilmesine yºnelik faaliyetlere kaynak oluĺturmasĕ 

saķlanacakt ĕr 

Kentsel Dºn¿ĺ¿m 

689 Afet tehlikesi ve riski altĕndaki alanlar ile bu alanlar dĕĺĕndaki riskli yapĕlarĕn bulunduķu arsa ve 

araziler, fen ve sanat norm ve standartlarĕna uygun, saķlĕklĕ ve g¿venli ya ĺamayĕ esas alacak 

ĺekilde dºn¿ĺt¿r¿lecektir.  

690. Kentsel dºn¿ĺ¿m; yatay mimari anlayĕĺĕyla, yaĺam kalitesini y¿kseltme ve kentlilik bilincini 

geliĺtirme amacĕ ­er­evesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini i­erecek ĺekilde y¿r¿t¿lecektir.  

690.1. Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕnda tarihi kent merkezi alanlarĕnĕn yenilenmesinin 

yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ, bu kapsamda yerel yºnetimlerle paylaĺĕmlĕ bir finansman modeli oluĺturulmasĕ 

saķlanacak ve 81 ilde tarihi ke nt merkezleri kent kimli ķini ºn plana ­ĕkaracak ĺekilde 

dºn¿ĺt¿r¿lerek, yatay mimari ve insan odakl ĕlĕk anlay ĕĺĕyla tasar ĕmlar ĕ ger­ekleĺtirilecektir.  

691. Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕnda il bazĕnda hazĕrlanan kentsel dºn¿ĺ¿m stratejileri esas 

alĕnacaktĕr.  

691.1 ĸl ve il­e bazĕnda riskli ve rezerv alanlara iliĺkin verileri, sosyal yapĕ analizini, ekonomik 

b¿t¿nleĺme, altyapĕ durumu, finansman modelleri ve il bazĕnda dºn¿ĺ¿m hedeflerini i­eren kentsel 

dºn¿ĺ¿m stratejileri hazĕrlanacaktĕr.  

692. Kentsel dºn¿ĺ¿m projeleri katĕlĕmcĕlĕk esaslarĕ dikkate alĕnarak, kentsel dºn¿ĺ¿m alanlarĕnda 

ºncelikle yerinde dºn¿ĺ¿m ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapĕnĕn mek©nsal ihtiya­larĕnĕ gºz 

ºn¿nde bulunduran ­ºz¿mlerle kent dokusuyla uyumlu ve alan bazlĕ olarak y¿r¿t¿lecektir.  

692.1. Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕ ºncesinde sosyal etki analizi yapĕlacaktĕr. 

692.2. Kentsel dºn¿ĺ¿m projelerinde katĕlĕmcĕlĕk esaslarĕ tanĕmlanacak ve s¿recin iĺbirliķi i­eresinde 

ilerlemesi sa ķlanacakt ĕr 

693. Afet riskli alanlarĕn tespiti ve ilanĕna iliĺkin mevcut kriterler geliĺtirilecek ve netleĺtirilecek; 

y¿ksek ºncelikli alanlar ­ok ºl­¿tl¿ deķerlendirme sistemiyle ºnceliklendirilerek ivedilikle 

dºn¿ĺt¿r¿lecektir  

693.1. Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕnda yerleĺim alanĕ bazĕnda ºnceliklendirme i­in ­ok ºl­¿tl¿ 

deķerlendirme modeli, can ve mal kayb ĕna neden olma a­ĕsĕndan afet riskleri, tehlikesi, etkiledi ķi 

n¿fusun b¿y¿kl¿ķ¿, mali ve finansal gereksinim, rezerv alan ĕn mevcudiyeti gibi parametrelerin 

esas alĕndĕķĕ kriterler ve puanlama sistemi ­er­evesinde geliĺtirilecek ve yerleĺim alanlarĕ bu 

kapsamda ºnceliklendirilecektir.  

693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapĕlarĕn risk ºnceliklendirilmesi yapĕlarak ¿lke ­apĕnda konutlarĕn 

ve ĺehir i­inde kalmĕĺ sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiya­lara gºre kentsel dºn¿ĺ¿m 

hizmetleri y¿r¿t¿lecektir.  

693.3. Kentsel dºn¿ĺ¿m projelerinde dºn¿ĺ¿m alanlarĕnĕn altyapĕlarĕnĕn oluĺturulmasĕ, idari ve ­evresel 

d¿zenlemeler ve kira yardĕmlarĕ ile hak sahiplerinin mali ihtiya­larĕnĕn karĺĕlanmasĕ i­in 

finansman modeli geliĺtirilecektir.  

693.4.  Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕna kaynak saķlanmasĕna yºnelik hazineye ait sanayi parselleri 

k¿­¿k sanayi kooperatiflerine sat ĕlacakt ĕr.  

694. Kentsel dºn¿ĺ¿m uygulamalarĕ ve imara yeni a­ĕlacak alanlar ile sanayi alanlarĕnĕn dºn¿ĺ¿m¿ 

kapsamĕnda ĺehir planlamasĕ yapĕlĕrken ĺehrin afet ge­miĺi, afet tehlikeleri ve riskleri gºz ºn¿nde 

bulundurulacaktĕr 

694.1. Mek©nsal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafĕndan hazĕrlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin 

kullanĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  

694.2.  Afet risklerinin planlama aĺamasĕnda gºzetilmesine yºnelik imar planlamasĕ kriterleri geliĺtirilecek 

ve afet tehlike ve risklerine uygun imar planlamasĕ yapĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  

695. Kentsel dºn¿ĺ¿m ­alĕĺmalarĕnĕn yerli ve yenilik­i malzemelerin ¿retilmesini destekleyecek ĺekilde 

yapĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  
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695.1. Kentsel dºn¿ĺ¿m¿n yerli ve yenilik­i ¿retimi destekleyecek ĺekilde uygulanmasĕna yºnelik usul ve 

esaslar belirlenerek mevzuat bu yºnde geliĺtirilecektir 

Kentsel Altyapĕ 

696. N¿fusun saķlĕklĕ ve g¿venilir i ­me ve kullanma suyuna eri ĺiminin sa ķlanmasĕ ve atĕk suyun insan 

ve ­evre saķlĕķĕna etkilerinin en aza indirilerek etkin y ºnetiminin ger ­ekleĺtirilmesi; at ĕklar ĕn insan 

ve ­evre saķlĕķĕna etkilerinin en aza indirilerek etkin yºnetiminin ger­ekleĺtirilmesi i­in azaltĕlmasĕ, 

geri dºn¿ĺ¿m ve geri kazanĕmĕn saķlanmasĕ ve bertaraf edilmesi; eri ĺilebilir, g ¿venli, zaman ve 

maliyet y ºn¿nden etkin ve s ¿rd¿r¿lebilir kenti ­i ula ĺĕm sistemlerinin olu ĺturulmas ĕ temel ama­tĕr 

697. Su kaynaklarĕnĕn korunmasĕ, geliĺtirilmesi ve s¿rd¿r¿lebilir kullanĕmĕ kapsamĕnda havza bazĕnda 

yapĕlan plan, strateji ve eylem planlarĕ bir b¿t¿nl¿k i­inde uygulamaya konulacaktĕr.  

697.1.  Su kaynaklarĕnĕn etkin kullanĕmĕ ve korunmasĕ amacĕyla 25 havza i­in nehir havzasĕ yºnetim 

planlarĕ, sektºrel su tahsis planlarĕ, havza master planlarĕ, kuraklĕk yºnetim planlarĕ, taĺkĕn 

yºnetim planlarĕ, i­me suyu havzalarĕ koruma eylem planlarĕ tamamlanacaktĕr.  

697.2 Arĕtĕlmĕĺ atĕksularĕn baĺta tarĕm olmak ¿zere yeniden kullanĕlmasĕ i­in havza bazĕnda planlama 

yapĕlacak ve su kaynaklarĕ ¿zerindeki baskĕ azaltĕlacaktĕr. 

697.3. Yeraltĕ suyu k¿tlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.  

697.4.  Ulusal su bilgi sisteminin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ ve s¿rd¿r¿lebilirliķi saķlanacakt ĕr.  

698. ĸ­mesuyu ve at ĕksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun ĺekilde sunulmas ĕ 

saķlanacak, sorumlu kurumlar ĕn iĺletme performans ĕ ve yatĕrĕm verimlili ķi iyile ĺtirilecektir.  

698.1.  B¿y¿kĺehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazĕnda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasĕ i­in 

mevzuat d¿zenlemesi yapĕlacaktĕr 

698.2.  ĸ­me suyu yat ĕrĕm ve hizmetlerinin sa ķlanmasĕnda DSĸõnin i ­me suyu proje finansman ĕnĕn 

s¿rd¿r¿lebilir bir yap ĕya kavuĺturulmas ĕnĕ teminen geri ºdeme sistemi geliĺtirilecektir 

698.3.  SUKAP programĕ fiziki kayĕplarĕn azaltĕlmasĕna yºnelik olarak geliĺtirilecektir 

698.4.  Atĕksu arĕtma tesislerinin etkin ĺekilde ­alĕĺtĕrĕlmasĕ i­in K¥ĸ modeli yaygĕnlaĺtĕrĕlacak, at ĕksuya 

ili ĺki n denetim, teknik bilgi eksikli ķi ve kapasite gibi mevcut engellerin h ĕzlĕ ve etkin ĺekilde 

¿stesinden gelinecektir  

699. Katĕ atĕk yºnetimi etkinleĺtirilerek atĕk azaltma, kaynakta ayĕrma, ayrĕ toplama, taĺĕma, geri 

kazanĕm, bertaraf safhalarĕ ve d¿zensiz/vahĺi dºk¿m alanlarĕnĕn rehabilitasyonu teknik ve mali 

yºnden bir b¿t¿n olarak geliĺtirilecektir. Katĕ atĕk yºnetiminde kaynak verimlili ķinin ve ­evresel 

sorumlulu ķun saķlanmasĕnĕ teminen K ¥ĸ baĺta olmak ¿zere uygulama ara ­larĕ geliĺtirilecektir.  

699.1. Katĕ atĕklarĕn geri dºn¿ĺ¿m¿nde halkĕn bilin­lendirilmesi saķlanacakt ĕr.  

699.2.  Sĕfĕr Atĕk Projesi uygulamalarĕ yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr.  

699.3. Geri kazanĕlmĕĺ ikincil ¿r¿ne ait teknik standartlar geliĺtirilecek, teĺvik ve yºnlendirme mevzuatĕ 

iyileĺtirilecektir.  

699.4.  Atĕklarĕn ayrĕ toplama sistemi yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr 

700. Mali g¿c¿ yetersiz yerel yºnetimlerin finanse etmekte zorlandĕklarĕ evsel nitelikli katĕ atĕklarĕn geri 

kazanĕm ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program d©hilinde 

desteklenmesi saķlanacakt ĕr.  

700.1.  Katĕ Atĕk Programĕnĕn uygulanmasĕnĕn yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  

701. Kentlerdeki imar ve ulaĺĕm ile ilgili politika, karar ve yatĕrĕmlar koordineli olarak deķerlendirilecek, 

ºzellikle imar planlarĕ ile ulaĺĕm ana planlarĕnĕn birbiriyle uyumlu bir ĺekilde hazĕrlanmasĕ ve 

g¿ncellenmesi saķlanacakt ĕr.  

701.1.  ĸmar planlar ĕ ile ula ĺĕm ana planlar ĕnĕn uyumlu olmas ĕnĕ saķlayacak bir koordinasyon mekanizmas ĕ 

kurulacakt ĕr.  

701.2. Kenti­i raylĕ sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasĕ ve belediyelerin raylĕ sistem projelerinin 

Ulaĺtĕrma ve Altyapĕ Bakanlĕķĕ taraf ĕndan devral ĕnmasĕna ili ĺkin usul ve esaslar ĕ d¿zenlemeye 

yºnelik y ºnetmelikler haz ĕrlanacak, rayl ĕ sistem tasar ĕm kĕlavuzlar ĕ g¿ncellenecek, istatistiki veri 

altyapĕsĕ oluĺturulacaktĕr 

702. Kentlerdeki trafik sĕkĕĺĕklĕķĕnĕn, kazalar ĕn ve hava kirlili ķinin azalt ĕlmasĕ amacĕyla kenti ­i 

ulaĺĕmda arz yºnl¿ politikalardan ziyade talep y ºnl¿ politikalar ĕn uygulanmas ĕyla ºzel ara­ yerine 

toplu taĺĕma sistemlerinin kullanĕmĕ ºzendirilecektir.  

702.1. Kenti­i toplu taĺĕmada trafik yoķunlu ķu ve yolculuk talebindeki geli ĺmeler dikkate al ĕnarak 

ºncelikle otob ¿s, metrob¿s ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlar ĕn yetersiz kald ĕķĕ 

g¿zerg©hlarda raylĕ sistem alternatifleri deķerlendirilecektir.  

702.2.  Raylĕ sistemlerin, iĺletmeye a­ĕlmasĕ beklenen yĕl i­in doruk saat-tek yºn yolculuk talebinin 

tramvay sistemleri i­in asgari 7.000 yolcu/saat, hafif raylĕ sistemler i­in asgari 10.000 yolcu/saat, 

metro sistemleri i­in ise asgari 15.000 yolcu/saat d¿zeyinde ger­ekleĺeceķi ºngºr¿len koridorlarda 

planlanmas ĕ ĺart ĕ aranacakt ĕr.  

702.3.  Toplu taĺĕma sistemleri kullanĕmĕnĕn yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕnĕ teminen tek kart ºdeme sistemi hayata 

ge­irilecektir 

702.4.  B¿y¿kĺehirlerde otopark alanlarĕnĕn yanĕ sĕra kºpr¿, t¿nel gibi darboķaz oluĺan altyap ĕlarĕn 

¿cretlerinin dinamik fiyatland ĕrĕlmasĕ, park -et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata 

ge­irilecektir.  

703. ¢evreci ulaĺĕm modlarĕ geliĺtirilecek ve kenti­i ulaĺĕmda motorsuz ulaĺĕm t¿rleri ºzendirilecektir 
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703.1.  Yaya trafi ķinin kesintisiz hale getirilmesi i ­in yaya yollar ĕ ve kaldĕrĕmlar ile ilgili standartlar 

oluĺturulacakt ĕr.  

703.2.  Kent merkezlerinde tarihi ve k¿lt¿rel cazibe noktalarĕ ile alĕĺveriĺ bºlgelerinde motorlu taĺĕtlardan 

arĕndĕrĕlmĕĺ yaya bºlgeleri oluĺturulacaktĕr.  

703.3. Bisiklet kullanĕmĕnĕ teĺvik etmek amacĕyla yasal ve finansal destek mekanizmalarĕ hayata 

ge­irilecektir.  

703.4.  Bisiklet yolu master planĕ ve uygulama planĕ hazĕrlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollarĕ 

yapĕlacaktĕr.  

703.5.  Bisiklet paylaĺĕm sistemleri kurulacaktĕr 

704. Mevcut altyapĕnĕn daha verimli kullanĕlabilmesi, trafik g¿venliķinin art ĕrĕlmasĕ, ulaĺĕm talebinin 

doķru bir ĺekilde yºnetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapĕlabilmesini teminen ulusal ºl­ekte 

bir AUS Strateji Belgesi hazĕrlanacak, AUS mimarisi geliĺtirilecek ve AUS uygulamalarĕ 

yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr.  

704.1.  Ulusa l AUS Strateji Belgesi ve 2019 -2022 Eylem Planĕ ­alĕĺmalarĕ tamamlanĕp uygulamaya 

konulacaktĕr.  

704.2.  AUS mimarisinin geliĺtirilmesine yºnelik proje tamamlanacaktĕr 

704.3 ¥zellikle b¿y¿kĺehirlerde, kenti­i ulaĺĕm aķĕnda dinamik yolcu, s ¿r¿c¿ ve yaya bilgilendirme 

sistemleri kurulacakt ĕr 

¢evrenin Korunmasĕ 

712. ¢evre ve doķal kaynaklar ĕn korunmas ĕ, kalitesinin iyile ĺtirilmesi, etkin, entegre ve s ¿rd¿r¿lebilir 

ĺekilde yºnetiminin sa ķlanmasĕ, her alanda ­evre ve iklim dostu uygulamalar ĕn ger­ekleĺtirilmesi, 

toplumun her kesiminin ­evre bilinci ile duyarlĕlĕķĕnĕn art ĕrĕlmasĕ temel ama­tĕr 

713. ¢evre konusunda kurum ve kuruluĺlarĕn gºrev, yetki ve sorumluluklarĕ netleĺtirilerek kamu, ºzel 

sektºr, mahalli idareler ve STKõlar arasĕnda koordinasyon ve iĺbirliķi geli ĺtirilecek, toplumun ­evre 

bilinci artĕrĕlacak ve etkin ­evre yºnetimi saķlanacakt ĕr.  

713.1.  Kamu kurum ve kuruluĺlarĕnĕn birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gºrevlerindeki uyumun 

geliĺtirilmesi, ­atĕĺmalarĕn giderilmesine ve uygulamada eĺg¿d¿m ile diķer paydaĺlarla i ĺbirli ķinin 

g¿­lendirilmesine yºnelik mevzuat ­alĕĺmalarĕ ger­ekleĺtirilecektir.  

713.2.  ¢evresel etki deķerlendirmesi, stratejik ­evresel deķerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim 

mekanizmalar ĕ ve kapasiteleri geli ĺtirilecek ve bu konularda mevzuat g ¿­lendirilerek gerekli 

yazĕlĕm, makine ve te­hizat ihtiyacĕ giderilecektir.  

713.3.  Toplumun ­evre bilincini artĕrmaya yºnelik ­evre ve doķa koruma ile s ¿rd¿r¿lebilir ¿retim ve 

t¿ketim konular ĕnda eķitim ve bilin ­lendirme ­alĕĺmalar ĕ ger­ekleĺtirilecektir.  

713.4. ¢evre etiket sistemi yaygĕnlaĺtĕrĕlacaktĕr. 

719. ¢evresel g¿r¿lt¿n¿n deķerlendirilmesi ve y ºnetimi geli ĺtirilecektir.  

719.1.  T¿rkiye genelinde yerleĺim alanlarĕnĕn stratejik g¿r¿lt¿ haritalarĕ hazĕrlanacaktĕr. 

Hukuk Devleti Ve Demokratikleĺme 

743. Kamu hizmetlerinin vatandaĺa en yakĕn idari birimler eliyle y¿r¿t¿lmesi ve vatandaĺ 

memnuniyetinin ¿st d¿zeye ­ĕkarĕlmasĕ i­in yerel yºnetimlerin hizmet sunma kapasitesinin 

artĕrĕlmasĕ, daha ĺeffaf ve hesap verebilir bir yapĕya kavuĺturulmasĕ ama­lanmaktadĕr.  

Ĺeffaflĕk Ve Hesap Verebilirlik, ĸdari Yap ĕlanma Ve Politika Yap ĕmĕ 

785. Yolsuzlukla etkin bir ĺekilde m¿cadele edilecektir. 

785.2.  Yerel yºnetimlerde imar deķiĺikli ķi, kaynak tahsisi, ºnceliklerin belirlenmesi gibi karar alma 

s¿re­leri ĺeffaflaĺtĕrĕlacak, internet ¿zerinden yayĕmlanacaktĕr. 

785.5.  Ortak oldu ķu ĺirketler ve i ĺtirakler d ©hil olmak ¿zere yerel yºnetimlerde denetim ve hesap 

verilebilirlik mekanizmas ĕ g¿­lendirilecektir.  

Yerel Yºnetimler 

796. Yerel yºnetimlerin etkin, hĕzlĕ ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlĕ kesimlerin ihtiya­larĕnĕ 

gºzeten; katĕlĕmcĕ, mali s¿rd¿r¿lebilirliķi saķlamĕĺ, ĺeffaf ve hesap verebilir bir yap ĕya 

kavuĺturularak vatanda ĺ memnuniyetinin ¿st d¿zeye ­ĕkarĕlmasĕ temel ama­tĕr.  

797. Yerel yºnetimlerin stratejik planlarĕnda yer alan ºncelikleri ile kaynak tahsisleri arasĕndaki uyum 

artĕrĕlacaktĕr 

797.1.  ¢evre ve Ĺehircilik Bakanlĕķĕ taraf ĕndan stratejik plan haz ĕrlama zorunlulu ķu olan belediyelerde 

hizmet ºnceliklendirmesi yapmak ¿zere rehber geliĺtirilecektir. 

797.2.  ¢evre ve Ĺehircilik Bakanlĕķĕ taraf ĕndan geli ĺtirilen rehber do ķrultusunda b ¿y¿kĺehirlerden 

baĺlamak ¿zere, stratejik plan haz ĕrlama zorunlulu ķu olan belediyelerde hizmet ºnceliklendirmesi -

stratejik plan -kaynak tahsisi i liĺkisini ele alan bir kĕyas ­alĕĺmasĕ yapĕlmasĕ saķlanacakt ĕr.  

798. Yerel yºnetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saķlayacak 

yºntem geli ĺtirilecektir.  

798.1.  Yerel yºnetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlarĕ tespit edilecek; bu 

standartlarĕn uygulamasĕna yºnelik mevzuat d¿zenlemesi yapĕlacaktĕr. 

799. Yerel yºnetimlerde insan kaynaķĕnĕn uzmanla ĺma d¿zeyi ve kapasitesi art ĕrĕlacakt ĕr.  

799.1.  Yerel yºnetimlerde ­alĕĺan personelin niteli ķini artĕrmaya yºnelik eķitimler verilecektir.  

800. Belediyelerin karar alma s¿re­lerinde vatandaĺlarĕn katĕlĕm ve denetim rol¿ g¿­lendirilecektir. 

800.1.  Dezavantajlĕ kesimlerin yerel yºnetimlerdeki temsil ve karar alma s¿re­lerine katĕlĕm 
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mekanizmalarĕ g¿­lendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katĕlĕmĕ saķlanacak, al ĕnacak 

ºnemli kararlarda halk oylamas ĕna baĺvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu 

kesimlerin ihtiya ­larĕnĕn daha fazla dikkate al ĕnmasĕ saķlanacakt ĕr.  

801. Yerel yºnetimlerin hizmet sunumlarĕnĕ etkinleĺtirmeye yºnelik yeniden yapĕlanmasĕ saķlanacakt ĕr.  

801.1.  Yerel yºnetimlerde optimum hizmet ve coķrafi alan b ¿y¿kl¿ķ¿ tespit edilerek yerel hizmet 

gereklerine uygun, ­oklu ºl­¿t tasnif sistemine dayalĕ yerel yºnetimlerin yeniden yapĕlandĕrĕlmasĕna 

iliĺkin modelleme ve mevzuat ­alĕĺmasĕ yapĕlacaktĕr.  

801.2.  Kºy yerleĺik alanlarĕnĕn s¿rd¿r¿lebilirliķi saķlanacak, b¿y¿kĺehirlerde k ºyden mahalleye d ºn¿ĺen 

yerlerde hizmet eri ĺimi kolayla ĺtĕrĕlacakt ĕr.  

801.3. B¿y¿kĺehir belediyeleriyle b¿y¿kĺehir il­e belediyelerinin ­akĕĺan yetki ve sorumluluklarĕ 

nedeniyle ortaya ­ĕkan hizmet aksamalarĕnĕn giderilmesi i­in gºrev tanĕmlarĕ etkinlik temelli olarak 

yeniden deķerlendirilecektir.  

802. Yerel yºnetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alĕnarak kent esenliķi 

ve g¿venli ķi g¿­lendirilecektir.  

802.1.  Yerel yºnetimlerin kent esenliķi ve g¿venli ķine ili ĺkin projeleri desteklenecektir.  

802.2.  K¿­¿k ºl­ekli belediyerin sosyal donatĕ projeleri i­in finansman modeli geliĺtirilecektir. 

802.3.  Sokak hayvanlarĕna yºnelik yapĕlacak d¿zenlemelerin ve ºnlemlerin etkinleĺtirilmesini saķlayacak 

mekanizmalar olu ĺturulacak, yerel y ºnetimlerin sokak hayvanlar ĕnĕn rehabilitasyonu  projeleri 

desteklenecektir  
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III - FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 
 

¶ A- Mali Bilgiler  

1- B¦T¢E UYGULAMA SONU¢LARI  
 

2024 Mali Y ĕlĕ Gider B¿t­esi 1.700.000.000,00TL olarak tahmin edilmiĺ olup yĕlsonunda 1.471.249.248,12 TL, Gelir B¿t­esi ise 

1.700.000.000,00 TL(100.000.000,00 TL Bor­lanma ile birlikte) tahmin edilmiĺ olup yĕlsonunda 1.231.081.974,19-TL olarak ger­ekleĺmiĺtir. 

Tablo 16B¿t­e Uygulama Sonu­larĕ 

A­Ĕklama Tahmin Ger­ekleĹme Ger­ekleĹme OranĔ % 

B¿t­e Gelirleri    1.700.000.000,00 1.231.081.974,19 72,42 

B¿t­e Giderleri   1.700.000.000,00 1.471.249.248,12 86.54 
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Gelir B¿t­esi: 

2024 Yĕlĕ Gelir b¿t­esi 1.700.000.000,00 olarak tahmin edilmiĺ olup yĕl i­erisinde 1.270.183.074,82 T¿rk lirasĕnĕn tahakkuku yapĕlmĕĺtĕr. 

Yapĕlmĕĺ olan tahakkuktan 1.237.342.212,29 T¿rk lirasĕ tahsil edilmiĺ olup 6.266.238,10 T¿rk lirasĕ da red ve iade edilmiĺtir. 

2024 yĕlĕndaki net tahsilatĕmĕz 1.231.081.974,19 T¿rk lirasĕdĕr. Tahsil edilemeyen 128.049.493,64 T¿rk lirasĕ tahsil ve takip edilmek ¿zere 

2025 yĕlĕna devretmiĺtir. B¿t­e ger­ekleĺme sonucuna gºre tahsilat oranĕmĕz %73 olup 2024 yēlē tahsilat tahakkuk oranēmēz %90 olarak ger­ekleĸmiĸtir. 

 

Gelir  
Kodu 

A­Ĕklama B¿t­e ile Tahmin 
Edilen ¥denek(TL) 

2023 yĔlĔndan 
Devreden Gelir 

Tahakkuku 

YĔlĔ Tahakkuk Toplam              
Tahakkuk 

2024 YĔlĔ                           
TahsilatĔ(TL) 

 Tahsilattan 
Red ve 
ķadeler 

2024 YĔlĔ Net 
TahsilatĔ(TL) 

Tahsil 
OranĔ 

% 

1 Vergi Gelirleri 424.557.000,00 64.784.919,24 234.951.885,54 300.736.804,78 215.302.695,97 1.671.711,23 213.630.984,74 71 

3 Teĸebb¿s ve 
M¿lkiyet Gelirleri 

70.155.000,00 25.784.926,11 51.121.319,51 76.906.245,62 39.386.909,42 1.057.085,54 38.329.823,88 49 

4 Alēnan Baĵēĸ ve 
Yardēmlar ile ¥zel 
Gelirler 

20.000.000,00 0,00 3.385.010,00 3.385.010,00 3.385.010,00 3.385.010,00 0,00 0 

5 Diĵer Gelirler 817.288.000,00 3.638.785,76 865.277.188,53 865.277.188,53 860.181.139,90 146.431,33 860.034.708,57 99 

6 Sermaye Gelirleri 368.000.000,00 0,00 119.086.457,00 119.086.457,00 119.086.457,00 0,00 119.086.457,00 100 

8 Alacaklardan 
Tahsilat 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

9 Red ve Ķadeler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

GENEL TOPLAM 1.700.000.000,00 95.208.631,11 1.270.183.074,82 1.365.391.705,93 1.237.342.212,29 6.260.238,10 1.231.081.974,19 90 
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Ķller Bankasē Payēmēz: 

2024 yĕlĕnda genel b¿t­e paylarĕndan mahalli idarelere daķĕtĕlan iller bankasĕ payĕ belediyemize toplamda 687.201.468,27 T¿rk lirasĕ tahakkuk 

edilmiĺ olup bu tutardan 25.712.422,15 T¿rk lirasĕ kesinti yapĕlarak 661.489.046,12 T¿rk lirasĕ net olarak hesabĕmĕza havalesi ger­ekleĺmiĺtir. 

AYLAR TAHAKKUK TOPLAM KESķNTķ HAVALE TUTARI 

2024 Ocak 66.123.878,02 TL 987.759,76 TL 65.136.118,26 TL 

2024 ĸubat 43.856.640,12 TL 1.305.560,26 TL 42.551.079,86 TL 

2024 Mart 51.669.855,34 TL 1.154.372,55 TL 50.515.482,79 TL 

2024  Nisan 40.646.949,58 TL 1.177.542,18 TL 39.469.407,40 TL 

2024 MayĔs 42.101.185,40 TL 778.677,43 TL 41.322.507,97 TL 

2024 Haziran 48.909.526,75 TL 1.051.685,60 TL 47.857.841,15 TL 

2024 Temmuz 90.048.143,34 TL 9.234.805,46 TL 80.813.337,88 TL 

2024 AĶustos 48.145.595,23 TL 891.055,56 TL 47.254.539,67 TL 

2024 Eyl¿l 60.980.892,02 TL 838.068,23 TL 60.142.823,79 TL 

2024 Ekim 57.516.348,74 TL 1.171.950,62 TL 56.344.398,12 TL 

2024 KasĔm 73.019.751,13 TL 1.105.607,90 TL 71.914.143,23 TL 

2024 AralĔk 64.182.702,60 TL 6.015.336,60 TL 58.167.366,00 TL 

TOPLAM 687.201.468,27 TL 25.712.422,15 TL 661.489.046,12 TL 
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B¿t­e Gider Kesin Hesabĕ: 

2024 Mali Y ĕlĕ Gider B¿t­esi 1.700.000.000,00 TL tahmin edilmiĺ olup yĕlsonunda 1.471.249.248,12 TL olarak ger­ekleĺmiĺtir.  Gider 

B¿t­esinin ger­ekleĺme oranĕ  % 86,54 ôd¿r. Gider kodu bazĕnda her gider kaleminin toplam b¿t­e i­indeki oranlarĕ aĺaķĕdaki tabloda gºsterilmiĺtir. 

 

 

 

Gider 
Kodu 

A­Ĕklama B¿t­e ile Verilen 
¥denek(TL) 

Ek B¿t­e ile 
Verilen 

Eklenen D¿Ĺ¿len Net ¥denek 
ToplamĔ(TL) 

Topla
m 
B¿t­e 
ķ­inde
ki PayĔ 

B¿t­e Gideri 
ToplamĔ(TL) 

Ger­ekleĹme 
OranĔ(%) 

1 Personel Gideri 234.240.000,00 15.000.000,00 48.886.716,3 8.086.716,3 290.040.000,00 %17 272.156.522,63 93,83 

2 Sgk Devlet Primi 
Giderleri 

27.300.000,00 0,00 3.687.129,98 1.812.129,98 29.175.000,00 %0,17 28.380.814,45 97 

3 Mal ve Hizmet 
AlĔmĔ Giderleri 

691.639.000,00 228.400.000,00 164.152.207,34 89.973.840,5 994.217.366,84 %58,4 872.891.977,53 87,79 

4 Faiz Giderleri 
5.000.000,00 0,00 0,00 4.620.795,85 379.204,15 

%0,00
2 

379.204,15 100 

5 Cari Transferler 37.426.000,00 6.000.000,00 10.665.895,76 6.769.549,91 47.322.345,85 %2,76 43.753.292,11 92,45 

6 Sermaye 
Giderleri 

191.395.000,00 116.000.000,00 121.764.282,72 149.608.905,03 279.550.377,69 %16,4 218.539.771,45 78,17 

7 Sermaye 
Transferi 

3.000.000,00 1.600.000,00 0,00 555.099,91 4.044.900,09 %02,3 3.910.165,80 96 

8 Bor­ Verme 10.000.000,00 20.000.000,00 13.750.000,00 1.399.194,62 42.350.805,38 %2,5 31.237.500,00 73,75 

9 Yedek ¥denek 90.000.000,00 23.000.000,00 0,00 100.080.000.00 12.920.000,00 %0,7 0,00 0,00 

GENEL TOPLAM 1.290.000.000,00 410.000.000,00 362.906.232,10 362.906.232,10 1.700.000.000,0 %100 1.471.249.248,1 86,54 
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Giderin Kurumsal Sĕnĕflandĕrĕlmasĕ: 

Giderin kurumsal sĕnĕflandĕrĕlmasĕ bazĕnda m¿d¿rl¿klere verilmiĺ olan b¿t­eler aĺaķĕdaki tabloda gºsterilmektedir. 

KURUMSAL HESAP KODU KURUM ADI 2024 YILI 

I II III IV 

46 33 17 02 ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 9.831.706,00 

46 33 17 03 Afet  Ķĸleri  M¿d¿rl¿ĵ¿ 695.717,28 

46 33 17 05 Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵtim M¿d¿rl¿ĵ¿ 776.040.563,33 

46 33 17 07 Sosyal Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 23.915.922,30 

46 33 17 08 Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 36.476.755,18 

46 33 17 09 Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 562.845,40 

46 33 17 10 Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 51.159.882,60 

46 33 17 11 K¿lt¿r Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 30.620.231,60 

46 33 17 12 Kadēn ve Aile Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 382.320,00 

46 33 17 13 Gen­lik ve Spor Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 11.949.471,92 

46 33 17 14 Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ 838.134,00 

46 33 17 15 Kentsel Dºn¿ĸ¿m M¿d¿rl¿ĵ¿ 0,00 

46 33 17 16 K¿t¿phane M¿d¿rl¿ĵ¿ 8.179.085,29 

46 33 17 17 Plan ve Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ 0,00 

46 33 17 18 Araĸtērma ve Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ 715.252,00 

46 33 17 24 Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 2.345.147,97 

46 33 17 26 Ķĸyeri Denetim ve Ruhsat M¿d¿rl¿ĵ¿ 0,00 

46 33 17 31 Yazē Ķĸleri ve Kararlar M¿d¿rl¿ĵ¿ 159.017,40 

46 33 17 32 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿  504.560,00 

46 33 17 34 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿  27.816.816,90 

46 33 17 35 Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 68.013.934,93 

46 33 17 38 Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.988.470,55 

46 33 17 39 Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 150.975.491,48 

46 33 17 40 Muhtarlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.001.174,46 

46 33 17 44 Park Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 41.242.169,26 

46 33 17 53 Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 134.312.863,55 

46 33 17 55 Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 90.400.824,72 

46 33 17 56 Ķklim Deĵiĸikliĵi ve Sēfēratēk M¿d¿rl¿ĵ¿ 356.064,00 

46 33 17 58 Kērsal Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 764.826,00 

46 33 17 20 Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 0,00 

46 33 17 57 Dēĸ Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 0,00 

GķDERLER TOPLAMI 1.471.249.248,12 
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Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

Belediye Meclisimizce 1.700.000.000,00 -TL olarak kabul edilen gider b¿t­emiz ve 1.700.000.000,00-TL olarak kabul edilen gelir b¿t­emizin 2024 

Mali Y ĕlĕ B¿t­esinin uygulama sonu­larĕna bakĕldĕķĕnda; 

Å Gider b¿t­emizin 1.471.249.248,12 -TL olarak g er­ekleĺtiķi ve ger­ekleĺme oranĕnĕn % 86,54, 

Å Gelir b¿t­emizin 1.231.081.974,19-TL olarak ger­ekleĸtiĵi, b¿t­e ger­ekleĸme sonucuna gºre tahsilat oranēmēz %73 olup tahsilat tahakkuk oranēna gºre 

ger­ekleĸme oranēnēn % 90, 

Å Gelirin gideri karĺĕlama oranĕnĕn ise %84 olarak ger­ekleĺtiķi gºr¿lmektedir. 

 

2- MALĶ DENETĶM SONU¢LARI 
 

 

5393 sayĕlĕ Belediye Kanununun 55. maddesinde; belediyelerin i­ ve dĕĺ denetim h¿k¿mlerine tabi olduķu ifade edilmektedir. Yapĕlan 

denetimler; hukuka uygunluk, mali ve performans denetimlerini kapsamaktadĕr.  

ĸ­ denetim; 5393 Sayĕlĕ Belediye Kanununun 25. maddesi ve Belediye Meclisi ¢alĕĺma Yºnetmeliķinin 22. maddesi gereķi oluĺturulan Yeniĺehir 

Belediyesi Meclis Denetim Komisyonu tarafĕndan ger­ekleĺtirilmekte olup, Faaliyet Raporunun d¿zenlendiķi tarih itibariyle 2024 mali yĕlĕ iĺ ve 

iĺlemlerine ait denetimi hen¿z tamamlanmamĕĺ ve raporlarĕ oluĺturulmamĕĺtĕr. 

Dĕĺ denetim; 5018 sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen h¿k¿mler ­er­evesinde Sayĕĺtay Baĺkanlĕķĕ ve ĸ­iĺleri Bakanlĕķĕ 

tarafĕndan ger­ekleĺtirilmektedir.  

Belediyemizin  2024 mali yĕlĕna ait Sayĕĺtay Denetimi tamamlanmĕĺ ancak rapor oluĺturulmamĕĺtĕr. 
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¶ B- Performans Bilgileri 

1- FAALĶYET VE PROJE BĶLGĶLERĶ  
 

Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 

Å Yeniĺehir Halk Masasĕ tarafĕndan 43.609 adet talep alĕnmĕĺ olup, 38.491 adet 

talep tamamlanmĕĺtĕr. Bu taleplerin % 88õi tamamlanarak geri dºn¿ĺ saķlanmĕĺtĕr. 

Å Bilgi ĸĺlem M¿d¿rl¿ķ¿ ile beraber ayda 4 defa sistemimiz g¿ncellenmektedir. 

Å Gelen taleplerin deķerlendirilmesi amacĕyla haftada 2 kez olmak ¿zere yĕlda 104 

toplantĕ ger­ekleĺtirilmiĺtir. 

  
 

Stratejik  
Ama­ 

A1 Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĔ geliĹmeleri izleyen ve 
hizmet sunumunu bu geliĹmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi 
oluĹturmak 

Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H1.2 K¿resel d¿ĸ¿n¿p yerel ­ºz¿mler ¿reten insan kaynaĵēnēn 
oluĸturulmasē ķnsan KaynaklarĔ ve EĶitim 

M¿d¿rl¿Ķ¿ 
Performans 

Hedefi 
PH 1.2.1 K¿resel d¿ĸ¿n¿p yerel ­ºz¿mler ¿reten insan kaynaĵēnēn 
oluĸturulmasē 

 

Å 01.01.2024 ð 31.12.2024 tarihleri arasĕnda 3 Memur ile 65 ĸĺ­i emekli olmuĺtur, 1 ĸĺ­i 

istifa etmiĺtir ve 3 Memur nakil olmuĺtur. Belediyemize nakil gelen memur sayĕsĕ 7, a­ĕktan 

atanan memur 1õ dir.  

Å 2024 yĕlĕnda 11 eķitim programĕ doķrultusunda 16 adet eķitim ger­ekleĺtirilmiĺ olup, bu 

programlara toplam 354 Personel katĕlĕm saķlamĕĺtĕr. Eķitim programlarĕ ile ilgili t¿m bilgiler 

aĺaķĕda bulunan tabloda gºsterilmiĺtir..  

Stratejik 
Ama­ 

A1 Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĔ geliĹmeleri izleyen ve hizmet 
sunumunu bu geliĹmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi oluĹturmak 

Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H1.1 Yerel yºnetiĸim mekanizmasēyla hizmet etkinliĵinin ve vatandaĸ memnuniyetinin 
saĵlanarak s¿rekli ºl­¿lmesi ve veriye dayalē hizmet, 

Sosyal Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Performans 
Hedefi 

PH 1.1.1 Yerel yºnetiĸim mekanizmasēyla hizmet etkinliĵinin ve vatandaĸ memnuniyetinin 
saĵlanarak s¿rekli ºl­¿lmesi ve veriye dayalē hizmet, politika ¿retilmesi 
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Sĕra 

No 

Eķitimin Adĕ Eķitim Tarihi  Eķitim Alan 

Kiĺi Sayĕsĕ 

Eķitim Saati 

1 Yerel Yºnetimlerde Sosyal ĸnovasyon ve 

Afete Diren­li Kentler 

28.02.2024 5 kiĺi 8 sa. 

2 Kadĕn Ve Aile Yºnetimi Mod¿l¿ 19.03.2024 6 kiĺi 8 sa. 

3 Sertifikalĕ ĸlk Yardĕm Eķitimi (ĸl Saķlĕk 

M¿d¿rl¿ķ¿) 

27-28.02.2024 21 kiĺi 16 sa. 

4 Sertifikalĕ ĸlk Yardĕm Eķitimi (ĸl Saķlĕk 

M¿d¿rl¿ķ¿) 

28-29.05.2024 21 kiĺi 16 sa. 

5 ĸĺe Giriĺ / ĸĺ Baĺĕ Eķitimi 22.05.2024 2 kiĺi 2 sa. 

6 Afet Farkĕndalĕk Eķitimi 19.07.2024 25 kiĺi 1 sa. 

7 Mali ĸĺleyiĺ Eķitimi 19.09.2024 67 kiĺi 2 sa. 

8 Mali ĸĺleyiĺ Eķitimi 20.09.2024 43 kiĺi 2 sa. 

9 Kalite Temsilcilerine Yºnelik Brifing 23.09.2024 21 kiĺi 3 sa. 

10 Kalite Temsilcilerine Yºnelik Brifing 23.09.2024 22 kiĺi 3 sa. 

11 ĸ­ Tetkik Hazĕrlĕk Eķitimi 30.09.2024 15 kiĺi 3 sa. 

12 ĸ­ Tetkik Hazĕrlĕk Eķitimi 30.09.2024 19 kiĺi 3 sa. 

13 6284 Sayĕlĕ Ailenin Korunmasĕ ve Kadĕna 

Ĺiddetin ¥nlenmesine Dair Kanun, Ĺiddetle 

M¿cadele, Erken Yaĺta ve Zorla Evliliklerle 

M¿cadele (Yeniĺehir Sosyal Hizmetler 

M¿d¿rl¿ķ¿) 

1.10.2024 31 kiĺi 2 sa. 

14 G¿venli ĸnternet Kullanĕmĕ, Dijital 

Baķĕmlĕlĕk, Madde Baķĕmlĕlĕķĕ ve 

¢ocuklarĕn Su­tan Uzak Tutulmasĕ ĸl 

Emniyet M¿d¿rl¿ķ¿) 

3.10.2024 33 kiĺi 2 sa. 

15 3-9 Kasĕm Organ Baķĕĺĕ Haftasĕ Eķitimi (ĸl 

Saķlĕk M¿d¿rl¿ķ¿) 

4.11.2024 9 kiĺi 2 sa. 

16 Afet Farkĕndalĕk Eķitimi 4.12.2024 14 kiĺi 2 sa. 

 

Å M¿d¿rl¿klerden personel ihtiya­ talepleri toplanmĕĺ olup, ihtiya­ analizi yapĕlarak 

Personel Ltd. Ĺti. ¿zerinden personel ihtiya­larĕ giderilmiĺtir. 

Å Yºnetsel-Teknik -Temel Yetkinlik tablosu hazĕrlanmĕĺtĕr. 

Unvan Gruplandĕrma Ve Seviye Belirleme Tablosu:  

 Gºrev Tanĕmĕna ve Unvana Gºre Gruplandĕrma 

Seviye 1 Bina Temizlik ĸĺ­isi, ĸĺ­i, Beden ĸĺ­isi 

Seviye 2 B¿ro Personeli, ¢avuĺ, Operatºr, Ĺofºr, Usta, Danĕĺma Gºrevlisi, ĸkram Gºrevlisi, 

Santral Gºrevlisi, G¿venlik Gºrevlisi, Ustabaĺĕ, ĸdari ĸĺler Elemanĕ, B¿ro Gºrevlisi 

Seviye 3 Tekniker, Kontrol Elemanĕ, Sorumlu, Saha Gºrevlisi, Amir, Antrenºr, Sorumlu, 

¥ķretmen, ¢ocuk Geliĺimci, Eķitmen, Aile Danĕĺmanĕ, Hemĺire, Teknisyen, Memur, 

Ses-Iĺĕk- Sahne Teknik Gºrevlisi, Halk Masasĕ Gºrevlisi 

Seviye 4 M¿hendis, Mimar, Ĺehir Plancĕsĕ, ĸ­ Mimar, Ĺef, Avukat, Psikolog, ĸĺyeri Hekimi, 

ĸSG Uzmanĕ 

Seviye 5 M¿d¿r, Baĺkan Yardĕmcĕsĕ 

 

 

Å Yeniĺehir Belediyesi vatandaĺ odaklĕ hizmet anlayĕĺĕnĕ s¿rd¿rmek, geliĺtirmek amacĕyla 

baĺlatĕlan ôõKalite Yºnetim Sistemiõõ uygulama ­alĕĺmalarĕ 2023 yĕlĕnda tamamlanarak 

kurumumuz ISO 9001:2015 ve ISO 10002:2018 kalite yºnetim sistemi belgelerini almaya hak 

kazanmĕĺtĕr. 

Stratejik 
Ama­ 

A1 Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĔ geliĹmeleri izleyen ve 
hizmet sunumunu bu geliĹmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi oluĹturmak Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H1.3 Hizmetlerin vatandaĸ odaklē, maliyet ve zaman etkin sunumunu saĵlayacak Ķĸ Akēĸ 
S¿re­lerinin geliĸtirilmesi 

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
Performans 

Hedefi 
PH 1.3.1 Hizmetlerin vatandaĸ odaklē, maliyet ve zaman etkin sunumunu saĵlayacak Ķĸ 
Akēĸ S¿re­lerinin geliĸtirilmesi 
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Å Kalite Yºnetim Sistemi ­alĕĺmalarĕ kapsamĕnda 2024 ocak ayĕnda belediyemiz 

m¿d¿rl¿klerinin 2023 yĕlĕna ait kalite performans hedefleri analiz edilerek iyileĺmeye a­ĕk 

alanlar belirlenmiĺ ve 2023 yĕlĕ hedefleri kapatĕlarak birimlerle 2024 yĕlĕ hedef planĕ 

oluĺturulmuĺtur. Aynĕ mantĕkla yine birimlerin 2023 yĕlĕ risk analiz tablolarĕ ve fĕrsat analiz 

tablolarĕ analiz edilerek 2023 yĕlĕ analizleri tamamlanmĕĺ ve 2024 tablolarĕ oluĺturulmuĺtur. 

Å 2024 yĕlĕnda 1 defa Yºnetimi Gºzden Ge­irme toplantĕsĕ yapĕlmĕĺtĕr. 

Å 2024 yĕlĕnda 2 adet m¿d¿rl¿k kurulmuĺ ve KYS'ye dahil edilmiĺtir. Toplamda 6 adet 

prosed¿r geliĺtirilmiĺtir. 

Å 2024 yĕlĕ i­erisinde ger­ekleĺtirilen 1.ara kontrol denetimi ºncesinde mevcut 12 adet 

dok¿man revize edilmiĺtir. 

Å 2024 yĕlĕnda gerek mevzuat deķiĺikliķi gerekse de Belediyemizin hizmetlerinin 

geniĺletilmesi kapsamĕnda 2 adet m¿d¿rl¿k kurulmuĺ ve KYS'ye dahil edilmiĺtir. Toplamda 17 

adet iĺ akĕĺĕ KYS kapsamĕ altĕna alĕnmĕĺtĕr. 

Å 2024  yĕlĕnda 1 defa i­ denetim yapĕlmĕĺtĕr. 21/22/23 Ekim 2024 tarihlerinde 

belgelendirme kuruluĺu Bureau Veritas tarafĕndan ôõ1 Ara Kontrol Denetimiõõ dĕĺ denetime 

kurumumuzun 17 m¿d¿rl¿k ve birimi tabii tutulmuĺtur. ISO 9001 Kalite Yºnetim Sistemi ve 

ISO 10002 M¿ĺteri (Vatandaĺ) Memnuniyet Yºnetim Sistemi yºnelik yapĕlan dĕĺ denetim 

raporunda herhangi bir uygunsuzluķa rastlanmamĕĺtĕr. Kalite belgelerimizin devamlĕlĕķĕ 

saķlanmĕĺtĕr. 

Å Kalite Temsilcilerine Yºnelik Brifing ve ĸ­ Tetkik Hazĕrlĕk Eķitimi verilmiĺtir. 

Stratejik 
Ama­ 

A1 Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĔ geliĹmeleri izleyen ve 
hizmet sunumunu bu geliĹmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi oluĹturmak Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H1.4 Kurumsal kaynaklarēn etkin ve verimli kullanēlmasēnēn saĵlanmasē 

aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ                   
9Ƴƭŀƪ TǎǘƛƳƭŀƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ Performans 

Hedefi 
PH 1.4.1 Kurumsal kaynaklarēn etkin ve verimli kullanēlmasēnēn saĵlanmasē 

 

Tahakkuk - Tahsilat ve ¥zgelirlerimizin Arttĕrĕlmasĕna Yºnelik Hizmetler: 

Å  Tahakkuk -tahsilat  oranĕnĕn arttĕrĕlmasĕ i­in KĸOKS program sistemi ile belediyemiz 

sĕnĕrlarĕ i­erisinde yer alan n¿fus yoķun ve hareketli olduķu alanlarda insansĕz ºdeme noktalarĕ 

kurma ­alĕĺmalarĕ devam etmektedir. 

Å ¥z gelirlerimizin ­eĺitlendirilmesi ve arttĕrĕlmasĕ kapsamĕnda; sabit mobil 

haberleĺmelerle alakalĕ yapĕlan ihaleler kapsamĕnda belediyemize firmalar adĕna tahakkuk etmiĺ 

ve edecek olan gelirlerin toplanmasĕ i­in ­alĕĺmalar devam etmektedir. 

Å Belediyemizin gelirlerini ­eĺitlendirmek ve artĕrmak i­in m¿d¿rl¿ķ¿m¿z tarafĕndan 3 er 

kiĺiden oluĺan 2 yoklama ekibi kurulmuĺ olup il­e sĕnĕrlarĕmĕzda bulunan iĺyerini denetlemek ile 

gºrevlendirilmiĺlerdir. Ayrĕca ĸcra birimimiz tarafĕndan hazĕrlanmĕĺ olan tebligatlarĕn daķĕtĕmĕ 

i­inde 3 kiĺilik bir ekip gºrevlendirilmiĺtir. Ekipler tarafĕndan yapĕlan ­alĕĺmalarda 1826 iĺyeri 
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¢TV- ĸlan reklam vergisi a­ĕsĕndan denetlenmiĺtir. Denetleme sonucunda oluĺan tahakkuk tutarĕ 

4.474.557,33 artarak 5.592.335,53õye ­ĕkmĕĺtĕr. 

Å Tebligat ekibi tarafĕndan 2024 yĕlĕ i­erisinde 2276 adet tebligat ilgili m¿kelleflere tebliķ 

edilmiĺtir. 

Å  UAVT,  Ada-Parsel eĺleĺtirmeleri kapsamĕnda yaklaĺĕk 10.000 eĺleĺtirme iĺlemi 

yapĕlmĕĺtĕr. Ayrĕca UAVT paydaĺ eĺleĺtirmesinde yaklaĺĕk 15.300 eĺleĺtirme iĺlemi yapĕlmĕĺtĕr. 

Å Taĺĕnmaz alĕm-satĕmĕndan sonra beyanlarĕnĕ g¿ncellemeyen m¿kellefler i­in geriye 

dºn¿k olarak tarama yapĕlmakta ve resen beyan oluĺturup kayĕp ka­aķĕ minimuma indirmek ve 

emlak vergisi gelirlerimizi artĕrmaya yºnelik ­alĕĺmalar yapĕlmaktadĕr. 

Å  Belediyemiz harcama birimlerinde 5018 s ayĕlĕ kanun gereķi ger­ekleĺtirme gºrevlisi, ºn 

mali kontrol gºrevlisi ve taĺĕnĕr kayĕt yetkililerinin belirlenmesine yºnelik ­alĕĺmalar yapĕlmĕĺtĕr. 

Buna istinaden 19/09/2024 tarihinde ana bina ­ok ama­lĕ salonunda ger­ekleĺtirme gºrevlilerinin 

sorumluluk larĕ, ºn mali kontrol, ºdenek talep formlarĕ vb. genel mali iĺleyiĺe iliĺkin eķitim 

verilmiĺtir. Ayrĕca 20/09/2024 tarihinde de taĺĕnĕr kayĕt ve kontrol yetkililerinin sorumluluklarĕ 

ve taĺĕnĕr iĺlemlerine iliĺkin eķitimler verilmiĺtir. Verilmiĺ olan eķitimlerle birlikte harcama 

birimlerimizde ºn mali kontrol s¿reci daha etkin hale getirilmiĺtir. 

  

Å  B¿t­e ¿zerinde etkinliķi ve verimliliķi artĕrmak i­in yapĕlacak olan harcamalardan ºnce 

ilgili harcama i­in m¿d¿rl¿ķ¿m¿z koordinesinde ºdenek talep formu oluĺturulmuĺ olup ilgili 

form ile harcamalar ve b¿t­e kontrol altĕnda tutulmaya baĺlanmĕĺtĕr.  

Å Belediye Meclisimizce 1.700.000.000,00 -TL olarak kabul edilen gelir b¿t­emizin uygulama 

sonu­larĕna bakĕldĕķĕnda; Gelir b¿t­emizin 1.231.081.974,19 -TL olarak ger­ekleĺtiķi ve 

ger­ekleĺme oranĕnĕn(1.700.000.000,00/1.231.081.974,19) %72,42 olduķu gºr¿lmektedir.  2024 yēlē 

toplam tahsilatēn toplam tahakkuka oranēmēz %90 olarak ger­ekleĸmiĸtir. 
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Kira Gelirlerimizin Arttĕrĕlmasĕna Yºnelik Yapĕlan Kiralama Hizmetleri: 

Å Belediyemize ait gayrimenkullerin g¿ncellenen kayĕtlarĕ bir pafta ¿zerine iĺlenerek takibi 

ve kontrol¿n¿n saķlanmasĕ kolaylaĺtĕrĕlmĕĺtĕr.  

Å Belediyemize baķlanan Emirler Mahallesi, ¢avak Mahallesi, ĸnsu Mahallesi, 

Deķirmen­ay Mahallesi, Karahacĕlĕ Mahallesi, Uzunkaĺ Mahallesi, Turun­lu Mahallesi, 

Kocahamzalĕ Mahallesi ve ¢ukurkeĺlik Mahallelerinde bulunan, mahalle sakinlerinin 

ihtiya­larĕnĕ karĺĕlayan ve m¿lkiyeti belediyemize ait olan gayrimenkullerden kirasĕ bitenlerin 

kiraya verilmesi iĺlerinin takibi yapĕlmaktadĕr. 

Å 2024  yĕlĕnda yapĕlan kiralamasĕ yapĕlan gayrimenkullerin bilgileri aĺaķĕdaki tabloda yer 

almaktadĕr. 

Sĕra 

No 

Kiraya Verilen 

Yerin Nevõi 

Ada /Parsel No  Alan/M2  Kiralama 

S¿resi 

1 Sergi Salonu  Menteĺ 10851 ada 2 nolu 

parsel  

563,00 m2 3 Yĕl 

2 3 adet Prova ve 1 

adet Dinlenme 

Odasĕ 

Menteĺ 10851 ada 2 nolu 

parsel  

 3 Yĕl 

3 Kafeterya  Menteĺ 10851 ada 2 nolu 

parsel  

212,00 m2 3 Yĕl 

4 BETEM 1  Menteĺ 7766 ada 2 nolu parsel  3 Yĕl 

5 Yemekhane Menteĺ 10656 ada 8 nolu 

parsel  

277,54 m2 3 Yĕl 

6 ATM (Bankamatik 

Yeri)  

Bah­e 7 ada 4 nolu parsel 4,00 m2 3 Yĕl 

7 Baz ĸstasyonu Yeri ¢iftlik 5387 ada 4 nolu 40,00 m2 3 Yĕl 

8 ĸĺ Yeri (Kĕraathane) Gºk­ebelen 2499 ada 4 nolu 

parsel  

172,00 m2 3 Yĕl 

9 ĸĺ Yeri ¢avak 142 ada 4 nolu parsel 35,00 m2 3 Yĕl 

  10 ĸĺ Yeri (Depo) Deķirmen­ay 134 ada 2 nolu 

parsel  

398,00 m2 3 Yĕl 

  11 ĸĺ Yeri Karahacĕlĕ 161 ada 16 nolu 

parsel  

13,00 m2 3 Yĕl 

  12 ĸĺ Yeri (Depo) Karahacĕlĕ 133 ada 8 nolu 

parsel  

45,00 m2 3 Yĕl 

  13 ĸĺ Yeri Deķirmen­ay 144 ada 13 nolu 

parsel  

10,00 m2 3 Yĕl 

  14 ĸĺ Yeri Deķirmen­ay 144 ada 13 nolu 

parsel  

100,00 m2 3 Yĕl 

  15 ĸĺ Yeri (Ofis) Emirler 140 ada 1 nolu parsel  28,00 m2 3 Yĕl 

  16 ĸĺ Yeri (kĕraathane) Emirler 140 ada 1 nolu parsel  68,00 m2 3 Yĕl 

  17 Fuar Merkezi 

(salonlar)  

¢iftlik 10301 ada 3 nolu parsel  G¿nl¿k 
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Stratejik 
Ama­ 

A1 Yerel yºnetimleri ilgilendiren ulusal ve uluslararasĔ geliĹmeleri izleyen ve 
hizmet sunumunu bu geliĹmelere gºre d¿zenleyen kurumsal kapasiteyi oluĹturmak Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H1.5 Bilgi ve iletiĸim teknolojisinin g¿­lendirilmesiyle etkinliĵin ve verimliliĵin artērēlmasē 

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
Performans 

Hedefi 
PH 1.5.1 Bilgi ve iletiĸim teknolojisinin g¿­lendirilmesiyle etkinliĵin ve verimliliĵin 
artērēlmasē 

 

Å Sunucu sistemi ve sunucu odasĕ yenilenmiĺtir. 

Å Telefon maliyetlerinin azaltĕlmasĕ i­in oluĺturan IP telefon santrali i­in IP telefon alĕmĕ 

yapĕlmĕĺtĕr. Belediyemiz m¿d¿rl¿klerine kurularak aktif hale getirilmiĺtir. 

Å Kiĺisel Verilerin Korunmasĕ Kanunu (KVKK) kapsamĕnda VERBĸS kayĕtlarĕ 

tamamlanmĕĺtĕr. 

Å Ana Hizmet Binasĕnĕn network(aķ alt yapĕsĕ) altyapĕsĕ yenilenmiĺtir. 

Å G¿venlik duvarĕ lisans alĕmĕ iĺi ger­ekleĺtirilmiĺtir. 

Å Profesyonel yazĕcĕ kiralama iĺi yapĕlarak Ana Hizmet Binamĕz ile Ek Hizmet Binamĕzda 

kullanĕma alĕnmĕĺtĕr 

Å Resmi web sitesinin daha g¿ncel ve daha modern bir ĺekilde yenilenerek, daha kullanĕcĕ 

dostu hale getirilip yeniden kullanĕma a­ĕlmasĕ i­in alt yapĕ hazĕrlĕklarĕ yapĕlmĕĺtĕr. 

Å Birimlerden gelen istekler doķrultusunda web sitemizin g¿ncellenmesine devam 

edilmiĺtir. 

Å Belediyemiz b¿nyesinde kullanĕlan donanĕmlarda ve yazĕlĕmlarda meydana gelen teknik 

sorunlar zamanĕnda ­ºz¿lerek, sistemin ­alĕĺmasĕ saķlanmĕĺtĕr. 

Å ¢ok eski olan ve ihtiya­lara cevap vermeyen server'larĕn yenileriyle deķiĺtirilip, belediye 

b¿nyesinde kullanĕlan paket program, MIS vs. sitemlerin daha verimli kullanĕlabilir hale 

getirilmesi saķlanmĕĺtĕr. 

Å Artan personel -donanĕm sayĕsĕyla birlikte y¿k¿ artan network altyapĕsĕnĕn yenilenmesi, 

geliĺtirilmesi ve artan ihtiya­lara cevap verir hale getirilmesi saķlanmĕĺtĕr. 

Å Sunucu ve network altyapĕsĕnĕn deķiĺmesinden sonra, zaman zaman problemler yaĺanan 

ve yine eski bir teknoloji olan PDKS sistemin de yenilenmesi, ihtiya­lara cevap verir hale 

getirilmesi saķlanmĕĺtĕr. 

Å Teknolojik ºmr¿n¿ tamamlayan mouse, klavye, toner, kartuĺ, data kablosu, yazĕcĕ 

kablosu, power kablosu deķiĺimi yapĕlmĕĺtĕr. Ek olarak birimlerin ihtiyacĕ olan flash bellek, cd, 

dvd, access point, switch kullanĕma sunulmuĺtur. 

Å Web Tabanlĕ Yºnetim Bilgi Sistemi (YBS) ve ĸlgili Uygulama Mod¿lleri Yazĕlĕm 

Geliĺtirme, Bakĕm, G¿ncelleme ve Destek ĸĺleri hizmet alĕmĕ ger­ekleĺtirilmiĺtir. 
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Å Sĕk sĕk geliĺtirme yapĕlan MIS projesinde isteklere uygun geliĺtirme ve yenilenmelerin 

yapĕlmasĕ, arĕzalarĕn giderilmesi saķlanmĕĺtĕr. 

Å Belediyemiz birimlerinin ihtiya­ duyduķu CAD, resim ve fotoķraf d¿zenleme vb. 

yazĕlĕmlar alĕnmĕĺtĕr. 

Å Basĕn Biriminde kullanĕlmak ¿zere Bilgisayar ve Elektronik Malzeme alĕmĕ yapĕlmĕĺtĕr. 

Å Belediyemiz birimlerinin ihyacĕ doķrultusunda hakediĺ programĕ lisansĕ satĕn alĕnmĕĺtĕr. 

Å ĸĺyeri hekiminin kullanacaķĕ e-re­ete yazĕlĕmĕ lisans alĕmĕ yapĕlmĕĺtĕr. 

Å Hukuk ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿nce kullanĕlmak ¿zere mevduat ve i­tihat programĕ satĕn 

alĕnmĕĺtĕr. 

Å Belediyemiz personellerinin kullanĕmĕ sunmak ¿zere toplu e-imza alĕm iĺi yapĕlmĕĺtĕr. 

Å 27001 Bilgi Yºnetim Sistemin Kurulmasĕ saķlanmĕĺtĕr. 

Å Harita altyapĕsĕ diķer programlarĕn entegre ­alĕĺmasĕ ve bu sayede CBS/Kentbis 

sisteminin daha verimli hale getirilmesi saķlanmĕĺtĕr. 

Å Belediyemize ait mobil web uygulamasĕnĕn devreye alĕnmasĕ ve vatandaĺ odaklĕ 

sistemlerin aynĕ mobil uygulamaya entegre edilmesi saķlamĕĺtĕr. 

 

Stratejik 
Ama­ 

A2 YeĹil alan varlĔĶĔ ve altyapĔsĔ ile bireysel hareketliliĶi ve saĶlĔklĔ yaĹamĔ 
destekleyen bir YeniĹehir Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H2.1 Yeĸil alan varlēĵēnē herkes i­in eriĸilebilir kēlacak planlama yapēlmasē 

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
Performans 

Hedefi 
PH 2.1.1 Yeĸil alan varlēĵēnē herkes i­in eriĸilebilir kēlacak planlama yapēlmasē 

 

Yapĕlan Yeni Park ve Yeĺil Alanlar 

Toplam 20.537 m2õlik y¿zºl­¿m¿ne sahip alana 14 adet yeni yeĺil alan yapĕlmĕĺtĕr.  

Å Fuat Morel Mahallesi 2875 sokak 1591 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan ve 28169 sokak 750 

m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alana yeni yeĺil alan,  

Å ¢iftlikkºy Mahallesi Hayvan Barĕnaķĕnĕn G¿ney tarafĕ 5150 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan 

ile Gen­lik ve Spor Bakanlĕķĕ etrafĕ 200 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alana yeni yeĺil alan,  

Å G¿venevler Mahallesi 20.Cadde ĸle 1961 sokak 700m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alana yeĺil 

alan,  

Å Akkent Mahallesi 2332 sokak 50m 2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan ile Fuar Alanĕn kuzeyi 

50m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alana yeni yeĺil alan, 

Å Deniz Mahallesi 17.ve 20.Cadde kesiĺiminde bulunan 3100m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alana 

yeni yeĺil alan, 
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Å ¢iftlikkºy Mahallesi ¥ks¿z deresi kenarĕ 3202-3206 sokak 4000m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip 

alana yeni yeĺil alan, 

Å 50.Yĕl Mahallesi 2793 sokak 1641 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeni yeĺil alan, 

Å Limonluk Mahallesi 2414 sokak 745 -825 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeni yeĺil alan, 

Å H¿rriyet Mahallesi 1756 sokak 250m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeni yeĺil alan, 

Å Eķri­am Mahallesi 2218 sokak 485 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeni yeĺil alan yapĕlmĕĺtĕr. 

50.Yĕl Mahallesi 2793 sokak 2 Temmuz Koruluķu Deniz Mahallesi 17.  ve 20.Cadde kesiĺimi 

  
  

  

  

  

  

Fuat Morel Mahallesi 28169 sokakta  Eķri­am Mahallesi 2218 sokak 

  
 

Revize Edilen Park, Yeĺil Alanlar ve Okul Bah­eleri: 

Toplam 12.183 m2õlik alanda 8 adet yeĺil alan ve 4 okul bah­esi revize edilmiĺtir.  

Å Eķri­am Mahallesi Eķri­am Futbol Sahasĕnĕn 1050 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip ­evresi,  

Å Batĕkent Mahallesi Ĺahin Tepesi Parkĕ 1638 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeĺil alan,  

Å G¿venevler Mahallesi G¿ven Parkĕ 1870m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan ile 1912 sokak 100 

m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeĺil alan, 

Å  Cumhuriyet Mahallesi Beĺiktaĺ 100.Yĕl Parkĕ 7100m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeĺil alan,  
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Å Cumhuriyet Mahallesi Mahalle Muhtarlĕķĕ ºn¿ 40 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeĺil alan, 

Cem Evi ºn¿nde bulunan yeĺil alan,  

Å ¢iftlikkºy Mahallesi 3206 sokak 385 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip yeĺil alan, 

Å 50.Yĕl Mahallesi Gºk­eller Okulu 100m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan,  

Å Cumhuriyet ĸlkokulu 800 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan,  

Å Kocavilayet Anaokulu 100m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan, 

Å Deniz Mahallesi Kocatepe Anaokulu 200 m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alan, 

Å Batĕkent ĸlkokulu 200m2 y¿z ºl­¿m¿ne sahip alanda revize yapĕlmĕĺtĕr. 

G¿venevler Mahallesi G¿ven Park 

  
 

Cumhuriyet  Mahallesi Beĺiktaĺ 100.Yĕl Parkĕ 
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Deniz Mahallesi Kocatepe Anaokulu  
 

  
 

Park ve Yeĺil Alanlarda Kullanĕlmak ¦zere Belediyemiz Marangozhane- Demir ve Boya - 

Heykel Atºlyeleri Tarafĕndan Yapĕlan Faaliyetler 

Å 370 adet bank imalatĕ, 

Å 37 adet kamelya imalatĕ ve montajĕ, 

Å 8 adet kºpek kul¿besi imalatĕ, 

Å 10 adet kedi evi imalatĕ, 

Å 25 adet ahĺap saksĕ imalatĕ, 

Å 400 adet s¿p¿rge sapĕ ve faraĺ sapĕ imalatĕ,  

Å Hayvan barĕnaķĕna kºpek eķitim parkuru (2 takĕm), 

Å ¥zgecan Tesislerine dolap imalatĕ, 

Å G¿ven Parkĕõna oturma yerleri, satran­ masalarĕ ve saksĕlĕ banklar, dolap imalatĕ, 

Å BETEM -2õye dolap imalatĕ, 

Å 140 adet ­ºp kovasĕ imalatĕ, 

Å 4 adet kale direķi imalatĕ, 

Å Triatlon alanĕna 18 boy profil engelli rampasĕ imalatĕ,  

Å 4 adet parka salĕncak altĕ kau­uk kaplamasĕ,  

Å 4 adet parka yeni oyun grubu montajĕ, 

Å Pirireis Mahallesinde bulunan ¢ocuk Oyun Sokaķĕnĕn boyamasĕ, 

Å Akademi ­evresine ­it imalatĕ yapĕlmĕĺtĕr. 
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Yeniĺehir Belediyesi sorumluluk alanlarĕ i­erisinde bulunan okul, muhtarlĕk ve diķer dĕĺ 

kurumlar tarafĕndan talep edilen ve Belediyemiz ait parklara konulmak ¿zere;  

Å 34 adet b¿st,  

Å 17 adet kaide,  

Å 4 adet mask,  

Å 15 adet minyat¿r Atat¿rk heykeli,  

Å 6 adet s¿s havuzu,  

Å 9 adet karakter heykel yapĕldĕ. 
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Mevcut ve Yeni Yapĕlacak Park ve Yeĺil Alanlarda Kullanĕlmak ¦zere Belediyemiz Fidanlĕk ve 

Serasĕnda Yapĕlan Faaliyetler: 

6000 m2 olan Belediyemiz fidanlĕķĕnda; 

Å 43.899 adet ­elikten bitki,  

Å 50.600 adet tohumdan bitki,  

Å 6000 adet soķanlĕ bitki,  

Å 50.000 adet mevsimlik ­i­ek olmak ¿zere toplam 153.499 adet bitki ¿retilmiĺtir. 
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Park ve Yeĺil Alanlarĕn Bakĕm ve Tamiratĕ ĸ­in Yapĕlan Faaliyetler:  

Å Parklara ve yeĺil alanlara yeni aydĕnlatma ve sulama sistemi yapĕldĕ. 

Å Ayrĕca mevcut sistemler ise yenilenerek bakĕm/onarĕmĕ, 

Å Parklar, yeĺil alanlar ve sokaklarda aķa­landĕrma, ­i­eklendirme ve ­imlendirme 

­alĕĺmalarĕ, 

Å Parklarĕn ve yeĺil alanlarĕn ­im bi­me, ila­lama, budama, sulama v.b. bakĕmlarĕ periyodik 

olarak yapĕldĕ.  

Park ve Yeĺil Alanlarda Bulunan Aydĕnlatma Faaliyetleri: 

Å ĸnºn¿ Mahallesinde bulunan Kºrfez Parkĕ ve Rotaract Parkĕnda  

Å Dumlupĕnar Mahallesinde bulunan Kemal Sunal Parkĕnda, 

Å G¿venevler Mahallesinde bulunan G¿ven Parkĕnda,  

Å H¿rriyet Mahallesinde bulunan Barĕĺ Man­o Parkĕnda,  

Å Cumhuriyet Mahallesinde bulunan Sabahattin Ali Parkĕnda, 

Å Fuat Morel Mahallesi 2809 sokakta bulunan yeĺil alanda,  

Å  Deniz Mahallesi 30 122 sokakta bulunan parkta,  

Å  ¢iftlikkºy Mahallesi 32108 sokakta bulunan parkta aydĕnlatma sistemi yenilenmiĺtir.  

Park ve Yeĺil Alanlarda Bulunan Kamera Sistemi Faaliyetleri:  

Å Bah­elievler Mahallesinde bulunan Mavi Boncuk Parkĕ ve Bah­elievler Parkĕna, 

Å Barbaros Mahallesi bulunan Ĺehit Murat Akkuĺ Parkĕna, 

Å  Eķri­am Mahallesinde bulunan ¥zg¿rl¿k Parkĕna, 

Å 50.Yĕl Mahallesinde bulunan Aydĕn G¿ven G¿rkan Parkĕna kamera sistemi konulmuĺtur. 
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Stratejik 
Ama­ 

A2 YeĹil alan varlĔĶĔ ve altyapĔsĔ ile bireysel hareketliliĶi ve saĶlĔklĔ yaĹamĔ 
destekleyen bir YeniĹehir Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H2.2 Daha hareketli bir g¿ndelik yaĸamē teĸvik etmek, m¿mk¿n kēlmak 

DŜƴœƭƛƪ ǾŜ {ǇƻǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
Performans 

Hedefi 
PH 2.2.1 Daha hareketli bir g¿ndelik yaĸamē teĸvik etmek, m¿mk¿n kēlmak 

 

 

 

Å Fuat Morel Mahallesi Vali H¿seyin Aksoy Caddesi ¿zerinde yer alan Remziye G¿nay 

Eryĕlmaz Bisiklet Eķitim Parkĕnda 210 kiĺiye verilen eķitim sonucunda sertifikalarĕ verilmiĺtir. 

Sºz konusu eķitim parkĕnda toplam 778 vatandaĺĕmĕz kayĕt formlarĕnĕ doldurarak bisiklet 

deneyimini ger­ekleĺtirmiĺtir.  

Å Hareketli yaĺamĕ esas alan, alternatif ulaĺĕm farkĕndalĕķĕ saķlanan bu bisiklet alanĕmĕz 

aynĕ zamanda yeĺil alan i­erisinde olup vatandaĺlarĕn bu duyarlĕlĕkla karĺĕlaĺmasĕ yapĕlan 

memnuniyet anketleri sonucunda %9 2 memnuniyet saķlanmĕĺtĕr. 
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ÅU-12 Sºmestir Futbol Turnuvasĕ:  

òGeleneksel U12 Futbol Turnuvasĕó Yeniĺehir Belediyesi ¥zgecan Spor Tesisleriõnde 

ger­ekleĺtirildi. 16 takĕmla, 240 ­ocuķun m¿cadele ettiķi turnuva 3 Ĺubatõta oynanan final ma­ĕ 

ile sona erdi.  

  

  
 

ÅHafta Sonu (8 -9-10 Yaĺ) Tenis Turnuvasĕ:  

Mersin Yeniĺehir Belediyesi, gen­ sporcularĕmĕzĕ tenise teĺvik etmek ve bu spor dalĕnda 

yeteneklerini sergileyebilmeleri i­in T¿rkiye Tenis Federasyonu (TTF) iĺ birliķiyle bir Hafta Sonu 

Tenis Turnuvasĕ d¿zenledi. 7-10 Mart tarihleri arasĕnda ger­ekleĺtirilecek bu heyecan verici 

etkinlik 24 farklĕ ĸlden 146 sporcu katĕlĕmĕyla Yeniĺehir Belediyesi Ata Tenis Tesisleri'nde 

ger­ekleĺtirildi. 

 

Stratejik 
Ama­ 

A2 YeĹil alan varlĔĶĔ ve altyapĔsĔ ile bireysel hareketliliĶi ve saĶlĔklĔ yaĹamĔ 
destekleyen bir YeniĹehir Sorumlu M¿d¿rl¿k 

Stratejik 
Hedef 

H2.3 A­ēk ve kapalē alan spor altyapēsēnēn arttērēlmasē 

DŜƴœƭƛƪ ǾŜ {ǇƻǊ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 
Performans 

Hedefi 
PH 2.3.1 A­ēk ve kapalē alan spor altyapēsēnēn arttērēlmasē 
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ÅAyak Tenisi Turnuvasĕ: 

Mersin Yeniĺehir Belediyesi ve T¿rkiye Ayak Tenis Federasyonu iĺ birliķiyle 19 Mayĕs 

Atat¿rkõ¿ Anma, Gen­lik ve Spor Bayramĕ kutlamalarĕ kapsamĕnda d¿zenlenen ºd¿ll¿ 19 Mayĕs 

Ayak Tenisi Turnuvasĕ ger­ekleĺtirildi. 

  
 

ÅU-16 T¿rkiye Ĺampiyonasĕ:  

Yeniĺehir Belediyesi Spor Kul¿b¿ U16 Futbol Takĕmĕ, Mersin U16 Amatºr Ligi'nde 

sezonun ilk yarĕsĕnĕ namaķlup lider tamamladĕ. 

  
 

ÅEczacĕlar Tenis Turnuvasĕ:  

Yeniĺehir Belediyesi ile G¿ney Ecza Kooperatifiõnin d¿zenlediķi Eczacĕlar G¿n¿ Tenis 

Turnuvasĕnda, 6 kategoride 106 sporcu m¿cadele etti.  

 

 
























































































































































































































